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Siguldas novada bibliotekas nolikums

Izdots saskana ar
Pasvaldibu likuma 10.panta pirmas dalas 8.punktu un
Bibliotéku likuma 4.pantu.

l. Visparigie noteikumi

Siguldas novada bibliotéka (turpmak - Bibliotéka) ir Siguldas novada pasvaldibas izglitojosa,
informativa un kulttiras iestade, kas darbojas atbilstosi Siguldas novada pasvaldibas (turpmak
— pasvaldiba) nolikumam un Iémumiem, pamatojoties uz 8o nolikumu un citiem
normativajiem aktiem.
Biblioteku izveido, reorganizg, likvidé un tas darbibas parraudzibu veic pasvaldibas dome.
Biblioteka atrodas izpilddirektora vietnieka izglitibas, kultiras un sporta jautajumos tieSa
paklautiba.
Bibliotéka sava darbiba ievéro Latvijas Republikas likumus, Latvijas Republikas Ministru
kabineta noteikumus, Siguldas novada pasvaldibas domes saistoSos noteikumus, l@mumus un
citus normativos aktus.
Biblioteka registréta Latvijas Republikas Kultliras ministrijas Biblioteku registra un veic
iespieddarbu, elektronisko izdevumu, rokrakstu un citu dokumentu uzkrasanu,
sistematiz€Sanu, katalogizésanu, bibliografésanu un saglabasanu, ka arT nodrosina taja esosas
informacijas publisku brivpieeju un izmantoSanu Siguldas novada.
Bibliotekas sastava ir $adas struktiirvienibas:

5.1. Siguldas pagasta bibliotéka;

5.2. Judazu Bibliotéka un sabiedriskais centrs;

5.3. Allazu bibliotéka;

5.4. Mores biblioteka;

5.5. Incukalna bibliotéka;

5.6. Inciema bibliotéka;

5.7. Krimuldas bibliotéka;

5.8. Lédurgas biblioteka ar pakalpojumu sniegSanas vietu “Atmoda”;

5.9. Malpils biblioteka,;

5.10. Sidgundas biblioteka.
Bibliotékai ir savs logo un sava veidlapa.



Bibliotéka darbojas ka administréjosais, koordingjosais un metodiskais centrs Bibliotékas
struktiirvienibam.

I1. Bibliotekas darbibas meérki un uzdevumi
Bibliotekas darbibas mérkis ir :
8.1. nodrosinat kvalitativu un daudzveidigu biblioteku pakalpojumu un informacijas
pieejamibu Siguldas novada;
8.2. nodrosinat iespieddarbu, elektronisko izdevumu, rokrakstu un citu dokumentu uzkrasanu,
sistematizé$anu, katalogizéSanu, bibliograféSanu un saglabasanu;
8.3. nodrosinat kultiiras mantojuma saglabasanu, veicinat sabiedribas lidzdalibu kultiiras un
miuzizglitibas procesu veidosana Siguldas novada;
8.4. attisttt ta struktirvienibas ka daudzfunkcionalu pakalpojumu sniedzgjas.
Bibliotekas uzdevumi ir:
9.1. veicinat un koordinét biblioteku nozares attisttbu Siguldas novada: ieklauties Valsts
vienota biblioteku informacijas sist€éma, realiz€t normativajos aktos noteiktas funkcijas un
uzdevumus;
9.2. noteikt prioritates biblioteku darba joma;
9.3. nodrosinat augstas kvalitates bibliotekaro pakalpojumu pieejamibu Siguldas novada
biblioteku lietotajiem, un sadarbiba ar struktiirvienibam nodro$inat $o pakalpojumu
pieejamibu Siguldas novada;
9.4. organizet lasiSanas veicinaSanas un informacijpratibas apguves pasakumus un sadarbiba
ar izglitibas iestadém nodroSinat operativus, kvalitativus un jégpilnus bérnu un jaunieSu
vajadzibam atbilstoSus informacijas pakalpojumus, sniegt atbalstu vietgjas sabiedribas
attistiba;
9.5. nodrosinat bibliotekara darba procesus Siguldas novada iedzivotajiem;
9.6. ripéties par informacijas un komunikaciju tehnologiju ievieSanu un attistibu Biblioteka
un koordinét biblioteku informacijas sistémas darbibu struktiirvienibas;
9.7. nodros$inat valsts un pasvaldibu institliciju public€tas informacijas pieejamibu;
9.8. izstradat un iesniegt apstiprinasanai pasvaldibas domei biblioteku attistibas programmas,
tematisko pasakumu gada planus, ka ar1 parraudzit to stenoSanu:
9.9. sniegt konsultativu un metodisku palidzibu Bibliotekas paklautiba esoSajam
Struktiirvienibam bibliotekaraja darba joma;
9.10. nodroSinat Bibliotekai nepiecieSamo iespieddarbu un citu dokumentu komplektéSanu,
veikt jaunieguvumu bibliotekaro apstradi, iespieddarbu un citu materialu uzskaiti un
saglabasanu;
9.11. koordin&t iespieddarbu un citu dokumentu sagatavoSanu, izmantoSanu Bibliotekas
struktiirvienibas;
9.12. veikt Siguldas novada depozitbibliotekas uzdevumus;
9.13. sniegt Nacionalajam kopkatalogam nepiecieSamas zinas par Bibliotekas un ta
struktiirvienibu krajumu;
9.14. apkopot un analizgt informaciju par Bibliotekas un tas paklautiba esoso strukttrvienibu
darbu;
9.15. nodrosinat publisko pieejamibu Bibliotekas gada parskatam;
9.16. nodros$inat informacijas pieejamibu par Bibliot€kas un ta struktiirvienibu darbibu, ka art
atspogulosanu plassazinas lidzeklos;
9.17. parvaldit Bibliotekas riciba esoSos materialos un finansu resursus, nodro§inat to
racionalu un lietderigu izlietoSanu,
9.18. atbilstosi Siguldas novada pasvaldibas nolikumam un iestades kompetencei, sagatavot
lémumu projektus iesniegSanai Siguldas novada pasvaldibas pastavigajas komitejas un domes
sédes;
9.19. organizét Bibliotekas darbinieku un ta struktiirvienibu darbinieku profesionalas
pilnveides un apmacibu pasakumus.
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I11. Bibliotekas tiesibas

Bibliotekai ir tiesibas:

10.1.patstavigi veikt darbibas saskana ar $aja nolikuma noraditajiem uzdevumiem un noteikt
pakalpojumu attistibas virzienus;

10.2. izstradat un iesniegt apstiprinaSanai paSvaldibas dom& Bibliotekas darbibai
nepiecieSamos dokumentus;

10.3.sniegt pakalpojumus (maksas un bezmaksas) saskana ar pasvaldibas domes lémumiem
un kas nav pretruna ar Bibliotékas funkcijam un uzdevumiem;

10.4. kontrol&t materialo vertibu un finanSu lidzeklu izmantoSanas lietderibu un racionalitati;

10.5. sniegt priekslikumu pasvaldibas domei par Bibliotekas un ta struktiirvienibu darbu;

10.6. izmantot maksas pakalpojumu, ziedojumu vai davinajumu rezultata iegitos lidzeklus
bibliotekas darbibas attistiSanai — darbinieku profesionalai pilnveidei, zinatniskas p&tniecibas
darba nodro$inasanai, bibliotekas krajuma papildinasanai un darba procesu uzlabosanai.
10.7. Bibliotekai ir tiesibas izstradat projektus, piedalities projektu konkursos, tos istenot, ka
ar1 piedalities treSo personu projektos, kuri veicina Bibliotekas merku, pamatvirzienu un
uzdevumu realiz€Sanu apstiprinata budzeta ietvaros, slégt ligumus par So projektu istenoSanu.
Par ieceri piedalities projekta Biblioteka sanem pasSvaldibas domes piekriSanu un informé
FinanSu parvaldi.

IV. Organizatoriska struktiira un vadiba

Bibliotekas struktiira noteikta, lai nodrosinatu vienotu biblioteku informacijas tiklu novada
administrativas teritorijas robezas un pakalpojumu sniegSanu iedzivotdjiem novada
administrativaja teritorija, pamatojoties uz bibliote€ku vienoto fondu, bibliografisko aparatu un
vienotu iespieddarbu un citu dokumentu apstradi.
Bibliotekas uzdevumu un funkciju izpildi nodroSina tas nodalas:

12.1. administrativa un metodiska darba nodala (novada bibliote€ku profesionalas darbibas

koordinacija);

12.2. lietotaju apkalpoSanas nodala;

12.3. bérnu apkalposanas nodala;

12.4. informacijas resursu un datu apstrades nodala
Bibliotékas sastava eso$as struktiirvienibas nodrosina bibliotékas pakalpojumu pieejamibu
konkréta administrativaja teritorija.
Bibliotekas darbu vada ta direktors, kuru apstiprina amata un atbrivo no amata pasvaldibas
dome. Ar Biblitekas direktoru darba ligumu slédz un amata pienakumus nosaka pasvaldibas
izpilddirektors.
Bibliotekas tiesas paklautibas struktiirvienibas vada tas vaditaji, kurus pienem un atbrivo no
darba Bibliotekas direktors, pienemSanu darba saskanojot ar paSvaldibas izpilddirektoru.
Darba ligumu ar Bibliotekas struktiirvienibu vaditajiem un darbiniekiem, ka art ar Bibliotekas
darbiniekiem slédz Bibliotekas direktors.
Bibliotékas nolikumu apstiprina pasvaldibas dome. Bibliotékas struktiirvienibu reglamentus
apstiprina Bibliotekas direktors.
Bibliotekas direktors:

18.1. plano un vada bibliotéku darbu Siguldas novada, nodroSina tas attistibas stratégijas
izstradi un TstenoSanu;

18.2. organiz€ un plano Biblioteékas darbu un ir atbildigs par tas darbibu, realizgjot ta
uzdevumus un tiesibas;

18.3. izstrada un iesniedz pasvaldibas domei bibliot€ku gada planus un citu pieprasito
informaciju, sagatavo Bibliotekas budZeta projektu;

18.4. atbild par Biblioteku funkciju un uzdevumu veikSanu, apstiprina struktiirvienibu
reglamentus, koordin€ un parrauga struktiirvienibu darbu;
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18.5. nosaka Biblioteékas darbinicku kompetenci un atbildibu, delegé Bibliotekas
specialistiem  Bibliotekai noteikto uzdevumu izpildi;

18.6. izdod rikojumus un dod noradijumus Bibliote€kas darbiniekiem, struktiirvienibu
vaditajiem un darbiniekiem;

18.7. r1ikojas ar Bibliotekai nodalito mantu un naudas Iidzekliem atbilsto$i apstiprinatajam
Bibliotekas budzetam, nodroSina finanSu disciplinas ievéroSanu un materialo Iidzeklu
saglabaSanu;

18.8. nodrosina Bibliot€kas personala vadibu: pienem un atbrivo no darba Bibliotekas
darbiniekus, struktirvienibu vaditajus un darbiniekus, apstiprina Bibliotekas darbinieku,
struktiirvienibu vaditaju un darbinieku amatu aprakstus un nosaka to pienakumus un darba
apjomu;

18.9. sledz Bibliotekas darbibas nodros§inasanai nepiecieSamos sadarbibas, pirkuma,
piegades, pakalpojumu, uzn€muma un cita veida ligumus ar fiziskam un juridiskam personam
Bibliotékas budzZeta ietvaros;

18.10.Bibliotekas direktoru vina prombiitnes laika aizvieto ar pasvaldibas izpilddirektora
rikojumu noteiktais Bibliotekas darbinieks.

Struktiirvienibu vaditaji:

19.1. organizg un vada strukttirvienibu darbu;

19.2. atbild par struktiirvienibu reglamentos ietverto uzdevumu un normu izpildi;

19.3. izstrada un iesniedz Bibliot€kas direktoram perspektivos gada darba planus un budzeta

projektus, nodros$ina to izpildi;

19.4. ir materiali atbildigi par to lietoSana nodoto kustamo un nekustamo Tpasumu;

19.5. izpilda Bibliotekas direktora rikojumus.

Struktarvienibu darbibu regulé un nosaka Bibliotekas direktora apstiprinatie reglamenti, kuri
ir saskanoti ar paSvaldibu. Struktlirvienibu vaditaji veic savus darba pienakumus un ir
atbildigi par struktiirvienibas darbibu atbilstosi saviem amatu aprakstiem un darba ligumiem.

V. Bibliotékas finanséSana
Biblioteka un tas strukttirvienibas tiek finansétas no Siguldas novada pasvaldibas budzeta.
Bibliotekas un tas struktiirvienibu gramatvedibas uzskaiti centralizéti veic paSvaldibas
FinanSu parvalde.
Biblioteka un tas struktirvienibas rikojas ar pasSvaldibas 1paSumu un finanSu lidzekliem
apstiprinata budZeta ietvaros saskana ar pasvaldibas domes apstiprinatajiem lémumiem.
Bibliotekas un struktiirvienibu materialo un tehnisko pamatu veido €kas, telpas, iekartas,
drosSibas sist€émas un cita manta. Bibliotekas un struktiirvienibu materialo un tehnisko pamatu
veido un nodroSina paSvaldiba, ieve€rojot normativos aktus. Bibliot€ka savu materialo un
tehnisko pamatu attista, izmantojot pasvaldibas pieskirtos lidzeklus un papildu finanséSanas
avotus.
Sledzot saimnieciskos ligumus (pirkuma, piegade, pakalpojumu sniegSana, darba veikSana u.
c.) pretendentu izvéles, pielietojot metodes atbilstosi normativajiem aktiem un pasvaldibas
noteiktajai kartibai.
Biblioteékas manta ir paSvaldibas manta, kas nodota Bibliotekas valdijuma, tas darbibas
nodro§inasanai.
Bibliotekai un struktiirvienibam ir savi nodalitie finansSu lidzekli, kurus veido:
27.1. paSvaldibas budzeta lidzekli;
27.2. pasu ieneémumi no maksas pakalpojumiem,;
27.3. ziedojumi, davinajumi un arvalstu finansialas palidzibas lidzekli;
27.4.citi ien@mumi, t.sk. ien@mumi no dalibas projektos.

VI. Bibliotekas padotiba
Bibliotekas padotibu parraudzibas forma isteno paSvaldibas dome.
Bibliotekas darbibas parraudzibai paSvaldibas dome veic §adus pasakumus:



29.1. apstiprina Bibliotekas darbibas un attistibas stratégiju, gada darbibas planu un kopéja
gada budzeta apjomu;

29.2. lemj par Bibliotékas reorganizaciju un likvidaciju;

29.3. apstiprina Bibliotekas nolikuma grozijumus un papildinajumus;

29.4. lemj par papildu finans€jumu pieskirSanu Bibliotekai;

29.5. atce] bibliotekas direktora prettiesiskus lémumus;

29.6. noverte Bibliotekas darbibas rezultatus;

29.7. lemj par Bibliotékas sniedzamajiem maksas pakalpojumiem un to cenradi.

30. Pasvaldibas dome savu pienakumu veikSanai var pieprasit un sanemt informaciju par

Bibliotekas darbibu.
VI1I. Bibliotekas darbibas tiesiska nodroSinasana

31. Bibliotekas tiesiskumu nodroSina direktors. Bibliotékas direktors ir atbildigs par iestades
ieksgjas kontroles un Bibliotekas sist€mas izveidoSanu un darbibu.

32. Bibliotekas direktora administrativos aktus un faktisko ricibu var apstridét Siguldas novada
pasvaldibas dom& Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.

33. Struktiirvienibu vaditaju un darbinieku faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu
iesniegumu Bibliotekas direktoram.

VIl . Nosleguma jautajumi

34. Ar $1 nolikuma spéka stasanas bridi spéku zaudé Siguldas novada pasvaldibas domes
2021.gada 12.augusta nolikums ,,Siguldas novada biblioteka nolikums” (prot.Nr.6, 67.%).

Vaditaja (paraksts) J. Ozolina



