
 

 

 
APSTIPRINĀTI 

ar Siguldas novada pašvaldības domes 

2026. gada __.______ sēdes lēmumu 

(protokols Nr._ § _) 

 

SAISTOŠIE NOTEIKUMI 
Siguldā, Siguldas novadā 

 

2026. gada __.________        Nr. _/____ 

 

Transporta izdevumu kompensēšanas kārtība Siguldas novada pašvaldības 

izglītības iestāžu pedagogiem  

Izdoti saskaņā ar Izglītības likuma 

17. panta trešās daļas 21.1 apakšpunktu  

1. Šie saistošie noteikumi (turpmāk – noteikumi) nosaka kārtību un apmēru, kādā Siguldas 

novada pašvaldības dibināto izglītības (vispārējās izglītības, pirmsskolas izglītības, 

profesionālās ievirzes izglītības un bērnu un jauniešu interešu izglītības) iestāžu 

pedagogiem, (izņemot direktorus un iestāžu vadītājus) kompensē sabiedriskā transporta 

izmantošanas izdevumus vai pedagoga īpašumā, valdījumā (turējumā) vai lietošanā esoša 

transportlīdzekļa izmantošanas izdevumus, tai skaitā transportlīdzekļa nolietojuma 

izdevumus.  

2. Transporta izdevumu kompensācijas mērķis ir atbalstīt pedagogu mobilitāti gadījumos, kad 

kvalitatīva pedagoģiskā procesa nodrošināšanai nepieciešamie pedagogu resursi nav 

pieejami izglītības iestādes darbības areālā un kad transporta no dzīvesvietas līdz darba 

vietai izdevumi ir būtiski, salīdzinot ar pedagoga ienākumiem darba vietā.  

3. Sabiedriskā transporta (izņemot taksometru) izmantošanas izdevumus kompensē 100% 

apmērā no faktiskajām izmaksām, bet ne vairāk kā 120 euro mēnesī par nokļūšanu reizi 

dienā maršrutā no deklarētās vai faktiskās dzīvesvietas līdz izglītības iestādei un atpakaļ, 

kurā pedagogs strādā neatkarīgi no pedagoga darba slodzes, ja viņa dzīvesvieta atrodas 

vairāk kā 20 kilometru attālumā no izglītības iestādes. Gadījumā, ja pedagoga darba laika 

sākums vai darba laika beigas nesakrīt ar sabiedriskā transporta kursēšanas laiku, personīgā 

transporta izmantošanas izdevumus pedagogam kompensē. 

4. Pedagogam kompensē personiskā transporta izdevumus  par patērēto degvielu,  (tajā skaitā, 

alternatīvo degvielu biogāze, ūdeņradis vai elektroenerģija) 50% apmērā no faktiskajām 

izmaksām mēnesī par nokļūšanu no deklarētās vai faktiskās dzīvesvietas līdz izglītības 

iestādei un atpakaļ, kurā pedagogs strādā neatkarīgi no pedagoga darba slodzes, ja viņa 

dzīvesvieta atrodas vairāk kā 20 kilometru attālumā no izglītības iestādes, bet ne vairāk par 

noteikumu 9. punktā minēto summu mēnesī, ja ir spēkā viens no šādiem nosacījumiem: 

4.1. pedagogam nav iespējams izmantot sabiedrisko transportu, jo līdz izglītības iestādei 

sabiedriskais transports nekursē vai sabiedriskais transports nenodrošina ierašanos 

izglītības iestādē noteiktā laikā vai atgriešanos dzīvesvietā iespējami saprātīgā laikā; 

pedagogam; 

4.2.      ja pedagogs pamato, ka personīgā transportlīdzekļa izmantošana ir ekonomiski 

pamatoti lētāka vai laika ziņā izdevīgāka nekā sabiedriskā transporta izmantošana. 

5. Kompensāciju nepiešķir, ja pedagogs saņem valsts vai pašvaldības finansētus braukšanas 

maksas atvieglojumus cita veida kompensāciju, pabalstu vai atlīdzību minēto izdevumu 

segšanai. 



6. Kompensāciju piešķir par braucienu no deklarētās vai faktiskās dzīvesvietas līdz izglītības 

iestādei, attālumu nosakot pa īsāko maršrutu, pa kuru attiecīgajā teritorijā tiek nodrošināta 

sabiedriskā transporta satiksme līdz izglītības iestādei.  

7. Noteikumos noteikto izdevumu kompensācijas iespējas izmantošanai pedagogs mācību 

gada laikā iesniedz izglītības iestādes vadītājam pirmreizējo iesniegumu (1.pielikums) ar 

paredzamajai kompensācijai attiecināmo informāciju, norādot dzīvesvietas adresi, 

attālumu no dzīvesvietas līdz izglītības iestādei vienā virzienā, sabiedriskā transporta 

veidu, maršrutu, vienas dienas izdevumu summu, vai personīgā transportlīdzekļa 

izmantošanas nepieciešamību un atbilstību šajos noteikumos noteiktajiem kritērijiem, 

norādot transportlīdzekļa marku, modeli, izlaiduma gadu, degvielas patēriņu uz 100 km vai 

elektroenerģijas patēriņu (saskaņā ar Ceļu satiksmes drošības direkcijas tīmekļvietnē 

pieejamo informāciju “Rokasgrāmata par vidējo degvielas patēriņu vai noteikto patēriņa 

normu dažādām automašīnām, ņemot vērā to izlaides gadu”) un vienas dienas izdevumu 

summu. Ja ir mainījušies iesniegumā minētie faktiskie apstākļi, pedagogs par to 

nekavējoties rakstiski informē iestādes vadītāju, iesniedzot jaunu iesniegumu. 

8. Izglītības iestādes vadītājs nosaka kārtību  noteikumu 7. punktā minēto iesniegumu 

izskatīšanai un kontrolei, kā arī ar rīkojumu apstiprina vidējā degvielas patēriņa normu 

litros uz 100 km, bet ne vairāk kā 15 litri uz 100 km un ne vairāk kā 30 KWH uz 100 km 

un vienas dienas brauciena attālumu kilometros. 

9. Papildus personiskā transportlīdzekļa izmantošanas izdevumu kompensācijai pedagogam 

tiek kompensēts personiskā transportlīdzekļa nolietojums četru centu apmērā par katru 

kompensējamo kilometru. Izdevumus par patērēto degvielu vai elektroenerģiju kompensē, 

ņemot vērā faktiskos izdevumus. Transporta izdevumu kompensācijas un kompensācijas 

par personiskā transportlīdzekļa nolietojumu kopējais apmērs mēnesī nedrīkst pārsniegt 

120 euro. 

10. Transporta izdevumus kompensē šādā kārtībā: 

10.1. pedagogs līdz katra mēneša 5. datumam par iepriekšējo mēnesi iesniedz pārskatu (2. 

pielikums) izglītības iestādes vadītājam norādot: 

10.1.1. sabiedriskā transporta izmantošanas datumus, braucienu maršrutu un izmaksu 

kopējo summu, kā arī pievieno izdevumus apliecinošus dokumentus 

(piemēram, biļetes, čekus, elektroniskās braukšanas kartes rēķinus par biļešu 

iegādi tīmeklī) hronoloģiskā secībā; 

10.1.2. personiskā transportlīdzekļa izmantošanas datumus, attālumu līdz izglītības 

iestādei, kopējo nobraukumu, izlietotās degvielas daudzumu, 

transportlīdzekļa nolietojuma kompensējamo summu un kopējo izmaksu 

summu, kā arī pievieno izdevumus apliecinošus dokumentus izmantošanas 

izdevumus apliecinošus dokumentus (piemēram, patērētās degvielas vai 

elektroenerģijas iegādes čekus). 

10.2. izglītības iestāde pārbauda iesnieguma datu atbilstību noteikumu nosacījumiem (tai 

skaitā, cena, maršruts, biļešu datuma atbilstība klātbūtnei darbā izglītības iestādē, 

pārskata mēnesī veiktās degvielas iegādes attaisnojuma dokumentus) un līdz katra 

mēneša 10. datumam iesniedz Siguldas novada pašvaldības centrālās pārvaldes 

Finanšu pārvaldei  iestādes vadītāja rīkojumu ar apstiprinātu pedagogu sarakstu kopā 

ar attaisnojuma dokumentiem kompensācijas izmaksas veikšanai, norādot katra 

pedagoga kontu kredītiestādē pārskaitījuma veikšanai. 

11. Ja pedagogs pārskatu attaisnojošu apstākļu dēļ nav iesniedzis noteikumu 10.1. punktā  

noteiktajā termiņā, viņš to iesniedz 5 darba dienu laikā pēc atgriešanās darbā, norādot 

kavējuma iemeslu un pievienojot kavējumu apliecinošus dokumentu.  

12. Pedagogam kompensācija par iepriekšējo mēnesi tiek izmaksāta līdz katra mēneša 25. 

datumam.  



13. Noteikumi piemērojami  ar 2026. gada 1. oktobrī. 

 

 

 

Pašvaldības domes priekšsēdētājs        L. Kumskis 

 

  



1. pielikums 

Siguldas novada pašvaldības domes  

2026. gada __._______ 

saistošajiem noteikumiem Nr. _/____ 

“Transporta izdevumu kompensēšanas kārtība  

Siguldas novada pašvaldības izglītības iestāžu pedagogiem” 

    

                                                                                                           (izglītības iestādes nosaukums) 

direktoram / vadītājam 

    

                                                                                                           (pedagoga vārds, uzvārds, amats) 

Pirmreizējais iesniegums par izdevumu kompensāciju 

Lūdzu saskaņot izdevumu kompensāciju nokļūšanai no dzīvesvietas līdz izglītības iestādei un 

atpakaļ (atzīmēt ar “X” vienu atbilstošo izvēli): 

 Par braucieniem ar sabiedrisko transportlīdzekli.  
 

 Par braucieniem ar personisko transportlīdzekli (svītrot neatbilstošo iemeslu, ja ir)  

1) jo personiskā transportlīdzekļa izmantošana pamatoti ir lētāka, vai laika ziņā 

izdevīgāka, nekā sabiedriskā transporta izmantošana; 

2) jo nav iespējams izmantot sabiedrisko transportu, t.i., tas nenodrošina ierašanos 

iestādē noteiktā laikā, vai atgriešanos dzīvesvietā iespējami saprātīgā laikā; 

3) darba laika sākums vai beigas ir ārpus sabiedriskā transporta  kursēšanas laika un 

dzīvesvieta atrodas vairāk kā 20 kilometru attālumā no iestādes. 

Informācija kompensācijas piemērošanai: 

Faktiskā dzīvesvietas adrese   

Attālums līdz izglītības iestādei vienā 

virzienā  
 

Sabiedriskais transports:  

- veids  

- maršruts  

- vienas dienas izdevumu summa   

Personiskais transportlīdzeklis:  

- marka, modelis, izlaiduma gads  

- degvielas patēriņš (litri uz 100 km) 

(Pielikumā autotransporta tehniskā 

apliecības kopija)1 

 

- elektroenerģijas patēriņš (kWh) uz 100 km   

- vienas dienas izdevumu summa  

 

 
1
 Saskaņā ar CSDD tīmekļvietnē publicēto informāciju “Rokasgrāmata par vidējo degvielas patēriņu vai noteikto 

patēriņa normu dažādām automašīnām, ņemot vērā to izlaides gadu”. 



 

Apliecinu, ka esmu iepazinies/usies ar Siguldas novada pašvaldības noteikto kārtību transporta 

izdevumu kompensēšanai pašvaldības izglītības iestāžu pedagogiem. 

Apliecinu, ka nesaņemu cita veida kompensācijas, pabalstus vai atlīdzību iesniegumā minēto 

izdevumu segšanai, un iesniegumā norādītās ziņas ir pilnīgas un patiesas. 

Piekrītu, ka personas datu apstrādes pārzinis “Siguldas novada pašvaldība”2 veiks iesniegumā 

norādīto personas datu apstrādi lēmuma pieņemšanai. 

20____. gada ____._________                            ______________________    (paraksts)                                   

 

 

Aizpilda izglītības iestādes amatpersona 

Pārbaudīju iesniegumā norādītās informācijas un datu pareizību pašvaldības noteiktajai kārtībai 

par transporta izdevumu kompensēšanu izglītības iestāžu pedagogiem.  

Precizējumi _________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

Iesniegumu apstiprinu un esmu informējis darbinieku par pieņemto lēmumu.  

 

20____. gada ____._________       _______________________________________________                                      

                                                                                            (amatpersonas vārds, uzvārds, amats) 

  

 
2
 Iesniegumā norādītos personas datus Siguldas novada pašvaldība apstrādā kā pārzinis saskaņā ar Eiropas 

Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2016/679 (2016. gada 27. aprīlis) par fizisku personu aizsardzību attiecībā 

uz personas datu apstrādi un šādu datu brīvu apriti un ar ko atceļ Direktīvu 95/46/EK (Vispārīgā datu aizsardzības 

regula). Apstrādes mērķis un tiesiskais pamats ir iesnieguma izskatīšana saskaņā ar Iesniegumu likuma 3. panta 

otro daļu un pašvaldības saistošajiem noteikumiem par transporta izdevumu kompensēšanai pašvaldības izglītības 

iestāžu pedagogiem. 



 

2. pielikums 

Siguldas novada pašvaldības domes  

2026. gada __.______ 

saistošajiem noteikumiem Nr. _/____ 

“Transporta izdevumu kompensēšanas kārtība  

Siguldas novada pašvaldības izglītības iestāžu pedagogiem” 

    

                                                                                                           (izglītības iestādes nosaukums) 

direktoram / vadītājam 

    

                                                                                                           (pedagoga vārds, uzvārds, amats) 
 

Ikmēneša pārskats par braukšanas izdevumu kompensāciju 

Lūdzu kompensēt izdevumus nokļūšanai no dzīvesvietas līdz izglītības iestādei un 

atpakaļ saskaņā ar Siguldas novada pašvaldības domes __.__.2026. saistošajiem noteikumiem 

Nr. ___/2026 “Transporta izdevumu kompensēšanas kārtība Siguldas novada pašvaldības 

izglītības iestāžu pedagogiem”, par 20___. gada _________________ šādos datumos (apvilkt 

attiecīgos datumus): 
(mēnesis) 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 

17. 18. 19. 20. 21. 22. 23. 24. 25. 26. 27. 28. 29. 30. 31.  

 

Kopējā kompensācijas summa (EUR) par biļetēm: _________________________________ 

Pievienoju iegādātās biļetes.  

 

Informācija par personiskā transportlīdzekļa izmantošanu:  

1. Attālums līdz izglītības iestādei  

2. Automašīnas marka, modelis, izlaiduma gads,  

degvielas patēriņš uz 100 km 
 

3. Nobrauktais attālums (km) mēnesī  

4. Izlietotā degviela (litri)  

5. Izlietotā elektroenerģija (kWh)  

6. Izdevumi (EUR) degvielai vai elektroenerģijai  

7. Transportlīdzekļa nolietojuma kompensējamā 

summa (4 centi x 3. rinda) 
 

Kompensējamo izdevumu summa (6. + 7. 

rinda) 
 

Pievienoju degvielas iegādes čekus: 

Čeka datums Čeka numurs Degviela (litri) Summa 

    

    

https://likumi.lv/wwwraksti/2023/011/BILDES/SN_40_22/P1.DOCX


Lūdzu veikt kompensācijas izmaksu uz manu kredītiestādi (nosaukums) 

_________________________________________________________________________ 

kods:                      
konta numurs:                      

Apliecinu, ka nesaņemu cita veida kompensācijas, pabalstus vai atlīdzību iesniegumā minēto 

izdevumu segšanai, un iesniegumā norādītās ziņas ir pilnīgas un patiesas. 

Piekrītu, ka personas datu apstrādes pārzinis “Siguldas novada pašvaldība”3 veiks iesniegumā 

norādīto personas datu apstrādi lēmuma pieņemšanai. 

20____. gada ____._________                            ______________________    (paraksts)                                   

 

================================================================= 

Aizpilda izglītības iestādes amatpersona 

Pārbaudīju iesniegumā norādītās informācijas un datu pareizību pašvaldības noteiktajai kārtībai 

par transporta izdevumu kompensēšanu izglītības iestāžu pedagogiem.  

Precizējumi _________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

Pārskatu apstiprinu un esmu informējis darbinieku par pieņemto lēmumu.  

 

 

20____. gada ____._________       _______________________________________________                                      

                                                                                            (amatpersonas vārds, uzvārds, amats) 

 

 
3
 Iesniegumā norādītos personas datus Siguldas novada pašvaldība apstrādā kā pārzinis saskaņā ar Eiropas 

Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2016/679 (2016. gada 27. aprīlis) par fizisku personu aizsardzību attiecībā 

uz personas datu apstrādi un šādu datu brīvu apriti un ar ko atceļ Direktīvu 95/46/EK (Vispārīgā datu aizsardzības 

regula). Apstrādes mērķis un tiesiskais pamats ir iesnieguma izskatīšana saskaņā ar Iesniegumu likuma 3. panta 

otro daļu un pašvaldības saistošajiem noteikumiem par transporta izdevumu kompensēšanai pašvaldības izglītības 

iestāžu pedagogiem. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Siguldas novada pašvaldības saistošo noteikumu Nr._ “Transporta izdevumu 

kompensēšanas kārtība Siguldas novada pašvaldības izglītības iestāžu pedagogiem” 

paskaidrojuma raksts 

 

Paskaidrojuma 

raksta sadaļa 
Norādāmā informācija 

1. Mērķis un 

nepieciešamības 

pamatojums 

Ir sagatavots jauns pašvaldības saistošo noteikumu “Transporta 

izdevumu kompensēšanas kārtība Siguldas novada pašvaldības 

izglītības iestāžu pedagogiem” (turpmāk – Noteikumi) projekts un 

paskaidrojuma raksts. 

Transporta izdevumu kompensācijas mērķis ir atbalstīt pedagogu 

mobilitāti gadījumos, kad kvalitatīva pedagoģiskā procesa 

nodrošināšanai nepieciešamie pedagogu resursi nav pieejami izglītības 

iestādes darbības areālā un kad transporta no dzīvesvietas līdz darba 

vietai izdevumi ir būtiski, salīdzinot ar pedagoga ienākumiem darba 

vietā. Latvijā kopumā puse pedagogu ir sasnieguši vismaz 50 gadu 

vecumu. Daudzos gadījumos problēmas risinājums būs pedagogu 

ataudze, bet daļa no risinājuma kvalitatīva un pieejama izglītības 

pakalpojuma nodrošināšanai visā Siguldas novada teritorijā ir ar 

pedagogu mobilitāti saistītā izmaksu slogu mazināšana gadījumos, kad 

transporta izmaksas ir būtiskas, salīdzinot ar pedagoga ienākumiem.  

2. Fiskālā ietekme 

uz pašvaldības 

budžetu 

Transporta kompensāciju provizoriski plānots nodrošināt aptuveni 160 

pedagogiem, tostarp aptuveni 90 vispārējās izglītības iestāžu 

pedagogiem, 25 pirmsskolas izglītības iestāžu pedagogiem un 45 

profesionālās ievirzes izglītības iestāžu pedagogiem. Transporta 

izdevumu kompensācijām attiecīgi plānots paredzēt 53 000 euro 

vispārējās izglītības iestāžu pedagogiem, 10 000 euro pirmsskolas 

izglītības iestāžu pedagogiem un 17 000 euro profesionālās ievirzes 

izglītības iestāžu pedagogiem gadā.  

Kopējā fiskālā ietekme uz pašvaldības budžetu 2027. gadā – 80 000 

euro. 

 

3. Sociālā 

ietekme, ietekme 

uz vidi, 

iedzīvotāju 

veselību, 

uzņēmējdarbības 

vidi pašvaldības 

teritorijā, kā arī 

plānotā 

regulējuma 

Sociālā ietekme - noteikumi ir vērsti uz Siguldas novada pašvaldības 

izglītības iestāžu cilvēkkapitāla stiprināšanu un pedagogu ataudzes 

stratēģisku atbalstīšanu. Paredzētais regulējums nodrošina vērtīgu 

finansiālu atbalstu ikdienas mobilitātei un mājokļa nodrošināšanai, 

veidojot spēcīgu motivācijas mehānismu gan jaunu speciālistu sekmīgai 

piesaistei, gan jau esošo mācībspēku ilgtspējīgai noturēšanai. No sociālā 

aspekta šī mērķtiecīgā rīcībpolitika garantē novada iedzīvotājiem 

stabilu, kvalitatīvu un nepārtrauktu izglītības procesu pieejamību 

mūsdienīgā mācību vidē. 

Ietekme uz iedzīvotāju veselību - saistošie noteikumi tiešā veidā 

paaugstina pedagogu labklājību un veicina harmonisku 



ietekme uz 

konkurenci 

psihoemocionālo vidi izglītības iestādēs. Sniedzot drošu finansiālu 

atbalstu transporta izdevumiem, tiek mazināts ikdienas laika patēriņš 

ceļā un ar loģistikas plānošanu saistītā slodze. Tas sniedz pedagogiem 

lielāku ikdienas komfortu, uzlabo vispārējo pašsajūtu un nodrošina 

kvalitatīvu darba un privātās dzīves balansu, kas tiešā veidā sekmē 

augstas darba spējas un profesionālo ilgmūžību. 

Pašvaldības līmenī šis regulējums harmoniski sakārto un pilnveido 

sociālo garantiju sistēmu, padarot Siguldas novada izglītības iestādes 

par izteikti konkurētspējīgiem un pievilcīgiem darba devējiem gan 

reģionālajā darba tirgū, gan salīdzinājumā ar kaimiņu pašvaldībām un 

valsts galvaspilsētu. 

Ietekme uz konkurenci – paredzētais regulējums neierobežo konkurenci 

un nerada nelabvēlīgus apstākļus uzņēmējdarbībai. 

4. Ietekme uz 

administratīvajām 

procedūrām un to 

izmaksām 

Noteikumu ieviešanai būs ietekme uz pašvaldības budžetu ne tikai 

kompensāciju izmaksas veidā, bet arī saistībā ar administrēšanas 

izdevumiem, tomēr administrēšanas izmaksu būtisks pieaugums nav 

plānots, kā arī tiks pārstatīti procesi, tos pēc iespējas automatizējot.  

5. Ietekme uz 

pašvaldības 

funkcijām un 

cilvēkresursiem 

Noteikumu izpilde neradīs būtisku papildu darba apjomu. Noteikumu 

izstrādes gaitā vairākkārtēji vērtēta iespēja vienkāršot kompensāciju 

piešķiršanas procedūras, bet pašreizējais ārējo normatīvu ietvars liedz 

piemērot vienkāršotu kompensāciju izmaksas kārtību.  

 

6. Informācija par 

izpildes 

nodrošināšanu 

Saistošo noteikumu praktisko izpildi nodrošina pašvaldības izglītības 

iestādes un pašvaldības administrācija, sadalot atbildības jomas. 

Procesu uzsāk izglītības iestāde, kurā tiek veikta saņemto pieteikumu, 

iesniegumu un attaisnojuma dokumentu primārā pārbaude un 

izvērtēšana atbilstībai Noteikumu prasībām. Izglītības iestāde līdz katra 

mēneša 10. datumam sagatavo rīkojumu par transporta izmaksu 

kompensāciju.  

7. Prasību un 

izmaksu 

samērīgums pret 

ieguvumiem, ko 

sniedz mērķa 

sasniegšana 

Paredzētie atbalsta mehānismi un to administrēšanas kārtība ir samērīga 

ar noteikumu mērķi - turpināt sekmēt kvalificētu pedagogu piesaisti 

darbam Siguldas novada pašvaldības  izglītības iestādēs un nodrošināt 

pedagogu mobilitāti.  

Kompensācijām paredzētie pašvaldības budžeta līdzekļi ir mērķtiecīgs 

ieguldījums izglītības kvalitātē un cilvēkresursos. Transporta izdevumu 

segšana nodrošina nepieciešamo pedagogu mobilitāti un palīdz efektīvi 

risināt ikdienas loģistikas izaicinājumus, padarot darba vietas novadā 

pieejamākas speciālistiem no citiem reģioniem un sekmējot esošo 

mācībspēku stabilitāti. Izglītības iestāžu vadītāju un Finanšu pārvalde 

nodrošinātā administratīvā kontrole garantē procesu caurskatāmību un 

to, ka pašvaldības finansējums tiek izlietots tiesiski, pamatoti un tiešā 

saistībā ar pašvaldības autonomo funkciju izpildi.  



8. Izstrādes gaitā 

veiktās 

konsultācijas ar 

privātpersonām un 

institūcijām 

Noteikumu izstrādes gaitā notika konsultācijas ar novada izglītības 

iestāžu vadītājiem un Izglītības un sporta pārvaldes speciālistiem, lai 

identificētu vakances un mobilitātes šķēršļus. Tika veikta citu 

pašvaldību pieredzes analīze, pārņemot efektīvākos risinājumus 

pedagogu piesaistei. 

Saistošo noteikumu projekts un tam pievienotais paskaidrojuma raksts 

sabiedrības viedokļa noskaidrošanai atbilstoši Pašvaldību likuma 46. 

panta trešajai daļai tika publicēts pašvaldības oficiālajā tīmekļvietnē 

laika periodā no 2026. gada ____ līdz ____. Sabiedriskās apspriešanas 

laikā no privātpersonām un institūcijām tika saņemti šādi 

priekšlikumi/iebildumi: 

 

 

Pašvaldības domes priekšsēdētājs                  L. Kumskis                     

     

 

 

 


