
   

  

 
 

 

 

 

 

 

 

NOLIKUMS Nr. 2025/18 

Siguldā 

 

APSTIPRINĀTS 

ar Siguldas novada pašvaldības domes 

2025.gada 25.septembra lēmumu  

(prot. Nr. 14, 4.§) 

 

 

Siguldas novada pašvaldības balvas “Siguldas novada uzņēmēju gada balva” nolikums 

 

Izdots saskaņā ar Valsts pārvaldes iekārtas 

likuma 72.panta pirmās daļas 2.punktu 

 

I. Vispārīgie jautājumi 

1. Nolikums nosaka kārtību, kādā Siguldas novada pašvaldība (turpmāk – Pašvaldība) 

piešķir balvu “Siguldas novada uzņēmēju gada balva” (turpmāk – Balva).  

2. Balvas mērķi ir: 

2.1. apzināt un godināt Siguldas novada uzņēmējus, kuri aktīvi un godprātīgi darbojas 

savā nozarē, sekmējot novada uzņēmējdarbības vides attīstību; 

2.2. veicināt Siguldas novada uzņēmēju atpazīstamību un popularizēt labās prakses 

piemērus novadā. 

3. Balvas piešķiršanas norisi nodrošina Pašvaldības iestādes “Siguldas novada pašvaldības 

centrālā pārvalde” Attīstības un investīciju pārvalde (turpmāk – Pārvalde). 

 

II. Balvas piešķiršanas nosacījumi 

4. Balvu piešķir šādās nominācijās: 

4.1. “Novada izaugsme” balvu saņem uzņēmums, kurš aizvadītajā gadā uzlabojis 

finansiālos rādītājus vai veicis nozīmīgas investīcijas uzņēmuma attīstībā, radījis 

jaunu darba vietu skaitu. Vērtēšanas kritēriji: 

4.1.1. uzņēmuma apgrozījuma pieaugums pārskata periodā, salīdzinot ar gadu 

iepriekš; 

4.1.2. uzsākts eksports vai ievērojami palielināts eksporta apjoms; 

4.1.3. veicis nozīmīgas investīcijas uzņēmuma attīstībā; 

4.1.4. jaunu darba vietu pieaugums salīdzinājumā ar gadu iepriekš. 

4.2. “Novada lielākais nodokļu maksātājs” balvu saņem uzņēmums, kas pēc Valsts 

ieņēmumu dienesta (turpmāk – VID) datiem veicis lielākās nodokļa iemaksas 
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valsts budžetā. Vērtēšanas kritērijs: Kopējais iemaksāto nodokļu apjoms valsts 

budžetā. 

4.3. “Novada lauksaimnieks” balvu saņem uzņēmums vai zemnieku saimniecība, kas 

iepriekšējo trīs gadu laikā veiksmīgi attīstījuši savu saimniecību. Vērtēšanas 

kritēriji: 

4.3.1. saimnieciskās darbības modernizācija un/vai investīciju piesaiste, tai skaitā 

Eiropas fondu finansējums; 

4.3.2. jaunu produktu un pakalpojumu sekmīga attīstība; 

4.3.3. uzņēmuma/saimniecības darba vides un teritorijas sakoptība; 

4.3.4. popularizē lauksaimniecību kā uzņēmējdarbības veidu. 

4.4.  “Novada darba devējs” balvu saņem uzņēmums, kurš sevi pierādījis kā sociāli 

atbildīgu komersantu, veicinot darbinieku labklājību. Vērtēšanas kritēriji: 

4.4.1. Lielākās IIN iemaksas uz vienu darbinieku (uzņēmumā pārskata periodā 

nodarbina vismaz 10 darbiniekus) 

4.4.2. Atbalsta jaunu prasmju apguvi, inovāciju ieviešanu, darbinieku labbūtību. 

4.4.3. Pozitīva darba vide un uzņēmuma sakoptība. 

4.5. “Viesmīlīgākais uzņēmums” balvu saņem uzņēmums, kas veicinājis tūrisma 

vides attīstību novadā. Vērtēšanas kritēriji: 

4.5.1. Vietējo tradīciju, kultūras un produktu izmantošana pakalpojumā; 

4.5.2. Sadarbība ar citiem vietējiem tūrisma uzņēmumiem un pašvaldību; 

4.5.3. Videi draudzīgas un ilgtspējīga saimniekošana, jaunu pakalpojumu 

attīstība; 

4.5.4. Klientu vērtējums tūrisma platformās; 

4.6.  “Radīts Siguldas novadā” balvu saņem uzņēmums, kurš veicinājis preču zīmes 

“Radīts Siguldā” atpazīstamību. Vērtēšanas kritēriji: 

4.6.1. aktīvi iesaistījies novadā organizētajos pasākumos, tirgos u.c.; 

4.6.2. popularizējis preču zīmi “Radīts Siguldā” ārpus novada; 

4.7. “Goda uzņēmējs” balvu saņem uzņēmums, kurš ilgstoši - vismaz 30 gadus spējis 

veiksmīgi darboties tirgū ar stabilu apgrozījumu un parādījis spēju pielāgoties 

mainīgiem tirgus apstākļiem. Vērtēšanas kritērijs: 

4.7.1. Darbojas tirgū vismaz 30 gadus un pārskata gadā nodarbinājis vismaz 10 

darbiniekus; 

4.7.2. Apgrozījums pārskata periodā vismaz 100 000 Eur; 

4.7.3. Nodarbina visvairāk darbinieku. 

4.8. “Novada lepnums” saņem uzņēmums, kurš iedzīvotāju vērtējumā kļuvis par 

nozīmīgu balstu novada attīstībā. Rada ne tikai darba vietas, bet aktīvs sabiedriskās 

dzīves dalībnieks, kas veicina vietējo kopienu saliedētību. Vērtēšanas kārtība un 

kritēriji: 

4.8.1. Komisijas vērtējums pēc iesniegtajiem iedzīvotāju pamatojumiem 

nominācijai; 

4.8.2. Veicinājis novada uzņēmējdarbības vides un kopienas attīstību un 

saliedētību, popularizējis novadu. 

5. Pretendenti Balvas nominācijām tiek izvirzīti un vērtēti pamatojoties uz iepriekšējā 

kalendārā gada sasniegtajiem rādītājiem un veiktajām aktivitātēm. 
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III.  Pieteikumu iesniegšana 

6. Informāciju par Balvas izsludināšanu un pretendentu pieteikšanu Balvas nominācijās 

Pašvaldība izsludina ar publikāciju Pašvaldības informatīvajā izdevumā “Siguldas 

Novada Ziņas”, oficiālajā tīmekļa vietnē www.sigulda.lv un Pašvaldības sociālo tīklu 

kontos ne vēlāk kā 1 (vienu) mēnesi pirms plānotā svinīgā pasākuma “Siguldas novada 

uzņēmēju gada balva” norises, publikācijā norādot pretendentu pieteikšanas termiņu. 

7. Pretendentus Balvas nominācijās var pieteikt fiziska persona vai personu grupa (juridiska 

persona, kolektīvs, komanda u.c.), aizpildot pieteikumu (pielikums). 

8. Pieteikumu Balvai iesniedz Pašvaldībai: 

8.1. elektroniski pašvaldības e-pakalpojumu portālā e.sigulda.lv, autorizējoties ar kādu 

no personas identifikācijas rīkiem vai aizpildot pieteikumu elektroniski Pašvaldības 

tīmekļvietnē www.sigulda.lv;  

8.2. klātienē jebkurā no Pašvaldības klientu apkalpošanas centriem, aizpildot 

pieteikumu papīra formā. 

9. Pretendenti Balvas saņemšanai var būt saimnieciskās darbības veicēji (turpmāk – 

Uzņēmumi) neatkarīgi no juridiskā statusa (uzņēmumi, individuālie darba veicēji u.c.), 

kuru saimnieciskā darbība noris Siguldas novadā un kuru darbība dod nozīmīgu 

ieguldījumu Siguldas novada attīstībai, un kuriem: 

9.1. nodokļu parāds nepārsniedz 150 EUR (informācija tiek pārbaudīta VID 

publiskojamo datu bāzē Komisijas lēmuma pieņemšanas dienā); 

9.2. ar tiesas lēmumu nav pasludināti par maksātnespējīgiem; 

9.3. tā saimnieciskā darbība nav izbeigta vai neatrodas likvidācijas procesā.  

10. Par pretendentu nevar pieteikt kādā no iepriekšējos divos gados jau pieteikto produktu, 

pakalpojumu, rādītāju vai darbību, sasniegumu, kas saņēmis no Siguldas novada 

pašvaldības Uzņēmēju gada balvu. 

 

IV. Pieteikumu izvērtēšanas komisija un pretendentu izvērtēšanas kārtība 

11. Iesniegtos pieteikumus par Balvas piešķiršanu apkopo Pārvalde. Iesniegtos pieteikumus 

izvērtē un lēmumu par Balvas piešķiršanu pieņem ar Pašvaldības domes lēmumu 

izveidota vērtēšanas komisija (turpmāk – Komisija), balstoties uz iedzīvotāju un 

sadarbības organizāciju sniegtajiem ieteikumiem, kvantitatīvajiem datiem, kas iegūti no 

datu bāzēm, reģistriem, valsts vai pašvaldību un citiem publiski pieejamiem datu avotiem.  

12. Komisija sastāv no 5 (pieciem) locekļiem, tajā skaitā komisijas priekšsēdētāja un 

komisijas priekšsēdētāja vietnieka.  

13. Komisijas sēdes vada komisijas priekšsēdētājs.  

14. Komisijas priekšsēdētāja vietnieks pilda komisijas priekšsēdētāja pienākumus tā 

prombūtnes laikā. 

15. Komisijas sekretāra pienākumus veic Pārvalde, kas: 

15.1. sasauc Komisijas sēdes; 

15.2. protokolē Komisijas sēdes. 

16. Komisija ir lemttiesīga, ja sēdē piedalās vairāk nekā puse no tās locekļiem. Komisija 

pieņem lēmumus ar klātesošo balsu vairākumu. Par katru no pretendentiem Balvas 

nominācijās balso atsevišķi. Ja balsis sadalās līdzīgi, izšķirošā ir komisijas priekšsēdētāja 

balss.  

17. Pirms balsojuma, Komisijas locekļi diskutē par katru no pretendentiem un izvērtē to 

atbilstību šim nolikumam un nomināciju vērtēšanas kritērijiem.  

18. Komisijai ir tiesības katrā no Balvas nominācijām piešķirt Balvu vairākiem 

pretendentiem. 

19. Komisija, veicot pretendentu izvērtēšanu, ir tiesīga izvirzīt vēl citus pretendentus. 

20. Komisijai ir tiesības nepiešķirt Balvu kādā no nominācijām, ja pretendenti nav izvirzīti 

vai pretendentu sasniegumi nav pietiekami Balvas piešķiršanai. 

21. Komisija jautājumu izlemšanai par Balvas piešķiršanu ir tiesīga uzaicināt neatkarīgus 

http://www.sigulda.lv/
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ekspertus. Ekspertiem nav balsstiesību. 

 

V. Balvas ieguvēju apbalvošana 

22. Balvas ieguvēji katrā no nominācijām tiek apbalvoti ikgadējā svinīgā pasākuma “Siguldas 

novada uzņēmēju gada balva” laikā. Līdzekļi Balvām un Balvas pasniegšanas pasākuma 

organizēšanai tiek plānoti Pārvaldes budžetā. 

23. Nolikuma 4.punktā noteiktajās nominācijās Balvas ieguvējs saņem Pašvaldības 

2025.gada 23.janvāra nolikumā Nr.2 “Siguldas novada pašvaldības apbalvojumu 

nolikums” minēto Pašvaldības apbalvojumu Pateicība un simbolisku balvu.  

 

VI. Noslēguma jautājums 

24. Nolikums stājas spēkā 2025.gada 25. septembrī. 
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Pielikums 

Siguldas novada pašvaldības domes 2025.gada __._____ nolikumam Nr._______  

“Siguldas novada balvas “Siguldas novada uzņēmēju gada balva” nolikums” 

 

 

Pieteikums pretendentu ieteikšanai un izvirzīšanai balvas “Siguldas novada uzņēmēju gada 

balva” nominācijām 

 

1. Nominācija “Novada izaugsme”  
Balvu saņem uzņēmums, kurš aizvadītajā gadā uzlabojis finansiālos rādītājus vai veicis nozīmīgas investīcijas 

uzņēmuma attīstībā, radījis jaunu darba vietu skaitu. 

Vērtēšanas kritēriji: 

1) uzņēmuma apgrozījuma pieaugums pārskata periodā, salīdzinot ar gadu iepriekš; 

2) uzsākts eksports vai ievērojami palielināts eksporta apjoms; 

3) veicis nozīmīgas investīcijas uzņēmuma attīstībā; 

4) jaunu darba vietu pieaugums salīdzinājumā ar gadu iepriekš. 

Uzņēmuma nosaukums  

Izvēles pamatojums  

 

2. Nominācija “Novada lielākais nodokļu maksātājs”  
Balvu saņem uzņēmums, kas pēc VID datiem veicis lielākās nodokļu iemaksas valsts budžetā. 

Vērtēšanas kritērijs: 

1) kopējais iemaksāto nodokļu apjoms valsts budžetā. 

Uzņēmuma nosaukums  

Izvēles pamatojums  

 

3. Nominācija “Novada lauksaimnieks” 
Balvu saņem uzņēmums vai zemnieku saimniecība, kas iepriekšējo trīs gadu laikā veiksmīgi attīstījuši savu 

saimniecību. 

Vērtēšanas kritēriji: 

1) saimnieciskās darbības modernizācija un/vai investīciju piesaiste, tai skaitā Eiropas fondu finansējums; 

2) jaunu produktu un pakalpojumu sekmīga attīstība; 

3) uzņēmuma/saimniecības darba vides un teritorijas sakoptība; 

4) popularizē lauksaimniecību kā uzņēmējdarbības veidu. 

Uzņēmuma nosaukums  

Izvēles pamatojums  

 

4. Nominācija “Novada darba devējs” 
Balvu saņem uzņēmums, kurš sevi pierādījis kā sociāli atbildīgu komersantu, veicinot darbinieku labklājību. 

Vērtēšanas kritēriji: 

1) Lielākās IIN iemaksas uz vienu darbinieku (uzņēmumā pārskata periodā nodarbina vismaz 10 

darbiniekus); 

2) Atbalsta jaunu prasmju apguvi, inovāciju ieviešanu, darbinieku labbūtību; 

3) Pozitīva darba vide un uzņēmuma sakoptība.  

Uzņēmuma nosaukums  

Izvēles pamatojums  

 

5. Nominācija “Viesmīlīgākais uzņēmums” 
Balvu saņem uzņēmums, kas veicinājis tūrisma vides attīstību novadā. 

Vērtēšanas kritēriji: 

1) Vietējo tradīciju, kultūras un produktu izmantošana pakalpojumā; 
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2) Sadarbība ar citiem vietējiem tūrisma uzņēmumiem un pašvaldību; 

3) Videi draudzīgas un ilgtspējīga saimniekošana, jaunu pakalpojumu attīstība; 

4) Klientu vērtējums tūrisma platformās. 

Uzņēmuma nosaukums  

Izvēles pamatojums  

 

6. Nominācija “Radīts Siguldas novadā” 
Balvu saņem uzņēmums, kurš veicinājis preču zīmes “Radīts Siguldā” atpazīstamību. 

Vērtēšanas kritēriji: 

1) aktīvi iesaistījies novadā organizētajos pasākumos, tirgos u.c.; 

2) popularizējis preču zīmi “Radīts Siguldā” ārpus novada; 

3) radījis unikālu produktu vai būtiski attīstījis saimniecisko darbību. 

Uzņēmuma nosaukums  

Izvēles pamatojums  

 

7. Nominācija “Novada leģenda”  
Balvu saņem uzņēmums kurš ilgstoši - vismaz 30 gadus spējis veiksmīgi darboties tirgū ar stabilu 

apgrozījumu un parādījis spēju pielāgoties mainīgiem tirgus apstākļiem. 

Vērtēšanas kritēriji: 

1) Darbojas tirgū vismaz 30 gadus un pārskata gadā nodarbinājis vismaz 10 darbiniekus; 

2) Apgrozījums pārskata periodā vismaz 100 000 Eur;  

3) Radījis veiksmīgu piemēru  spējai pielāgoties uzņēmējdarbības vides izaicinājumiem ilgtermiņā. 

Uzņēmuma nosaukums  

Izvēles pamatojums  

 

8. Nominācija “Novada lepnums” 
Balvu saņem uzņēmums, kurš iedzīvotāju vērtējumā kļuvis par nozīmīgu balstu novada attīstībā. Rada ne 

tikai darba vietas, bet aktīvs sabiedriskās dzīves dalībnieks, kas veicina vietējo kopienu saliedētību. 

Vērtēšanas kritēriji: 

1) Komisijas vērtējums pēc iesniegtajiem iedzīvotāju pamatojumiem nominācijai; 

2) Veicinājis novada uzņēmējdarbības vides un kopienas attīstību un saliedētību, popularizējis novadu. 

Uzņēmuma nosaukums  

Izvēles pamatojums  

Norādiet uzņēmuma 

darbības nozari 

(nozares) 
Piemēram, vairumtirdzniecība vai 

mazumtirdzniecība, kravas 

pārvadājumi, mežizstrāde, mēbeļu 

ražošana, u.c. 

 

Atzīmējiet, par kādu no 

darbības jomām, 

Jūsuprāt, uzņēmums 

pelnījis saņemt 

nomināciju “Novada 

lepnums” (iespēja 

atzīmēt vairākus) 

 Par atbalstu izglītībai  

 Par atbalstu bērniem un jauniešiem 

 Par atbalstu sportam 

 Par atbalstu kultūrai 

 Par atbalstu vides aizsardzībai 

 Par atbalstu cilvēkiem ar īpašām vajadzībām 

 Par ieguldījumu savu darbinieku attīstībā un labbūtībā (piem. 

izglītībā, drošībā, labklājībā, veselībā) 

 Ilgstoši, vairāk kā 15 gadus, veiksmīgi attīstījis saimniecisko 

darbību un uzņēmuma tēlu 

 Cits (nepieciešams paskaidrot) 
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Aprakstiet sīkāk 

uzņēmuma ieguldījumu 

jūsu norādītajā darbības 

jomā, kāpēc tieši šis 

uzņēmums pelnījis kļūt 

par NOVADA 

LEPNUMU? 
Ja iespējams, miniet konkrētus 

projektus un organizācijas, kuras 

saņēmušas uzņēmuma atbalstu, vai 

kuras īstenojis uzņēmums.  

Pievienojiet saiti uz informāciju 

medijos vai interneta publikācijās. 

 

 

 

 

9. Lūdzu, norādiet savu vārdu un kontaktinformāciju. 

 

 

10. Jūsu ieteikumi, komentāri turpmāk rīkojot konkursu “Siguldas novada uzņēmēju gada 

balva” 

 

 

 

Domes priekšsēdētājs          J. Vimba  


