Siguldas novada Siguldas pilsétas pirmsskolas
izglitibas iestades ,,PASACINA”
pasnovertéjuma zinojums

Sigulda, 2026. gada oktobrT

SASKANOTS:
Siguldas novada pasvaldibas izglitibas un sporta parvaldes Izglitibas nodalas vaditaja Oksana Vanaga




1.1zglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2025./2026. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, Izglitojamo skaits,
nosaukums programmas | vietas adrese Nr. Licencé$anas |uzsakot programmas| noslédzot sekmigu
kods (ja atskiras no datums apguvi (prof. izgl.) | programmas apguvi
juridiskas vai uzsakot (prof. izgl.) vai
adreses) 2025./2026. mac.g. nosledzot
(01.09.2025.) 2025./2026.mac.g.
(31.05.2026.)
Vispargjas pirmsskolas 0101 11 11 V-9607 26.01.2018. 109 109
izglitibas programma
Specialas pirmsskolas 0101 57 11 V-9608 26.01.2018. 3 3
izglitibas programma
izglitojamajiem ar garigas
veselibas attistibas
traucgjumiem
Specialas pirmsskolas 0101 56 11 V -9763 23.04.2018. 8 8
izglitibas programma
izglitojamajiem ar jauktiem
attistibas traucg€jumiem

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma

(2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):
dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2025./2026. macibu gada laika) — 0 izglitojamie
vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2025./2026. macibu gada laika, galvenie iestades

1.2.1.
1.2.2.

mainas iemesli)

1.2.3.

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls).




1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits | Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
1.| llgstosas vakances izglitibas iestadé (vairak 0
ka 1meénesi) 2025./2026. mac.g. (Iidz
31.05.2026.)

2.| Izglitibas  iestadé pieejamais atbalsta 3 Specialais pedagogs, 2 logopedi
personals, noslédzot 2025./2026. mac.g. (lidz
31.05.2026.)

2.Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija —

,,Katrs rits sniedz mums iesp&ju but citadiem, neka més bijam vakar,
Tas sniedz mums izdevibu biit labakiem, neka més bijam vakar,

Tas sniedz mums izaicinajumu sevi paraugt,

Sevi pilnveidot un sevi parspét”.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo —
Zinatkars, radoSs, dzivespriecigs un patstavigs bérns, kurs pirmsskola apgtito prot pielietot dzive.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida —
e Ciena,
e Atbildiba,
e Patriotisms

2025./2026. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

1. Veicinat bérnu Kvalitativi/ Sasniegts
ekologisko apzinu un e Aranodarbibas tiek Tstenotas Cetras reizes ménesi ( 1x nedéla),
radit v€lmi verot, petit un ietverot sevi visas macibu jomas.

izzinat vidi ap sevi,




rikoties saskana ar dabu
un dabai draudzigi

e Organizetas pieredzes apmainas ara nodarbibu organizéSana
un vadiSana iestades pedagogiem ( pedagogiem, kuriem Sis
uzdevums ir izvirzits gada merki).

Kvantitativi/

e Attistitas b&rnu noveroSanas sp€jas un izpratne par gadalaiku
mainu, to ietekmi uz augiem, dzivniekiem un cilvékiem.

e Bérns izprot vienkarSus dabas aizsardzibas principus.

e B&rns izrada cienu pret dzivo dabu — neboja augus un netrauce

dzivniekus.

e Beérns piedalas praktiskas aktivitatés daba.

2. Integrét lasttprasmes Kvalitativi/ Sasniegts
veicinaSanu ikdienas e Organizéta valodas vide grupas — lasiSanas sturitis ar
darbibas vecumam atbilstosu literattiru.

e Organizetas tematiskas dienas — Gramatu diena, Burtu nedéla
u.c.

e Organizets projekts ,,Mana gramatina” iestades ietvaros.

e Organizgts konkurss ,,Gudrinieks” izglitojamiem,
sadarbojoties ar kaiminu izglitibas iestadi ,,Tornisi”.

Kvantitativi/

e Pedagogi apkopo un analizé izglitojamo valodas attistibas
raditajus, plano turpmakas darbibas darba pilnveidoSanai.

e Pedagogi merktiecigi izmanto digitalus resursus izglitojamo
valodas un lasitprasmes pilnveidoSanai.

e Nodarbibas pedagogi pielieto daudzveidigas macibu metodes
vardu krajuma paplaSinasanai un lasitprasmes pamatu
veidoSanai.

e Pedagogeim ir nodroSinati metodiskie materiali, kas palidz
kvalitativi 1stenot macibu procesu.

e Vecaki iesaistiti lasitprasmes veicinasana bérniem.

3. Veicinat cieSu Kvalitativi/ Sasniegts

sadarbibu starp gimeni
un pirmsskolas
izglitibas iestadi, lai
attistitu bérna

e Organizétas vecaku sapulces (2-3 reizes gada)
t.sk.individualas parrunas par bérna attistibu un macibu
sasniegumiem. Tematiskas darbnicas vai radoSas peécpusdienas
kopa ar vecakiem.




individualo attistibu un
emocionalo labbitibu.

Kvantitativi/

e . Atveérto durvju” dienas vecakiem.

e Digitala komunikacija — aktualas informacijas un attelu
koplietosana caur e- klasi.

e Vecaki iesaistiti tematiskos pasakumos.

1.4.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus 2026./2027. macibu gada
(kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

1. Veicinat bérnu pétniecisko un

radoSo darbibu, kas rosina °

bérnu interesi un izzinu.

Kvalitativi/

Iepazita un izzinata STEM (zinatne, tehnologijas, inZenierija,
maksla, matematika) pieeja.

lepazita un parnemta laba prakse STEM ieklausana macibu
procesa.

Bérns izrada interesi par apkart notiekoSo, uzdod jautajumus, véro,
salidzina un mekle atbildes.

Bérns iesaistas pétnieciskaja darbiba, veic vienarSus eksperimentus,
novero to norisi un izdara secinajumus.

Bérns izmanto dazadus materialus un panémienus radoSaja darbiba.
Bérns attista prasmi sadarboties ar citiem be€rniem, planojot un
istenojot petnieciskas un radoSas darbibas.

Bérns sp€j pastastit par paveikto.

Izveidota vide un aktivitates, kas rosina bérnu zinatkari, patstavibu
un rado$o domaSanu.

Kvantitativi/

2 reizes gada 5-6 gadigie izglitojamie projekta ietvaros ir
apmekl&jusi STEM norises.




e Macibu gada laika istenoti vismaz 4 pé&tnieciskie eksperimenti vai
petijumi katra grupa.

e Istenoti vismaz 2 radoSie projekti, kuros beérni izmanto dazadus
materialus un pan€mienus.

e Vismaz 80% bé&rnu iesaistas p&tnieciskajas un radosajas aktivitates.

e Vismaz 2 reizes gada bérni prezent® vai pastasta par savu paveikto
petijumu, eksperimentu vai radoSo darbu.

Pilnveidot digitalo pratibu un
meérktiecigi izmantot digitalas
tehnologijas macibu
procesa,veicinot bérnu izzinu,
lidzdalibu un macisanas
motivaciju

Kvalitativi/

e Pedagogi mérktiecigi un atbilstosi be&rmu vecumposmam izmanto
digitalas tehnologijas macibu procesa.

e Béri prot izmantot digitalos rikus vienkarSu macibu uzdevumu
veikSanai, informacijas iegtisanai un radosai darbibai.

e Bérns sadarbojas ar citiem bérniem, izmantojot digitalos rikus.

e Pedagogi macibu procesa mérktiecigi izmanto interneta pieejamas
( apkopotas) izglitojosas vietnes.

Kvantitativi/
e Katra grupa macibu procesa izmanto vismaz 2 dazadus digitalos rikus
vai platformas.
e Katra grupa meénesi tiek istenotas vismaz 2 digitalas macibu
aktivitates.
e Vismaz 80% beérnu iesaistas digitalajas macibu aktivitates.

[zveidot ilgspéjigu sadarbibu
starp pirmsskolas izglitibas

Kvalitativi/
e Notiek regulara informacijas apmaina starp pedagogiem un

iestadi un vecakiem, stiprinot vecakiem.
vinu iesaisti un lidzdalibu e Vecaki izmanto ieteikumus bérna attistibas un maciSanas atbalstam
bérna attistiba un nodroSinot ari gimeng.
vienotu pieeju izglitoSana e Vecaku aptaujas palielinas apmierinatiba ar sadarbibu un iesaistes
iestadé un gimeneé. iespgjam.

Kvantitativi/

e Vismaz 80% vecaku iesaistas organizetajas sadarbibas aktivitates.

e Vismaz divas reizes gada tiek organizétas individualas parrunas ar
vecakiem par bérna attistibu un sasniegumiem.

e Vismaz 2 reizes gada tiek organizétas kopigas vecaku un b&rnu
aktivitates.




2. Kiriteriju izvértéjums

2.1 Kriterija ,,MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir skaidri defingti kvalitativas rotalnodarbibas kriteriji.

99% pedagogu ir skaidri bernam apgiistamie un sasniedzamie rezultati.

Tiek nodrosinata macibu satura apguve ieveérojot pakapeniskumu, cikliskumu,
péctecibu un saikni ar praktisko darbibu.

87% pedagogu parzina un izmanto dazadas macibu metodes, lai mérktiecigi virzitu
bérnus uz sasniedzamo rezultatu.

90% bernu tiek nodrosinata b&rnu aktiva lidzdaliba, iesp€ja pétit, eksperimentét,
darboties praktiski un izdarit secinajumus.

100 % pedagogu ir pilnigi vai dalgji skaidras b&rniem apgiistamas jomas un prasmes,
kas bérniem ir jaapgiist macibu gada laika.

90% pedagogu 1steno kompetences balstttu macibu procesu.

Bérniem tiek sniegta vecumposmam atbilstosa atgriezeniska saite.

Vairak ka 73% izglitojamo vecaki ir apmierinati ar pedagogiska darba procesu
izglitibas iestade.

Tiek veikta rotalnodarbibu veéroSana un atgriezeniskas saites sniegSana, 80%
pedagogu.

Aktualiz€t macibu procesa planosanu kopa ar
izglitojamiem.

Pilnveidot pedagogu zinaSanas par atgriezeniskas
saites sniegSanu b€rniem par maciSanas procesu,
sasniegumiem un prasmeém.

lesaistit ~ kompetentakos  pedagogus  pieredzes
nodo$ana un atbalsta sniegSana jaunakiem kol&giem.
Turpinat  dalities  savstarpgja pieredz€  (
rotalnodarbibas, prezentacijas u.c.) , kas tiesi ietekme
maciSanas kvalitati.

Paplasinat pedagogu izpratni par STEAM pieeju un
tas nozimi pirmsskola.

90% pedagogu apliecina, ka iestadé izveidota maciSanas un maciSanas procesa
kvalitates izvertéSanas sistéma ir saprotama, darbojas efektivi un veicina izglitibas
kvalitati.

93% pirmsskolas pedagogu izprot iestades macibu sniegumu vienoto veért€Sanas
kartibu un pielieto darba.

SeptembrT tiek izvertetas izglitojamo ( kuri sasniegusi piecu gadu vecumu) specialas
vajadzibas, izmantojot izvert€Sanas anketu.

Edurio aptaujas anketu rezultati liecina, ka 73% izglitojamo vecaki ir informéti un
izprot macibu sasniegumu verteéSanas kartibu.

99%izglitojamo vecaki apmekl€jusi individualas sarunas ar pedagogiem par bérna
macibu sasniegumiem( informacija iegiita no e-klases).

Motivét vecakus, sekot veiktajai izglitojamo
sasniegumu verteésanai skolvadibas sistéma E- klase.

80% pedagogu diferencé macibu procesu un atbalsta katra b&rna maciSanas
vajadzibas.

Pilnveidot sadarbibu ar iestades kolégiem un dalities
labas  prakses  piem@ros  macibu  procesa
diferencésanai.




78% pedagogi sadarbojas ar atbalsta personalu un aktivi iesaistas, lai palidzetu
izglitojamiem individualizét macibu procesu.

Tiek izverteta izglitojamo individuala attistibas dinamika un izstradati individuali
macibu plani izglitojamiem ar nepiecieSamu atbalstu.

Lai uzlabotu miuzikas un sporta nodarbibu produktivitati, izglitojamie nodarbibas
apmekl€ dalas ( dalot grupas bérnu skaitu uz pusém).

Turpinat regularu un aktivu iesaistito pusu sadarbibu
maciSanas rezultatu uzlabosana izglitojamajiem.

Pedagogi kopigi plano uz kompetencém balstitu izglitibas satura apguvi.
Rotalnodarbibas tiek organizétas visas dienas garuma.

Iesp€ju robezas pedagogi organiz€ rotalnodarbibas ara vide.

Macibu procesa tiek izmantoti digitalie riki, kas nodroSina iesp€ju izglitojamajiem
izmantot tos ieceres 1stenoSanai, tadéjadi padarot rotalnodarbibas interesantakas.
100% pedagogu izveidoja un prezent&ja iestades kol€giem savu labo praksi ikdienas
darba ar bérniem.

Izglitojamo vecaki iepazistinati ar macibu programmas saturu.

Vairak/ biezak macibu satura apguvé izmantot ara
vidi.

Pilnveidot jégpilnu un planveidigu IT tehnologiju un
digitalo riku izmantoSanu macibu procesa.

Pilnveidot zinaSanas par maksligd intelekta
izmantosanu darba, nevis ka aizstaj&ju, bet ka jégpilnu
paligu.

2.2. Kritérija ,,Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pakapeniski notiek virziba uz macibu metodém, kas sekmé personalizaciju macibu
procesa- virziba uz izglitojamo paSvaditu maciSanos.

Izglitojamo maciSanas prasmju attistiSana.

Lielakajai dalai izglitojamo salidzinajuma ar macibu gada sakuma izvertetajiem
macibu rezultatiem ir vérojama izaugsme macibu sasniedzamo rezultatu vertgjumos.
SagatavoSanas grupas izglitojamie macibu gada nosléguma apguvusi lasitprasmi:
lasa un saprot izlasito - pazist burtus ,lasa zilbes un Tsus vardus.

Ir javeicina vecaku Iidzatbildiba izglitojamo ar
zemakiem macibu sasniegumiem atbalsta sniegSana.

Izglitojamiem ir nodroSinata iesp&ja pilnveidot savas prasmes un kompetences
intereSu izglitiba.
Izglitojamo iesaiste visos Siguldas novada organiz&tos arpusiestades pasakumos.

Izglitibas iestades rikotie pasakumi palidz izglitojamam iegiit jaunas prasmes un
zinasanas.

Attistitas izglitojama sadarbibas prasmes izglitoSanas procesa un arpus ta, pilsoniska
lidzdaliba demokratiskas sabiedribas nostiprinaSana.

Pedagogi motive izglitojamos sadarbibai un savstarp&jam atbalstam.

Izglitojamiem sadarbibas prasmes attistitas atbilstoSi vecumposmam: sakuma veicot
dazadus uzdevumus kopa ar pieauguso: pieaugot, izglitojamais macas tikt gala ar

Izglitojamo  pilsoniskas  lidzdalibas  pieredzes
apgiSana ikdienas izglitibas procesa un pasakumu
aktivitates.




macibu un sadziviskam situacijam kopa ar vienaudziem. 60% 5-6 gadigie izglitojamie
mérktiecigi strada grupas, vienojas stridigos jautajumos un saskano ricibu, iecietigi
un ar cienu izturas pret atSkirigiem uzskatiem.

Izglitojamais veido pasdisciplinu, izpratni par pienakumiem un tiesibam, sekmé to
ieveroSanu.

2.3 Kriterija ,,Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pirmsskola darbojas pieeja izglitojamo vajadzibu izveérteéSanai, kas nodrosina
savlaicigu lemumu pienemsanu par nepiecieSamajiem atbalsta pasakumiem.

Stiprinat pedagogu izpratni par individualo un
diferencéto pieeju izglitojamajiem ar specilajam
vajadzibam.

Izglitibas iestadé ir nodroSinata vienota un saskanota izpratne par izglitibas
pieejamibas un ieklausanas principiem.

Administracija, atbalsta komanda,pedagogi un vecaki sadarbojas, ievérojot kopigu
redz&€jumu un prakse Tsteno ieklaujosu izglitibas vidi.

Turpinat pilnveidot atbalsta sisttmu, pedagogu
sadarbibu ar atbalsta personalu un vecakiem,
nodroS$inot vienlidzigas macibu iesp€jas visiem.
Veicinat jauno pedagogu profesionalas kompetences
pilnveidi izglitibas pieejamibas jautajumos.

Izglitibas iestade ir pieejams plaSs piedavajums un tiek istenotas darbibas, kuras
nodroSina augstaku izglitibas kvalitati.

Izglitibas iestade ir pilnas slodzes izglitibas iestades vaditajs, vaditaja vietnieks
izglitibas joma, specialais pedagogs, divi logop&di un saimniecibas vaditaja.

Izglitibas iestade ir licencéta specialas pirmsskolas izglitibas programma
izglitojamajiem ar jauktiem attistibas trauc€jumiem( kods 01015611) un speciala
pirmsskolas izglitibas programma ar garigas veselibas traucgjumiem( kods
01015711).

Regulari seko lidzi un izveért€ macibu sasniegumus un attistibas dinamiku
izglitojamajiem ar specialam vajadzibam.

Tiek izstradati individualie plani, nemot véra katra bérna sp&jas un vajadzibas.

Turpinat 1istenot specialas pirmsskolas
programmas.

izglitibas

2.4 Kritérija ,,Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Regulari tiek veiktas aptaujas, sarunas ar vecakiem; pedagogi veic novérojumus par
bérnu passajiitu ikdiena; vadiba apkopo informaciju par personala noslodzi un darba
apmierinatibu.




100% darbinieki un 95% vecaki vérte izglitibas iestades mikroklimatu, fizisko un
emocionalo vidi ka drosu( EDURIO anketas).

Izglitibas iestade ir izstradati, aktualizeti un tiek ieveroti ieksgjas kartibas noteikumi,
izglitojamo uzvedibas un ricibas droSibas noteikumi, darba kartibas noteikumi,
nepiederoSu personu uzturéSanas izglitibas iestadé noteikumi.

Ieksgjas kartibas noteikumi izglitojamiem tie tiek skaidroti caur rotalam, praktiskam
situacijam un tematiskam nodarbibam.

Vecako grupu bérniem organizetas Dzimbas drosibas programmas nodarbibas.

Turpinat 1stenot Dzimbas drosibas programmu vecako
grupu bérniem.

Regulari tiek veikta telpu un teritorijas apsekoSana ( rotalu riku atjaunoSana);
nodros$inata ugunsdrosibas, higiénas un veselibas aizsardzibas prasibu ievérosana;
Divas reizes gada organiz&tas evakuacijas macibas darbiniekiem un bérniem.

Turpinat atjaunot rotalu rikus ara laukumos.

Izglitibas iestades vertibas, noteikumi un emocionala audzinaSana veiksmigi un
mérktiecigi tiek integrétas ikdienas darba un saskarsmé, radot vienotu izpratni par
Siem jautajumiem un veicinot visu pusu psihologisko labizjitu iestadé un savstarpg&ja
komunikacija.

40% pedagogu 1steno programmu ,,Garigas veselibas veicinasana skolas”.

Planot izglitojosa darba pasakumus personalam un
vecakiem par emocionalas droSibas jautajumiem un
atbildibu droSas, cienpilnas un labvéligas vides
radiSana.

Palielinat pedagogu skaitu, kuri istenotu sava grupa
programmu ,,Garigas veselibas veicinasana skolas”.

Kolektiva valda atbalstoSa atmosfera; tiek veicinata pedagogu sadarbiba; b&rniem
nodroSinata vide, kura vini jitas dro$i un iesaistiti.

Turpinat darbu pie ta, lai izglitibas iestades kopienas
sajita, vertibas un uzvedibas kultiira butu tuva,
saprotama un saistoSa ne tikai izglitibas iestades
darbiniekiem un izglitojamiem, bet ar1 vecakiem.

2.5 Kriterija ,,Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei ir pietiekami individualie macibu lidzekli, rotallietas, gramata,
inventars sporta nodarbibam, miizikas instrumenti, me&beles atbilstosi izglitojamo
vecumposmam.

Pieejami vizualie un didaktiskie materiali, kas veicina daudzveidigu macibu procesu.
99% pedagogu ir apmierinati ar pieejamajiem un nodroSinatajiem resursiem.




Katra grupa pieejams interneta savienojums, datori, ir pieejamas 4 plansetes, audio un
video tehnika, 3 interaktivas tafeles.

Ir iegadatas 3 robotbites.

Pec EDURIO anketam 93% pedagogu apgalvo, ka ir pietickama digitalo iericu
pieejamiba un ta tehniskais stavoklis ir laba darba kartiba.

Pec EDURIO anketam 60% pedagogu apgalvo, ka ir pieejams metodiskais atbalsts
par to, ka izmantot tehnologijas macibu procesa.

100% pedagogu apgalvo, ka ka vienotu sazinas platformu macibu procesa
organiz€Sana izmanto E- klasi.

NepiecieSamas nodroSinat  pedagogu  regularu
profesionalo pilnveidi digitalaja kompetencé un
maksliga intelekta riku izmantoSana jégpilnai macibu
procesa nodrosSinasanai.

NepiecieSams  papildinat  izglitibas
digitalajiem rikiem- interaktivas tafeles.

iestadi ar

Materialtehniskie resursi ir daudzveidigi un pieejami pedagogiem un izglitojamiem.
Resursi tiek mérktiecigi izmantoti macibu un audzinasanas procesa.
Tiek izmantotas digitalas tehnologijas un interaktivas iekartas.

Pilnveidot digitalo tehnologiju un miisdienigu iekartu
pieejamibu.

Papildinat bérnu pétnieciskajai, eksperimentalajai un
radoSajai darbibai nepiecieSamos materialus.

Izglitibas iestades telpas un funkcionalitate atbilst normativajos aktos noteiktajam.
lestades apkartgja teritorija nodrosSina iesp€jas rotalam, kustibu aktivitatém, petiSanai
un dabas izzinasanai.

Telpu un teritorijas iekartojums veicina izglitojamo sadarbibu, radoSumu un aktivu
lidzdalibu.

Ara vide tiek izmantota ka papildu macibu vide, sasaitot maciSanos ar praktisku
darboSanos.

3. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par 2025./2026. macibu gada

2025./2026. macibu gada pirmsskolas 5-6 gadigie izglitojamie piedalijas ESF+ projekta ,,STEM un pilsoniskas lidzdalibas norises plasakai

99 —

izglitibas pieredzei un karjeras izvélei” 1stenoSana.

4. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

4.1. (Izglitibas programmu 1stenoSanai).

e Ligums ar nodibinajumu “Dardedze” par ,,Dzimbas 11. drosibas solu programmu” (,,Dzimbas agenti”).
e Ligums ar Latvijas Universitates pedagogijas, psihologijas un makslas fakultati — profesionalas kvalifikacijas prakses vietu

nodro$inasana studentiem.




5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Ikdienas darba veicinat biitiskako tikumu izkopSanu — atbildiba, centiba, drosme, godigums,

gudriba, laipniba, Iidzcietiba, savaldiba, solidaritate, taisnigums, tolerance izkopSanu, veseliga dzivesveida izpratni un pielietoSanu
ikdiena.

Sadarbiba audzinasanas procesa ( izglitojama, pedagoga, gimenes).

Pedagogu kompetence un atbildiba audzinaSanas darbiba nodarbibas un arpus nodarbibu aktivitates.

Valsts svétku , atceres un atzimg&jamo dienu, valsts simbolu ( valsts karoga, valsts himnas, valsts gérbona) lictoSana izglitibas iestadg.
lesaistit izglitojamos tautas tradiciju un kultiirv@sturiskd mantojuma izzinasana, saglabasana un pilnveid€, ka ar1 apkartgjas vides
sakops$ana. Veicinat lepnumu par savu valsti un tautu.

Veicinat cienu pret dzivibu, sevi un citiem, attistit veselibu veicino$us un droSus paradumus.

5.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvérteSanas.

Macibu gada laika izvirzitie pedagogiskie mérki un uzdevumi kopuma ir istenoti. Bé€rniem verojama pozitiva izaugsme zinasanas,
prasmes, patstaviba un sociali emocionalaja attistiba.

Pedagogi pilnveidoja macibu procesu, izmantojot daudzveidigas macibu metodes, digitalos rikus un praktiskas, b&rniem saistoSas
aktivitates.

Pozitivi vért€jama sadarbiba starp pedagogiem, bérniem un vigu vecakiem, kas sekméja vienotu pieeju bérnu attistibas un maciSanas
atbalstam.

Turpmak nepiecieSams turpinat individualo pieeju bérnu vajadzibam, diferencét macibu procesu un vél vairak veicinat bérnu patstavibu,
lidzdalibu un sociali emocionalas prasmes.

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informet izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo,

specifisko).
Divi izglitibas iestades pedagogi piedalijas ,, Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertesana”.

Izglitibas iestades vecako grupu izglitojamie piedalijas Latvijas veselibas sporta nedgla, ka rezultata tika popularizéts sportisks, veseligs un
aktivs dzivesveids.

Pirmsskolas izglitibas iestade piedalijas Latvijas Olimpiskas komit€jas (LOK) organizéta pasakuma “Olimpiska diena”. Olimpiska diena tika
aizvadita, piedaloties visiem b&rnu vecumposmiem.

Pozitiva sadarbiba ar Siguldas pirmsskolas izglitibas iestadi ,, Tornisi”.

Macibu gada laika vecakas grupas izglitojamiem notika sadarbiba ar Siguldas pilsé€tas biblioteku, kas veicinaja izglitojamo lasitprasmi un
interesi par gramatam.



6.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Izglitojamo ikdienas sasniegumu raditaji temata apguves beigas, kuri ir atspoguloti skolvadibas sistéma e-klase liecina, ka ikdienas
darbs tiek mérktiecigi planots atbilsto§i macibu saturam.

Apgitas caurviju prasmes — paSvadita maciSanas, sadarbibas prasmes, pilsoniska Iidzdaliba, jaunrade, kritiska domaSana un
problémsituaciju risinasanas prasme.

Pirmsskolas izglitibas iestade tiek planveidigi nodroSinati individualizeti atbalsta pasakumi b&rniem (macibu satura individualizacija,
diferenciacija, macibu vides labiekartosana, atgaddnu un piktogrammu veidoSana, individualo macibu planu izstradasana, atbalsta specialistu
papildus nodarbibu nodrosinasana u.c.), sadarbojoties grupas pedagogiem, atbalsta komandai un vecakiem.

Macibu procesa iesp&ju robezas tiek izmantoti digitalie riki- plansetes, gaismas galds, runajosie knagi, robotbites, interaktiva tafele, kas
nodroSina iesp&ju izglitojamajiem izmantot tos ieceres IstenoSanai, tadéjadi padarot rotalnodarbibas interesantakas.

Lai paaugstinatu 5-7 gadigo izglitojamo ikdienas sniegumu, javeicina formativas veért€Sanas un jégpilnas atgriezeniskas saites sniegSana
izglitojamajiem, lai vini varetu sekot 1idzi savai izaugsmei un precizi zinatu, kas japilnveido.



