Siguldas novada Siguldas pilsetas
pirmsskolas izglitibas iestade “Tornisi”
pasnovértejuma zinojums

Sigulda, 28.10.2024.

(vieta, datums)

Publiskojama dala



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
uzsakot noslédzot sekmigu

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence
nosaukums vietas adrese .
programmas Nr. Licencesanas
(ja atskiras no
kods T datums
juridiskas
adreses)

programmas | programmas apguvi
apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai

vai uzsakot noslédzot
2023./2024. mac.g.| 2023./2024.mac.g.

(01.09.2023.) (31.05.2024.)

Pirmsskolas izglitibas 01011111
programma

V-9504 |2017. gada 21
decembri

. 233 239

1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina - 0;

1.2.2. velme mainit izglitibas iestadi - 2 izglitojamie izstajas, jo mainija
izglitibas iestadi, atbrivojoties vietam primari izveletajas izglitibas

iestades;

1.2.3. cits iemesls - 1 izglitojamais izstajas gimenes apstaklu dgl.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
1zaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestadé | 1 pirmsskolas Pargjie pedagogi biezi strada

(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024. mac.g.
(Iidz 31.05.2023.)

izglitibas
skolotajs

papildus stundas, tadejadi
rodas izdegSanas risks.

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestade, noslédzot
2023./2024. mac.g. (Iidz 31.05.2023.)

2 logopédi, 1
psihologs

Macibu gada nosleguma
psihologs partrauca darbibu
lestade.

2. lIzgltibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija —

e nodroSinat katram bé€mam vina individualo sp&ju un potenciala pilnvertigai
attistibai piemerotu vidi, maciSanas veidus un metodes;




e radit labvéligu priekSnosacijumus bérna socialo iemanu attistibai, veidojoties par
aktivu, patstavigu, paSpietiekamu, radoSu, atvertu un cienpilnu sabiedribas locekli,
kas prot sadarboties ar citiem;

e veicinat bérnu, vinu vecaku un pirmsskolas darbinieku sadarbibu kopigu mérku

sasniegSanai;

e nodroSinat iesp&ju pedagogiem un iestades darbiniekiem regulari pilnveidot
profesionalas zinasanas un prasmes.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo —
aktivs, patstavigs, paSpietickams, radoss, atverts un cienpilns sabiedribas loceklis,
kas prot sadarboties ar citiem.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida —

Siguldas PII “To

1niS1

— 99

ir izglitibas iestade, kura vertibas ir uz savstarp&ju cienu

balstita sadarbiba, radoSums, pozitiva pasapzina un veseligs dzivesveids.

2.4. 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu
kvalitativi izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
Visos a) kvalitativi Sasniegts. Visas
vecumposmos Atrastas/izdomatas/izstradatas; ar grupas skolotajas (gan grupu,
aprobgt jaunas izglitojamajiem aprobétas daudzveidigas ara | gan sporta, miizikas
dazados gadalaikos | aktivitates. Skolotajas katra atlasa 4 skolotajas un skolotajs
izmantojamas veiksmigakas aktivitates - katram gadalaikam | logop&ds) aprobgja

daudzveidigas ara
aktivitates un
papildinat
metodisko
materialu kopumu.

viena. Veido aktivitaSu aprakstu un prezente
tas savam koleégeém. Vaditajas vietniece
iesniegtos aktivitasu aprakstus apkopo un
izveido metodisko materialu par ara
aktivitatém, izmantojams pirmsskolas
skolotaju ikdienas darba.

daudzveidigas ara
aktivitates, prezentgja
tas kolégiem. Materiali
apkopoti un pieejami
grupas.

b) kvantitativi
Metodiska materiala izveidoSana iesaistijusies
95% iestades pedagogi.

Sasniegts. 100%
iestades pedagogi
izstradaja, aprobgja,
prezent€ja materialus.

Uzlabot iestades
vidi - grupu ieejas
kapnu remonts;
fiziski un morali
novecojuso
nojumju
renovacija.

a) kvalitativi

Veikts iestades ieeju kapnu remonts un ara
rotalu nojumju renovacija, padarot fizisko
vidi drosaku, funkcionalaku un estetiskaku.

Sasniegts.
Remontdarbi pilniba
pabeigti 2024.gada
augusta.

b) kvantitativi

Remonts veikts 4 grupu ieeju kapném un 1
administracijas ieejas kapnem.

Renovacija veikta seSam ara rotalu nojumém.

Nomainiti pakapieni un
margas pie 4 grupu
ieejam, 2 avarijas
izejam, administracijas
ieejas kapném.




2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu
kvalitativi izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Pilnveidot kartibu | a) kvalitativi

ka lestade tiek ) . e

- Izglitojamo attistibas vajadzibu noteikSanai

istenots

individualais darbs
ar izglitojamajiem,
respektgjot
izglitojamo
dazadas attistibas
un macisanas
vajadzibas.

uzlabotas izglitojamo attistibas vert€Sanas
kartes.

Katra grupa realizets individualais darbs ar
izglitojamajiem, identificgjot kartibas
uzlaboS§anas iespgjas.

b) kvantitativi

Pilnveidoti 01.09.2021. noteikumi Nr.2/2021
“Kartiba kada nosaka izglitojamo specialas
vajadzibas, izstrada un isteno individualo
1zglitibas programmas apguves planu un tiek
sniegts atbalsts izglitojamajiem”.

Labiekartot
Iestades Mazo zali,
veidojot Siguldas
novada dabas un
sabiedribai
nozimigu objektu
foto statu s€riju.
Labiekartot ara
nojumes,
akcent€jot katras
grupas identitati.

a) kvalitativi

Estetisks, izglitojoss noformejums Mazaja
zale.

[zremont€tajas nojumes izveidoti ilgtspejigi
noformé&jumu, kas akcenté katras grupas
identitati.

b) kvantitativi

Mazaja zal€ izveidots atbilstoss interjers —
zimgjumi, foto, apgaismojums.

Sesas ara nojumés uzstaditas grupu
nosaukumu atspogulojosas norades, plaukti,
pakaramie.




3. Kritériju izvertejums

3.1. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana”

stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

96% pedagogu aptaujal noradijusi, ka | Turpinot aizsakto — aktualizét jautajumus par

pirmsskolas vadiba veicina vienotu izpratni | ieklaujosas izglitibas istenoSanu lestadé péec

kolektiva par ieklaujosas izglitibas | nepiecieSamibas.

jautajumiem. Vérsties pie Dibinataja ar iesniegumu laut
licencét specialas izglitibas  programmas
izglitojamiem ar maciSanas traucgjumiem

(jauktiem attistibas trauc€jumiem — pirmsskola).

100% pedagogiem ir skaidrs, kas jadara, ja tiek
konstatéts, ka b&rnam ir nepiecieSams atbalsts
(atbalsta plana izstrade, Istenosana,
izvertésana).

Pedagogu  ricibas solu darbam ar
izglitojamajiem, kuriem nepiecieSams
individuals atbalsts pilnveidoSana un jauno
pedagogu savlaiciga iepazistinasana ar lestadé
noteikto kartibu.

95% vecaku aptauja noradijusi, ka Saja
izglitibas iestadé ir labveliga vide visiem
bérniem, neatkarigi no vinu veselibas stavokla
un/vai maciSanas grutibam un vigu beérns
izglitibas iestadé var macities atbilstoSi savam
sp&jam.

Turpinat cieSu sadarbibu ar vecakiem, lai
sekmigak stenotu izglitojamajam
nepiecieSamos atbalsta pasakumus.
Aizpildit psihologa vakanci lestade.

74% vecaku zina, pie ka nepiecieSamibas
gadijuma vérsties, ja bérnam ir nepieciesams
papildu atbalsts.

Sniegt precizu un izsmeloSu informaciju
vecakiem par atbalsta pasakumu veidiem un
kartibu, kada bérns to var izglitibas iestade
sanemt (izstradat atbilstoSus informativus
materialus).

Izglitibas iestade ir izstradata kartiba, kada tiek
realizets individualais darbs ar izglitojamajiem,
kuriem tas nepiecieSams. Tiek veikts regulars
individualais darbs.

Realizgjot individualo darbu ar izglitojamajiem,
sniegt atbalstu gan tiem, kuriem zemaki
sasniegumi, gan parsniedz vecumam atbilstoSos.
Veikt nepiecieSamas korekcijas, uzlabojumus
kartiba, kada tiek realizets individualais darbs ar
izglitojamajiem, kuriem tas ir nepiecieSams.

3.2. Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir pilnveidota sistéma maciSanas un macisanas
procesa kvalitates izvertéSanai un pilnveidei.

Turpinat uzsakto praksi — regulari un
mérktiecigi savstarpgji sadarboties, vérojot un

! Te un turpmak izmantoti aptauju platforma EDURIO apkopotie rezultati




Macibu gada laika pirmsskolas vadiba un citi
kol&gi reizi ceturksni vai biezak vérojusi 73%
pedagogu vaditas nodarbibas.

Pedagogu aptauja 96% pedagogi atzist, ka
vadibas un citu kolégu sniegta atgriczeniska
saite peéc nodarbibu veroSanas palidz
pilnveidot pedagogu darbu.

analiz&jot kolégu nodarbibas. Macibu gada
laika 90 % pedagogu 1stenojusas So praksi.

96% pedagogu ir skaidras jomas un prasmes,
kas b&rniem ir jaapgiist macibu gada laika.

Regulari (reizi meénesi) organizet “prata
vétru” pedagogiem, izskatot konkrétas t€mas
un aktualitates par maciSanas un maciSanas
procesiem.

Pedagogu 1istenoto maciSanas procesu
raksturo: individuala pieeja katram b&rnam
62%; radoSums un kritiska domasana 62%:
sadarbiba un komandas darbs 54%:;
mérktieciga bérnu sociala un emocionala
attistiba 54%.

“Turpinat dalities ar savu pieredzi (veiksmigo
un ne tik veiksmigo) lestades ietvaros, lai
Istenotais maciSanas process arl turpmak bitu
daudzveidigs.

Izglitibas iestade, iesaistoties pedagogiem, ir
izstradajusi macibu sasniegumu vértéSanas
kartibu, kas nodroSina Kkatra izglitojama
izaugsmi.

Vecaki ir inform@ti par macibu sasniegumu
vertesanas karttbu un 81% vecaku aptauja
norada, ka izprot sava b€rna vertéSanas
sistému pirmsskola.

Turpinat vecaku informé&Sanu gan ikdiena,
gan mérktiecigi planotajas tikSanas reizes (2
reizes gada), lai ne mazak neka 90% vecaku
izprastu savu b@rnu vertéSanas sist€tmu
pirmsskola.

Izglitibas iestade tiek atpazitas vajadzibas un
sniegts individualizets atbalsts izglitojamiem.
Atbalsta nodroSinasana iesaistas pedagogi,
atbalsta personals, tomé&r ierobeZota personala
skaita un profesionalas kapacitates trukuma
del atbalsts netiek nodroS$inats pilnigi.

Palielinat logopéda un psihologa slodzi
(aizpildit psihologa vakanci).

3.3. Kriterija “Drosiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

96% pedagogu savu pirmsskolu ieteiktu citiem

pedagogiem ka darba vietu.

Turpinat novertét lestades darbinieku
ieguldito darbu un attieksmi, sniegt
atbalstu un iedroSinajumu darba.

Iesaistoties pedagogiem, atbalsta personalam un
vadibai, izstradati “Izglitojamo wuzvedibas un
ricibas droSibas noteikumi”; Ricibas plans PII
izglitojamais izglitibas iestade
apdraud savu vai citu personu drosibu, veselibu vai

»lornisi”, ja

Uzlabot “Bérnu sitidzibu izskatiSanas
kartibas” noteikumus un kartibu, ka ar to
tiek iepazistinati izglitojamie un vinu
vecaki.




dzivibu vai konstat&jot faktus par jebkada veida
vardarbibu pret bérnu”; “Etikas kodeksu”.

98% wvecaki aptauja noradijusi, ka  kopuma
vertgjot, vinu bérns izglitibas iestade jutas labi un
pédgjo 4 meéneSu laika vinu bernam neviens
izglitibas iestadé nav regulari un apzinati darijis
pari (emocionali, fiziski), 25% noradijusi, ka tas
noticis reizi ménesi vai retak.

Macit bérniem dazadus nomierinasanas
vingrinajumus, lai mazinatu
konfliktsituacijas.

Papildus pirmsskolas izglitibas programmai,
iestade 1steno pieradijumos balstitu izglitibas
programmu  pozitivas garigas  veselibas
veicinaSanai pirmsskola — “Garigas veselibas
veicinasana skola” programma.

lestadé tiek 1stenota Dzimbas droSibas solu
programmas par drosibu attiecibas.

Turpinat meérktiecigi istenot “Garigas
veselibas veicinasana skola” programmu
un Dzimbas drosibas solu programmu.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada

4.1. Aktiva lidzdarboSanas Siguldas novada

bibliotekas lasiSanas veicinaSanas

programma “La(p)sa”, kuras mérkis ir berniem paradit, ka lasiSana var but aizraujo$a
un vienojosa nodarbe, kas ir ciesi saistita ar citam rado$am izpausmém: le]lu teatri,

burtu apgiisanu, Zzimé&Sanu un rakstisanu.

4.2. Daliba konkursa “Kulturas pieminekla — Turaidas miira pilij 810 gadi”.

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

5.1. Ligumi ar Latvijas Universitati par prakses vietu nodroSinasanu un prakses
organizé$anu studentiem.

5.2. Ligums ar SIA Lielvards par digitala satura platformas soma.lv ~ un
lietojumprogrammas izmantoSanu.

5.3. Sadarbiba ar izglitibas tehnologiju uznémumu “Edurio” par platformas
izmantoSanu.

5.4.  Ligums un sadarbiba ar socialo uznémumu Centrs Dardedze.

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1.  Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Turpinat organizét “Garigas veselibas veicinasanas skola” programmas nodarbibas, lai tas
klutu par neatnemamu elementu vienotaja macibu un audzinaSanas satura.

“Garigas veselibas veicinasana skola” ieklauj:

° sociali emocionalas maciSanas veicinaSana (izprot un regulé savas
emocijas, izvirza un sasniedz pozitivus mérkus, izjit un izrada empatiju citiem,
nodibina un uztur pozitivas attiecibas un pienem atbildigus lémumus);

° dzivesspeéka veicinaSana (spg parvarét un veiksmigi pielagoties

1zaicinajumiem un gritibam);




e socialo, emocionalo un uzvedibas problému mazinasana (veicinat sociali
pienemtajam normam atbilstoSas uzvedibas veido$anos).

6.2.  2-3teikumi par galvenajiem secinagjumiem p&c macibu gada izverteésanas.

Pedagogi macibu gada laika turpina izmantot dazadus nodarbibu tematus no “Garigas
veselibas veicinasanas skola” programmas, piemérojoties aktualitatém grupa. Liela vériba
tiek veltita tam, lai b&rni macitos atpazit emocijas, to pasregulacijas prasmém.

Iestadg valda pozitivs klimats, kas ir svarigs priekSnosacijums, lai gan izglitojamie, gan
darbinieki var€tu augt un attistit savas prasmes un sp&jas.

Teritorija veiktie remontdarbi (trepju remonts, nojumju atjaunoSana) ievérojami uzlabo
vides dro§ibu un uzlabo teritorijas kopt€lu.

7. Citi sasniegumi

7.1.  Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secindjumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

e [estades sporta skolotaja ieguva pelnitu balvu — Gada balva sporta “Gada
skolotajs”.

e Sadarbiba ar Siguldas Tehnologiju izglitibas centra parstavi A. Kanceri, istenota
digitalo prasmju pilnveidoSana pedagogiem.

e Uzsaktas programmas “DZimbas drosibas solu programma” nodarbibas Iestades 5-
6gadigajiem izglitojamajiem.

e Sadarbiba ar Murjanu sporta gimnaziju, aizvadits kopigais pasakums Olimpiskas
dienas ietvaros.

e 4. gadu noritgja Lieldienu Zaku skr€jiens apkart Iestadei, apvienojot visas grupinas
skr&jiena, kura svarigs ir gan katra sasniegums, gan komandas kopigais rezultats.

7.2.  lzglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

e Izglitojamo sniegums ikdienas macibas visas vecuma grupas ir atbilstoss
pirmsskolas izglitibas programmas posmiem un izglitojamo sp&jam.



