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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencésanas .
_ ‘ programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums  |apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L _
d vai uzsakot noslédzot
aareses
) 2023./2024. mac.g.| 2023./2024.mac.g.
(01.09.2023.) (31.05.2024.)
Vispargjas
pirmsskolas izglitibas
01011111 V-9419 21.09.2017 115 116
programma
Specialas pirmsskolas
izglitibas programma
o 01015511 V_3630 14.08.2020. 1 1
izglitojamajiem ar
valodas traucg€jumiem
Specialas pirmsskolas
izglitibas programma
NP 01015611 V_6273 15.08.2022. 2 2
izglitojamajiem ar -
jauktiem attistibas
trauc€jumiem

1.2. Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secindjumi par
1zglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi

2023./2024. macibu gada laika) — 1 bérns;
1.2.2. veélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2023./2024. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli) - nav;
cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas
iemesls) — 1 bérns (vecaki izvelgjas nevest uz darzinu).
1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums

izglitojamie izglitibas iestade

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade Vairakkartgja  sludinajuma
(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024. mac.g. 3 rezultata,nepiesakas
(Iidz 31.05.2024.) darbinieki uz pirmsskolas
mizikas skolotaja un
pirmsskolas izglitibas

skolotaja vakanci. Mizikas




nodarbibu profesionalas
vadiSanas truokums radija
sliktakus apstaklus
izglitojamo kompetencu
attistiba

IlgstoSa vakance ir psihologs,
jo nepiesakas darbinieki.
lemesls — slodze sadalita
vairakas iestadés. Lidz ar to ,
nav kas atbalsta sarezgitas

situacijas.
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta viens sporta skolotajs
personals izglitibas iestad€, noslédzot 3 (kermena stajas korekcijai)

2023./2024. mac.g. (Iidz 31.05.2024.)

un divi logopédi

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1.1zglitibas iestades misija — B&rniem iestadg ir attistosa, draudziga, drosa un icklaujo$a vide,

kura profesionalu pedagogu vadiba var izzinat pasauli, taja notieko$as norises un sagatavoties
pamatizglitibas apguves uzsaksanai

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Bérni, kas izzina pasauli draudziga, attistosa
un atbalstosa vide, kura profesionali dod sabiedriskaja un akadémiskaja dzivé nepieciesamas

zinasanas

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — Izglitibas iestadé tiek veidota vide, kura
tiek attistita psihologiska labklajiba un sociala integracija, lai veicinatu individualo sp&ju
uzlabosanos. Pamata tiek izmantotas aktivas maciSanas metodes izzinot pasauli un dazadus

procesus caur praktisku darbosanos, izdarot secinajumus par novérojumiem un izdzivojot

dazadas pieredzes
2.4, 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu izpildi
kvalitativi (Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
Nr.1 a) Kvalitativi Uzdevums izpildits
Veikt bérnu -Specialo vajadzibu izvért€jums visiem
specialo piecgadigajiem b&rniem un daziem
vajadzibu seSgadigajiem. Individualas parrunas ar
1zvertéSanu, vecakiem izaugsmes veicinasanai.
nepiecieSamibas Tiks izstradats individualais izglitibas

gadifjuma izstradat
atbalsta
pasakumus.

programmas apguves plans un tas realizéts.
b) Kvantitativi

-Specialo vajadzibu izvertéSana

notiek visiem bérniem.

Ix ménesi ir tik§anas ar logopedu un grupu
skolotaju par specialajam programmam, lai




izvertetu bérna attistibas dinamiku un
noteiktu

turpmakas prioritates.

2 reizes gada notiek parrunas ar vecakiem
par

bérna attistibas dinamiku.

Nr.2

Paaugstinat
macibu procesa
kvalitati, ka
prioritates izvirzot
valodu macibu
jomu.

a) Kvalitativi
-Macibu procesa izmanto pasu gatavotus
metodiskos un didaktiskos materialus.
b)kvantitativi
-70% materialu ir pasu gatavoti.

Uzdevums izpildits

Nr.3

Veicinat vecaku
iesaisti un vecaku
lidzatbildibu
izglitibas iestades
pedagogiskaja
procesa.

a) Kvalitativi
-Vecaki iesaistiti pedagogiskaja procesa —
lidzdarbojas izstazu veidosana, radoso
darbnicu tapsana, ara vides iekartoSana.

-Sistematiski organizgtas sapulces, pedagogu

un vecaku tikSanas, individualas sarunas
-Izveidota lestades padome

b) Kvantitativi
-60% izglitojamo vecaki sniedz atbildes uz
pirmsskolas izglitibas iestades aptaujas
anketam

-90% izglitojamo vecaki atbalsta un piedalas
izglitibas iestades organizetajos pasakumos.

Uzdevums sasniegts dal&ji

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

kvalitativi

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal€ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1

Proaktivi un mérktiecigi
nodroSinat izglitojamo
likumiskajiem parstavjiem
informaciju par pirmsskola
apgilistamajam prasmém

a) Kvalitativi

informétibu.

-informacijas apmaina e-klasé
b) Kvantitativi

sadarbibu un informetibu

par
bérna attistibas dinamiku.

-aptaujas dati par likumisko parstavju

-reizi gada tiek veikta aptauja par

-regulari notiek parrunas ar vecakiem

Uzdevumu izpilde ir
uzsakta




Nr.2

Nodros$inat nepiecieSama
atbalsta personala pieejamibu
atbilstosi PII Tstenotajam
pirmsskolas izglitibas
programmam un ar mérki
ikvienam izglitojamam
nodros$inat nepiecieSamo
atbalsta personalu atbilstosi
vajadzibam un praktiskajam
iespéjam

b) Kvalitativi
-Macibu procesa iesaistas miizikas

skolotajs, skolotajs logopéds un sporta

skolotajs.

b)kvantitativi
-macibu gada sakuma izverte katra
izglitojama valodas attistibas [Tmeni
un plano individualo darbu
-miizikas un sporta nodarbibas visi
izglitojamie sanem ritma, skanas,
sadarbibas un stajas korekcijas
vingrojumus

Uzdevumu izpilde ir
uzsakta.

Nr.3

Uzlabot PII tehnologisko
nodro$inajumu, izveértgjot PII
resursu koplietosanas
iesp&jas, nodrosinat
kvalitativai un efektivai
macibu procesa norisei
nepieciesamo aprikojumu,
veikt uzlabojumus PII telpas
un artelpa.

b) Kvalitativi
-izglitojamo maciSanas procesa
uzlabosana, izmantojot tehnologijas
-pedagogu IT lietosanas praktisko
iemanu attistiSana

b) Kvantitativi
-nepiecieSami vel 4 portativie datori

Uzdevumu izpilde ir
procesa.

3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Tiek planots un realizéts individualais darbs,
nemot veéra katra izglitojama
vajadzibas, stipras un vajas puses, tadejadi

-Uzsakot macibu gadu veikt izglitojamo zinaSanu un

sp&jas un | prasmju diagnostic€Sanu, balstoties uz iegiitiem datiem

istenot atbalsta pasakumus maciSanas griitibu parvarésanai.

nodroSinot apstaklus ikviena bérna izaugsmei;
Tiek Tstenots mérktiecigs darbs sadarbojoties
visiem iesaistitajiem (pedagogs —
izglitojamais — vecaki — administracija -
logopéds) 1pasi nodrosinot individualizétu
atbalstu izglitojamiem maciSanas gritibu
parvaréSanai. Izglitojamie apgtst pirmsskolas
izglitibas programmas atbilstosi katra sp&jam.

-Vecaku aktiva iesaiste aptaujas, lai izzinatu
vinu viedokli par iestadé nodrosinato
izglitibas darba kvalitati;

-Sadarbojoties ar Siguldas pils€tas un novada sakumskolas
skolotajiem iegiit atgriezenisko saiti par pirmklasnieku
macisanas rezultatiem noslédzot 1. macibu pusgadu.

-Izglitibas iestades maina 99% gadijumos
notiek gadijumos, kas saistiti ar dzivesvietas
mainu vai vietas atbrivoSanos tuvak
izglitojama dzivesvietai

-Turpinat informét sapulces vecakus par iestades vidi, tas
resursiem pedagogiska procesa un darba kvalitati.




3.2. Kritérija “Macisana un macisanas’ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

-Vadiba parzin savas iestades darbinieku
ikdienas darba norises, nodarbibu planosanu
un bérnu uzvedibu.

-Turpinat izvertét padagogisko procesu pirmsskolas
izglitibas iestade.

-Skolotaju kopdarbs izglitojama izveértésana,
-sistematiskums un regularitate veértésana ;
-Padagogi katru meénesi izstada planu
atbilstoSi meénesa témai, plans tiek atspogulots
E-klasg, sadala pirmsskolas plano$ana. Témas
ietvaros tiek noteikta zina b@rnam, izvirziti
sasniedzamie rezultati katra macibu joma,
noteiktas caurviju prasmes, vértibas un
tikumi.

-Dati skolvadibas sistema e-klase rada, ka
pedagogi veértéSanu veic regulari.

-Izstradata izglitojamo pedagogisko vérojumu lapa, kas
uzskatami atspogulo izglitojamo izaugsmi;

-Pilnveidot plana izstradi atbilsto§i méneSa teémai,
izveidojot apakSplanus darbam ar izglitojamiem, kam
sniedzams individuals atbalsts.

-Individualais darbs ar bérniem

-Individualo macibu planu sastadiSana un
realiz€Sana;

-Logopéda darbs ar bérniem

-Pilnveidot pedagogu, vadibas, logopéda un vecaku
sadarbibu kopigu mérku izvirziSana, sasniegSana, rezultatu
1zvertesana.

-Pedagogu zinaSanas;

-Pedagogu atbilstiba

-Atbilsto$i darba apstakli (piemé&rotas grupas
telpas, macibu materiali)

-Pedagogi izmanto daudzveidigas
metodes un macibu tehniskos lidzeklus
maciSanas motivacijas veicinasanai.

darba

-Portativie datori visas grupas
-Turpinat vertét sasniedzamos rezultatus, apkopot tos un
izdarTt secinajumus par nepiecie;Samajiem uzlabojumiem.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

sistéma ir atspogulota visa aktuala informacija).

-Tiek izpilditas normativo aktu prasibas (VIIS

-Savlaicigi aktualiz€t informaciju.

misdienigas.

-Atbilst noramtivo aktu prasibam, ir aktualas un

-Regulari sekot lidzi normativo aktu prasibam, veikt
korekcijas, ja nepiecieSams.

-Regulara darba planosana,

izvirzot atbilstoSus uzdevumus.

macibu procesa
organiz€Sana, virzoties uz meérka sasniegSanu

-Katram vecumposmam izveidot uzskatamu izglitibas
programma sasniedzamo rezultatu sarakstu un ar to
iepazistinat vecakus.

sanaksmes

-Pirmsskola reizi ménest notiek pedagogu kopigas
nakama méneSa planoSanai, ja
nepiecieSams, papildus sanaksme tiek organizeta
par konkrétas aktivitates/pasakuma/tematiska rita

-Audzinasanas joma izvirzitos sasniedzamos rezultatus un
to izpildi fiksét skolvadibas sistéma E-klase

ménesa t€mas ietvaros, pedagogu tiek iesaistiti

norisi;
-Pirmsskola  gandriz  katru menesi notiek | -Turpinat atbalstit pedagogu ierosinajumus, iespgju
pirmsskolas  pedagogu  organizéti pasakumi, | robezas nodro§inat pedagogu profesionalo izaugsmi

apmeklgjot kursus, seminarus.




pasakumu  organiz&Sana, sagatavosana un
1stenoSana;
-Katru menesi izglitibas iestade nodrosina

viesmakslinieku viesoSanos, izrade, tematiskais
pasakums, koncerts tiek pielagots aktualajai
meénesa témai un ir papildus izglitojoss pasakums
bérniem;

-Izglitibas iestades darba organizacija ir planota
ta, lai pedagogi savlaicigi var sagatavoties un vadit
macibu procesu;

-Vadiba iesaistas un risina problémjautajumus,
uzklausot visas iesaistitas puses.

-Vadibas komandai veidot darba organizacijas planus
sadarbiba ar pedagogiem, rodot optimalakos risinajumus
efektivai laika izmantoSanai, kas neveicina parslodzi un
izdegSanu.

-Turpinat realizét iesakto darbu, vairak pieversot
uzmanibu rotalnodarbibu organizé$anai pirmsskolas ara
teritorija.

-Izglitibas iestade ievéro normativajos aktos
noteiktas prasibas specialo izglitibas programmu
istenoSana. Ir pieejams atbalsta personals
(logopéds iestad€, novada limeni-psihologs);
-Pedagogi apmeklé atbilstoSus kursus darbam ar
b&rniem, kuriem ir speciala programma;
-Izglitojamiem tiek 1stenoti individualie izglitibas
programmas apguves plani;

-Tiek Tstenota sadarbiba ar izglitojamo vecakiem.

-Sadarbiba ar dibinataju, risinat jautajumu par asistenta
piesaisti  izglitojamiem ar izteiktiem uzvedibas
traucgjumiem.

-Vecaku aptaujas dati liecina, ka 92 % ir

apmierinati ar izglitibas iestades sniegto
pakalpojumu;
-Nodrosinata  katra  izglitojama  macibu

sasniegumu izaugsme, vadoties no izglitojama
sp&jam un individualajam vajadzibam.

-Turpinat 1istenot licencétas
efektivi un kvalitativi

izglitibas programmas

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada

4.1. Jau otro gadu piedalamies ekoprogramma "Ciikmena detektivi". Programmas
galvenais mérkis ir bé€rnos rosinat atbildibu par vidi, vairojot izpratni par vértigo un lieko
daba. Grupas bérni iepazinusi 4 t€mas - "MeZa netirie noslépumi", "Mezs rotallietu
kaste", "Audzesim skabekli" un "Cikmenam pa pédam". Programmas ietvaros iestade pie
grupinas bérniem 2 reizes viesojas pats Cikmens, 11dzi atvedot macibu materialus un
spéles. Viena no viesoS$anas reizém bérni kopa ar Clikmenu var€ja izsp€let spéles, jautat
un sanemt atbildes par neskaidro, ka arT paradit, ko ir apguvusi - svinigo deju un zverestu

- Neméslo meza!

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Latvijas elektroniska skolvadibas sistéma — E-klase.

5.2. Skolo.lv

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Izglitibas iestade izvirzitas $adas audzinasanas darba prioritates:




* AudzinaSanas procesa veicinat izglitojamo izpratni par tikumisko veértibu:
atbildiba, centiba, drosme, godigums, gudriba, laipniba, [idzcietiba, méreniba,
savaldiba, solidaritate, taisnigums, tolerance, riipes, sadarbiba, caklums, izpalidziba
apguvi.

» Pilnveidot sp&ju brivi un patstavigi domat, attistot kritisko domasanu, izvertgjot
savu un citu ricibu.

« lestades telpas pilnveidot fiziski un psihologiski dro$u un stimul&josu vidi, kas
piedava vecumposmiem atbilstoSus materialus, uzdevumus un situacijas

* Veicinat sociali emocionalo maciSanos, macities biit [idzcietigam — attistit
empatiju, izprast otra pardzivojumus un atbalstit

» Nodrosinat kvalitativu ieklaujoSo izglitibu, respekt&jot bernu vajadzibas, pasu
uzsvaru liekot uz valodas attistibu.

6.2. Galvenie secinajumi p&c macibu gada izvertésanas

Izglitibas iestades darbs tika planots atbilstosi kompetences balstitam macibu saturam,
macibu procesu dal€ji parnesot ara vide. Bérniem tika izkopta nacionalas un valstiskas
identitates un patriotisma nostiprinasana, radot iesp&jas Iidzdalibai tautas tradiciju un
kultiirvésturiska mantojuma apgtiSana un saglabasana, savas iestades, pagasta un kultiiras
dzives veidosana, apkart&jas vides izzinasana.

Pedagogi mérktiecigi centas radit individualu pieeju izglitojamajiem, diferencgjot macibu
uzdevumus un atbalstu. Beérni tika novertéti atbilstosi bérnam izvirzitajam
sasniedzamajam rezultatam, nemot véra audzekna personigos sasniegumus. Nodarbibu
planoSana- atbilstosi bernu interes€m un vajadzibam.

Tika pilnveidota iestades darbinieku un bérnu vecaku mérktieciga sadarbiba. Atbalstosa,
uz bérna maciSanas un attistibas vajadzibam veérsta sadarbiba, nodroSinot regularu
atgriezenisko saiti par bérna sniegumu un sasniegumiem. Kopigi pasakumi ,izstades,
rado$as darbnicas, sapulces, individualas parrunas.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade:
Aktiva iestades padome, kas iesaistas pedagogiska procesa pilnveide un fiziskas vides
uzturéSana.

7.2.Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas:

Reizi gada tiek organizetas individualas parrunas ar vecakiem, kuras tiek runats par bérna attistibu,
sasniegumiem, aktualitattm macibu procesa. Skolotdjas reizi ménesi veic b&rnu vert€Sanu,
atbilstosi izvirzitajiem sasniedzamajiem rezultatiem, kuri tiek atspoguloti e-klase.

Gada skérsgriezuma iestade ir vérojama bérnu atfistiba dinamika, katra vecumposma, jo 1pasi
uzsvars tiek likts uz absolventiem, 95% bérni sagatavoti pamatizglitibas apguvei, to apliecina
skolotaju veikta macibu un audzinaSanas darba analize.



