Siguldas novada pasvaldibas Siguldas
pilsétas pirmsskolas izglitibas
iestades “Saulite”
pasnovértejuma zinojums

Sigulda, 2025.gada 4.novembr1
(vieta, datums)

SASKANOTS:

Solvita Dreimane, Siguldas novada Izglitibas un sporta parvaldes vaditaja

2024./2025.



Publiskojama dala

1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicencéSanas .
. i programmas | programmas apguvl
(ja atskiras no . . . .
kods Lo datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L _
vai uzsakot noslédzot
adreses) _ _
2024./2025. mac.g.| 2024./2025.mac.g.
(01.09.2024.) (31.05.2025.)
Pirmsskolas 0101 11 11 V-9418 |21.09.2017. 197 200
izglitibas
[programma
1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma 2024./2025.macibu gada:
Izglitibas iestades mainas | Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits, Komentari
iemesls kuri uzsakusi kuri partraukusi
macibas iestade macibas iestade
Dzivesvietas maina
Izglitibas vides maina
Uzsak pirmsskolas | 1 Izglitojamie ~ uzsak  apmeklét
1zglitibas programmas iestadi, kad ir sasniedzis 1,5 gadu
apguvi macibu gada laika vecumu
Cits iemesls

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro§inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

l. llgstosas vakances izglitibas iestade 2 Iestade ir iestades vaditaja
(vairak ka 1 ménesi) 2024./2025. mac.g. un psihologa vakance
(Iidz 31.05.2025. — psihologa vakance)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 7 Vaditajas vietniece izglitibas
personals izglitibas iestad€é, noslédzot joma, divi logopédi, sporta
2024./2025. mac.g. (Iidz 31.05.2025.) skolotaja, muzikas skolotaja,

SOS auklite, masa bernu
aprupé




2. Izghitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — iestades darbinieki, sadarbiba ar izglitojamo vecakiem,
izglitojamo vispusigai attistibai veido miusdienigu un daudzpusigu vidi, kura
izglitojamie patstavigi darbojas, macas ar prieku, giistot pieredzi par sevi, citiem,
apkart&jo pasauli un savstarp&jo mijiedarbibu taja

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — kvalitativas un jégpilnas pirmsskolas
izglitibas programmas 1stenoSana, laujot izglitojamajiem pilnvértigi izdzivot bérnibu
un aizraujosas rotalas sagatavot izglitojamos turpmakajai dzivei

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — ciena komunikacija, sadarbiba,
profesionalitate, droSa, miisdieniga un veseliga vide.

2.4.2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/dal&ji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un

komentars

Aktivizét  valodas | Kvalitativi: Sasniegts
jomas sasniedzamos | e pedagogu ir izveidojusi valodas
rezultatus  ikdiend, | macibu jomai metodisko
izmantojot apkart€jo | materialu (interaktivais materials,
vidi un pieejamos | spéles utt.), prezent&jusi to
resursus. meistarklases

Kvantitativi Sasniegts

¢ 80 % izglitojamo patik
pirmsskolas skolotaju vaditas
nodarbibas (nodarbibu
verojums, parrunas ar
izglitojamiem);

¢ 60% izglitojamo jegpilni
izmanto tehnologijas macibu
procesa (darbs ar interaktivas
tafeles uzdevumiem dazadas
macibu jomas, plansetes
izmantoSana tuvakas apkartnes
izzinasana);

e Katras grupas pedagogi ir
noorganizgjusi vienu pasakumu,
kura piedalas izglitojamie un/vai
vecaki, akcentjot  valodas
lietoSanu




Veidot atbilstoSu
vidi un resursus,
ieklaujosas izglitibas
sekmésanai

Kvalitativi:

¢ Grupas pedagogu regulara
sadarbiba ar atbalsta komandu,
ieverojot reglamentu;

e Regulara sadarbiba ar vecakiem,
organizgjot individualas sarunas

Sasniegts

Kvantitativi

“Staritr’;

izglitojamie,

¢ Grupu vide izglitojamiem
iekartota vieta relaksacijai;

¢ 80% izglitojamo izmanto
iesp€ju uzturéties relaksacijas

¢ 80 % protokol&tas individualas

sarunas ar vecakiem;
e Problémsituaciju
vinu vecaki un
pedagogi sanem 80% atbalstu no
atbalsta komandas

Sasniegts

gadijuma

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2025./2026. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

3. Kriteériju izvertéjums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

98 % absolventu apguva pirmsskolas
izglittbas ~ programmu  pilna  apjoma.
Izglitojamiem, kuri biezi slimoja, tika

nodroSinata individuala pieeja

Turpinat aicinat vecakus uz ndividualajam
sarunam, lai palidz€tu izglitojamo attistiba un
izaugsmé macibu  procesa, uzlabotu
psihologisko labklajibu

Vecaku aptaujas Edurio platforma liecina par
par loti labu izglitibas kvalitati izglitibas
iestade

Turpinat pilnveidot sadarbibu ar vecakiem,
uzlabojot izglitibas kavalitati

3.2. Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu vide ir rupigi iekartota, atbilstoSa
izglitojamo vecumposmam, ta rosina aktivu
izzinaSanu un pasvaditu darbibu

Paplasinat un pilnveidot macibu vides
iesp&jas ara nodarbibas un dabaszinatnu
macibu joma, sekmgjot bérnu pétnieciskas
prasmes




Macibu saturs tiek integréts realas dzives
situacijas un dabiska vidé, veicinot
daudzpusigu izpratni

Attistit starpdisciplinaru pieeju, nodroSinot
dzilaku sasaisti starp macibu jomam un
aktualajam dzives témam

Izglitojamiem tiek dota iespgja izteikt savu
viedokli un izvéleties aktivitates, tadejadi
veicinot vinu aktivu un jégpilnu lidzdalibu

Stiprinat izglitojamo Iidzdalibu, piedavajot
vairak iesp€jas iesaistities planosana un
vertesana atbilstosi vinu attistibas limenim

macibu procesa

3.3.Kritérija “PIEEJAMIBA”
3.3.1. Pasvértesana izmantotd kavalitates vertésanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode Meérkauditorija (maksimali precizi)
Fokusgrupu Vecaki, lestades padome, pedagogiska padome
diskusijas

3.3.2. Kriterija “Pieejamiba” stiprds puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

nosaukums
Atbalsta personala | Miizikas skolotajas veiksmigs darbs | Vecaku  iesaistes  stiprinaSana
pakalpojuma ar talantigajiem 5-7 gadus vecajiem | izglitojamo muzikalaja un vispargja
pieejamibas izglitojamajiem. attistiba.
kvalitate Nodarbibas veicina bérnu | Pieredzes apmaina ar citam
muzikalitates, ritma izjitas un | pirmsskolam un kulttiras iestadeém.
uzstasanas prasmju attistibu.
Izglitojamie giist panakumus novada
Itmena pasakumos un konkursos, kas
apliecina  skolotajas  profesionalo
pieeju un meérktiecigu darbu ar katru
izglitojamo.
3.3.3. Apkopoti 2-3 galvenie secindjumi par visu kriteriju turpmakajam darbam

1. Muzikas skolotajas darbs ar talantigajiem izglitojamiem ir apliecindjis savu
efektivitati, uzlabojot izglitojamo ritma izjlitu un prasmi uzstaties, tapec ir butiski
turpinat $is nodarbibas.

34.
3.4.1

Kriterijs “ATBALSTS UN SADARBIBA"
Pasvertésand izmantota kvalitates vertesanas metode (-es0 un iesaistitas puses

Metode

Merkauditorija (maksimali precizi)

Edurio aptauja

24 pedagogi

Dokumentu analize
(Iestades
stratégiskais plans)

Visi pedagogi, lestades padome

3.4.2. Kriterija “Atbalsts un sadarbtba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas




nosaukums

Rezultativa raditaja Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

pedagogs ir pilnveidojusi zinaSanas | izaugsmei
profesionalas  pilnveides  kursos

“TieSsaistes grafiska dizaina
platforma Canva pedagogiem bez
priekSzinaSanam”.

Vadiba uzticas pedagogu

profesionalajai  kompetencei, tas
veicina atbildibas sajutu un ve€lmi
istenot inovativas pieejas macibu
procesa.

Vadibas  atbalsts | Vadiba nodro$ina iesp&ju pedagogu | NepiecieSams veicinat zinasanu un
attistibai profesionalajai  pilnveidei kursos, | prasmju apmainu starp pedagogiem
seminaros, meistarklas€s un pati | kvalitativa un musdieniga procesa
macas kopa ar pedagogiem. 21 | nodroS§inasanai, ka ar1 pedagogu

kultiira nepiecieSamas papildus zinasanas un | kursus, seminarus
prases darba ar izglitojamiem kuriem
ir specialas vajadzibas

Izzinas un inovaciju | Pedagogi  ir  motivéti  apgit | Apmeklét profesionalas pilnveides

3.4.3. Apkopoti 2-3 galvenie secindjumi par visu kritériju turpmakajam darbam
1. NepiecieSams veicinat zinasanu un prasmju pilnveidi, balstoties uz citu pieredzi, lai
veicinatu izzinas un inovaciju kultiiru.
2. Turpinat veicinat daliSanos savstarpgja pieredze.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2024./2025. macibu gada
4.1. Organizét pieredzes apmainu valsts un starpvalstu [imeni:
4.1.1.Merkis — veicinat pirmsskolas izglitibas iestazu starptautisku sadarbibu ilgtspejigas

vides veidosana un dalities pieredze ar savas kultiiras tradicijam ar kol€giem no Latvijas,
Somijas, Italijas, Bulgarijas, Lielbritanijas.

5. Informacija par institacijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
5.1. Nav
6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates (berncentrétas, domajot par izglitojama personibu)
2024./2025. - 2026./2027. m.g. audzinasanas darba prioritates:
1. Izglitibas iestade izveidota un ieviesta audzinaSanas programma, kuras meérkis ir

veicinat izglitojamo izpratni par vertibam un tikumiem, sekméjot atbildigas
personibas izaugsmi.



2. Audzinasanas procesa izkopt butiskakos tikumus - atbildibu, sadarbibu,
taisnigumu, centibu, lidzcietibu, godigumu, laipnibu, savaldibu, cienpilnu
komunikaciju.

3. lIzglitojamais sp€j pienemt un milét Latvijas v&sturi, tradicijas, valodu, dabu, ir
savas valsts un novada patriots:

3.1. Radit izglitojamiem iesp&ju istenot sabiedrisko aktivitati un Iidzdalibu vietgjas
kopienas un valsts dzive, vides sakartosana un saglabasana;

3.2. Organizét pasakumus izglitojamo patriotisma audzinasana (valsts svétku
svinéSana, gadskartu svetki).

6.2.Pateicoties mérktiecigi planotajiem un Tstenotajiem audzinaSanas pasakumiem,

izglitojamiem tiek sekm@ta izpratne par latviesu tautas tradicijam, veicinata piederibas
sajuta savai valstij un tautai, ka ar7 veidota atbildiga atticksme un pilsoniska lidzdaliba
valstiski nozimigos notikumos. Izglitibas iestad€ izveidota un regulari tiek papildinata
patriotiska siena “Lepojamies”, kura atspoguloti iestades sasniegumi un Siguldas
novadam nozimigi notikumi. Izglitojamie atpazist valsts himnu un zina, ka uzvesties
tas atskanoSanas laika, kas liecina par pilsonisko audzinasanu un cienpilnas attiecksmes
veidoSanu. Izglitojamie kopuma izrada pozitivu attieksmi pret izglitibas iestadi un
izglitibas procesu, viniem ir izveidojies pozitivs paSvertejums, kas sekmeé emocionalo
labklajibu un iesaisti pilsoniskuma. Lai nostiprinatu audzinaSanas darba saturu,
turpmak nepiecieSams vairak akcent€t izpratnes veidoSanu par dabas vértibu nozimi
cilvéku dzive un atbildibu par ilgtsp&jigu attieksmi pret vidi.

7. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei butiska informacija

7.1.95% iestades pedagogu ir pilnveidojusi zinaSanas profesionalas pilnveides kursos

“TieSsaistes grafiska dizaina platforma Canva pedagogiem bez prieks§zinasanam”, 60%
pedagogu ieguvusi zinaSanas dazados citos profesionalas pilnveides kursos, 4%
pirmsskolas pedagogu turpina studijas Latvijas Universitaté pirmsskolas programma
un strada par pirmsskolas skolotajam. 90% tehnisko darbinieku apmekl&jusi bérnu
tiesibu aizsardzibas kursus. Vaditajas vietniece izglitibas joma piedalijas macibas
Somija par vides ilgtspgjibu "Environmental Education in Finland: The Eco-Social
Approach". Iestade seko Iidzi aktivitatéem izglitibas nozaré un regulari piedalas
piedavatajos konkursos un pasakumos (pieméram, Olimpiska diena). Misu iestades
izglitojamie turpina piedalities VENDEN rikotaja bérnu zim&juma konkursa “Udens
miisu pasaule”, iegiistot pateicibas rakstus.

Vaditajas vietniece izglitibas joma Sandra Vaicekauska sanéma Siguldas novada
“Gada balva izglitiba 2024” Zurijas specbalvu par meérktiecigu, nesavtigu un
profesionalu darbu. Miizikas skolotajas Viktorijas KuSnires audzékne Gabriela Kokare
ieguva galveno titulu “Calis ‘25” — Siguldas novada mazo vokalistu konkursa.

7.2.Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.



Sistematiski veikta vértésana apliecina, ka tiek novérota ikviena izglitojama macibu
sniegumu izaugsme attieciba pret sevi, jo pedagogi iesp&ju robezas diferencé un
individualiz€ macibu procesu, lai sniegtu atbalstu atbilstosi izglitojamo vajadzibam.
Izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu izvertéSanai un apkoposanai efektivi tiek
izmantota skolvadibas sist€éma E-klase. Veikt parrunas ar vecakiem par izglitojamo
sasniegumiem.

Lai pilnveidotu izglitojamo sniegumu digitalo prasmju atguve, nepiecieSams turpinat
macibu procesa mérktiecigi ieklaut IT tehnologijas.

8. Informacija par izglitibas iestade akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja
noveértesana noradito uzdevumu izpildi (ja attiecinams)
Novertesanas perioda nav attiecinams.

9. Informacija par izglhitibas iestades apmeklejuma (IKVD,
nodarbibu/macibu stundu verosana) noteikto uzdevumu ievieSanu (ja attiecinams)
Novértésanas perioda nav attiecinams.

IP  planota

10. Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas procesa pilnveidei 2025./2026.
macibu gada
1. Turpinat izmantot digitalos rikus ka atbalstu macibu procesa.
2. leviest STEM ( zinatne, tehnologijas, inZenierzinatnes, matematika) un
pilsonisko lidzdalibu macibu procesa.
11. Izghitibas iestades darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati
2025./2026.macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Attistit izglitojamo
matematisko izpratni
un domasanu,
izmantojot integrétu
STEM pieeju —
pétot, konstrugjot,
skaitot un mérijot
ikdienas situacijas,
lai veicinatu logisko
domasanu, problému
risinaSanu un
radoSumu

a) kvalitativi:

5-6 gadigie izglitojamie darbojas STEM.

Matematiskas prasmes ieklautas ikdienas rotalas un projektos,
izmantojot STEM pieeju (pieméram, biivgjot tiltus, skaitot
materialus, mérjjot garumu, salidzinot formas).

Veicinata izglitojamo izzinas interese — pétit, ka matematika
palidz saprast dabu, tehnologijas un bives.

Attistita izglitojamo sp&ja formul@ un risinat problémas,
izmantojot praktiskus eksperimentus (pieméram, “Kads tilts
ir visizturigakais?”, “Ka izmérit tideni bez lineala?”).

Vecaki iesaistiti STEM projektos, pieméram, “Matematika
majas” kopigas uzdevumu lapas, skaitiSanas spéles,
meérisana virtuve.

Pedagogi pilnveidojusi profesionalitati — dalijusies pieredze
par STEM aktivitaSu organizéSanu, uzsverta matematikas
integracija citas jomas (meistarklases).

b) kvantitativi




Vismaz 60% izglitojamo izmanto matematiskos jeédzienus
(skaits, forma, lielums, mérijums, seciba) dazadas situacijas.
Vismaz 40% izglitojamo sp&j paskaidrot savus noverojumus
un risindjumus, izmantojot logisko domasanu.

80% pedagogi sistematiski integré matematikas prasmes
STEM rotalnodarbibas.

60% grupas iekartots “Zinatkares stiiritis”.

Pilsoniskas
lidzdalibas
veicinasana - veidot
izglitojamos izpratni
par piederibu savai
grupai, iestadei un
valstij, attistot cienu
pret sabiedribu,
simboliem un
tradicijam, ka arl
veicinot  Iidzdalibu
kopienas dzive.

a) kvalitativie:

Sadarbiba ar izglitojamo vecakiem izveidoti grupas karogi
(atbilsto$i grupas nosaukumam, simbola izvéle, kopiga
darinaSana, prezentgSana).

Karogi izmantoti iestades un valsts nozimes svétkos (piem.,
18. novembris, 4. maijs, iestddes dzimSanas diena). Sarunas
un rotalas parrunata karoga nozime — ko tas simboliz€, kad un
kapéc to izmanto.

Izglitojamie un vinu vecaki iesaistiti iestades noris€s (piem.,
talkas, labdaribas akcijas, svetku rotajumu gatavoSana).

b) kvantitativi:

90% izglitojamie prot pastastit par grupas karogu — ko tas
nozimé un kad to lieto, izrada lepnumu un cienu pret to.
Vismaz 90% izglitojamo piedalas kopigas aktivitate€s, ievero
noteikumus un sadarbojas ar citiem.

99% pedagogi integre pilsoniskas lidzdalibas un valstiskuma
témas ikdienas darba un svétkos.

Vismaz 80% vecaku iesaistas iestades aktivitat€s (vecaku
sapulces, talkas, kopigi pasakumi), veicina izglitojama
1zpratni par piederibu un tradicijam.

Izglitibas iestades vaditaja

L.Zandovska




