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Siguldas novada Siguldas pilsétas pirmsskolas
izglitibas iestades ,,PASACINA”
pasnovertéjuma zinojums

Sigulda, 2025. gada oktobrT

SASKANOTS:
Siguldas novada pasSvaldibas izglitibas un sporta parvaldes vaditaja Solvita Dreimane




1.1zglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, Izglitojamo skaits,
nosaukums programmas | vietas adrese Nr. Licencé$anas |uzsakot programmas| noslédzot sekmigu
kods (ja atskiras no datums apguvi (prof. izgl.) | programmas apguvi
juridiskas vai uzsakot (prof. izgl.) vai
adreses) 2024./2025. mac.g. noslédzot
(01.09.2024.) 2024./2025.mac.g.
(31.05.2025.)
Vispargjas pirmsskolas 0101 11 11 V-9607 26.01.2018. 128 128
izglitibas programma
Specialas pirmsskolas 0101 57 11 V-9608 26.01.2018. 1 2
izglitibas programma
izglitojamajiem ar garigas
veselibas attistibas
trauc€jumiem
Specialas pirmsskolas 0101 56 11 V -9763 23.04.2018. 12 11
izglitibas programma
izglitojamajiem ar jauktiem
attistibas traucg€jumiem

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma

(2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):
dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2024./2025. macibu gada laika) — 0 izglitojamie
vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2024./2025. macibu gada laika, galvenie iestades

1.2.1.
1.2.2.

mainas iemesli)

1.2.3.

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls).




1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie izaicinajumi, pedagogu mainiba
u.c.)
1.| Ilgstosas vakances izglitibas iestade 1 Vairakkart€ja sludinajuma rezultata, nepiesakas darbinieki uz logopéda vakanci
(vairak ka 1meénesi) 2024./2025. mac.g. 0,3 slodze
(Iidz 31.05.2025.)
2.| Izglitibas iestad€ pieejamais atbalsta 3 Specialais pedagogs, 2 logopédi

personals izglitibas iestade, noslédzot
2024./2025. mac. g. (Iidz 31.05.2025.)

2.Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija —
,,Katrs rits sniedz mums iesp&ju bt citadiem, neka meés bijam vakar,
Tas sniedz mums izdevibu biit labakiem, neka més bijam vakar,

Tas sniedz mums izaicinajumu sevi paraugt,
Sevi pilnveidot un sevi parspét”.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo —

Zinatkars, radoSs, dzivespriecigs un patstavigs bérns, kur§ pirmsskola apgiito prot pielietot dzive.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentreta veida —

e Ciena,
e Atbildiba,
e Patriotisms

2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi Norade par uzdevumu izpildi

(Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

1. Aktivizet digitalo Kvalitativi/
macibu lidzeklu
1zmantoSanu ka metodi

Dalgji sasniegts

Sadarbiba ar Siguldas novada Tehnologiju izglitibas centru | Kursos apgutas prasmes turpinat pielietot
organiz€tas pedagogu apmacibas MS Team platformas apgiiSanai. | macibu procesa un sava ikdienas darba.




macisanas un macisanas
procesa

Izmantotas robotbites, runajosie knagi, plansetes un interaktiva
tafele ka macibu lidzeklis sasniedzamo rezultatu apgiiSanai
bérniem vecuma no 3-7 gadiem.

Kvantitativi/
100 % iestades pedagogi apmekl&ja organizetos Siguldas novada
Tehnologiju izglitibas centra organiz&tos kursus.

2. Turpinat izmantot
iestades ara vidi un dabas
vidi macibu satura
apguvei visos
vecumposmos

Kvalitativi/

Pedagogi plano un organize ara aktivitates, kas veicina p&tniecibu,
eksperimentésanu, izzinasanu un radoSumu.

Organizgtas ara izglitibas dienas — kukainu viesnicu ierikoSana un
kukainu véroSana, mazdarzinu iekopSana un riipéSanas par to.
Pilnveidoti ara laukumi ar pasu izveidotiem interaktiviem rikiem,
izveidota talléksanas bedre sporta nodarbibam.

Dal@ji sasniegts
Organizet rotalnodarbibas ara vidg, dalities
pieredz¢ ar kolégiem.

Pilnveidot brivdabas pedagogijas
prieksrocibas un vismaz 2 reizes macibu
gada organizet diendusu ara vide — teltis.

Kvantitativi/

100% nodrosinata izglitojamo darboSanas, rtipgjoties par augiem
mazdarzina.

30% izglitojamo lieto planSetes ara vides izzinaSanai.

Iegadatas lielformata spéles izglitojamo aktivitatem ara.

Izveidoti interaktivi riki eksperiment&$anai un p&tniecibai.

50% sporta nodarbibas notiek ara vidé- sporta laukuma.

3. Veicinat savstarp&ju
iestades darbinieku un
bérnu vecaku pozitivu
sadarbibu, akcentgjot tas
nozimi bérna
harmoniskai attistibai.

Kvalitativi/

Atbalsta personals konsulté vecakus par specifiskiem maciSanas
vai uzvedibas traucgjumiem un palidzibas iesp&am.

Vecaki iesaistiti macibu procesa dazadoSana — gramatu lasiSana,
prezentaziju veidoSana, izstades organizéSana, tikSanas ar bérniem

Sasniegts

Kvantitativi/

Organizetas vecaku Atverto durvju dienas.

98% izglitojamo vecaki apmekl€ individualas sarunas ar
pedagogiem par bérna attistibu un macibu sasniegumiem.




1.4.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus 2025./2026. macibu gada
(kvalitattvi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Veicinat bérnu ekologisko | Kvalitativi/

apzinu un radit vélmi vérot, | Organizetas rotalnodarbibas ara videé macibu procesa dazadoSanai ietverot visas
pétit un izzinat vidi ap sevi, | macibu jomas.

rikoties saskana ar dabu un Organizeta pieredzes apmaina ara rotalnodarbibu organizéSana un vadiSana
dabai draudzigi. iestades pedagogiem.

Kvantitativi/
Ara nodarbibas 1reizi nedéla ( ar Pedagogiskas sédes lemumu 01.09.2025.).
100% berni piedalas praktiskas aktivitatés daba.

Integrét lasitprasmes Kvalitativi/
veicinasanu ikdienas Organizeta valodas vide grupas — lasiSanas sturitis ar vecumam atbilstoSu
darbibas. literatiiru.

Organizetas tematiskas dienas — Gramatu diena, Burtu ned€la u.c.

Organizets projekts ,,Mana gramatina”.

Organizets konkurss ,,Gudrinieks”izglitojamiem, sadarbojoties ar kaiminu PII
,, Lornisi”,

Rotalndarbibas pedagogi pielieto daudzveidigas macibu metodes vardu krajuma
paplasinasanai un lasitprasmes pamatu veidoSanai.

Vecaki iesaistiti lasitprasmes veicina$ana bérniem.

Kvantitativi/

Noslédzot pirmsskolas izglitibas programmas apguvi, visi 7gadigie
izglitojamie, kas uzsak macibas 1. klasg, prot jeégpilni lasit.

Logopéds sniedz individualu atbalstu izglitojamiem valodas korekcijai.
Logopéde sniegusi ieteikumus pedagogiem un vecakiem valodas korekcijai
(p&c nepiecieSamibas).

Par 5% palielinajies izglitojamo skaits, kas valodas jomu apgust [imen1
“apguvis”.




Logopéde ir apzinajusi izglitojamos, kuriem nepiecieSami atbalsta pasakumi
valodas korekcijai un sniegusi ieteikumus pedagogiem un vecakiem valodas
korekcijai (p€c nepiecieSamibas).

3.

Veicinat cieSu sadarbibu
starp gimeni un pirmsskolas
izglitibas iestadi, lai attistitu
berna individualo attistibu un
emocionalo labbiitibu.

Kvalitativi/

Tematiskas darbnicas vai radoSas pécpusdienas kopa ar vecakiem.

,, Atverto durvju” dienas vecakiem ( pavasari).

Digitala komunikacija — aktualas informacijas un att€lu koplietoSana caur e-
klasi.

Vecaki iesaistiti tematiskos pasakumos.

Kvantitativi/

Organizetas vecaku sapulces ( 2-3 reizes gada) t.sk.individualas parrunas par
beérna attistibu ( 2026. gada janvaris, februaris).

100% pedagogu un vecaku zina, kads ir izglitibas iestades ricibas algoritms
gadijumos, ja izglitojamam ir nepiecieSams atbalsts izglitibas programmas
apguve.

100% 5-6gadigiem izglitojamiem veikta specialo vajadzibu diagnosticéSana,
planota sadarbiba ar vecakiem atbalsta sniegSanas procesa.

100% izglitojamiem ar paSvaldibas finansialu atbalstu tiek nodroSinats

bezmaksas &dinasanas pakalpojums.

2. Kiritériju izvertejums

2.1.Kritérija ,,MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

90% pedagogu ir pilnigi vai dal&ji skaidras bérniem apgiistamas jomas
un prasmes macibu gada laika.

Tiek veikta rotalnodarbibu véroSana un atgriezeniskas saites sniegSana,
80% pedagogu.

100% pedagogu 1steno kompetences balstitu macibu procesu.

Vairak ka 60% izglitojamo vecaki ir apmierinati ar pedagogiska darba
procesu izglitibas iestade.

Aktualiz€t macibu procesa planosanu kopa ar izglitojamiem.
Iesaistit kompetentakos pedagogus pieredzes nodosana un atbalsta
sniegSana jaunakiem kolggiem.

Pedagogiskaja procesa izmantot platformas Soma.lv pieejamos
resursus.

Turpinat dalities savstarpgja pieredzé ( rotalnodarbibas,
prezentacijas u.c.) , kas tiesi ietekme maciSanas kvalitati.
Japilnveido diferencétas pieejas metode maciSanas ietvara.




Vismaz 90% pedagogu apliecina, ka iestadé izveidota maciSanas un
macisanas procesa kvalitates izvert€Sanas sist€éma ir saprotama, darbojas
efektivi un veicina izglitibas kvalitati.

Paplasinat pedagogu izpratni par STEAM pieeju un tas nozimi
pirmsskola.

Izglitibas iestade ir izveidota merktieciga sist€ma maciSanas un
macisanas procesa kvalitates izverté€Sanai

82% pirmsskolas pedagogu izprot iestades macibu sniegumu vienoto
veért€Sanas kartibu un pielieto darba.

Aptaujas anketu rezultati liecina, ka 48% izglitojamo vecaki ir informéti
un izprot macibu sasniegumu vért€Sanas kartibu.

Motivet vecakus, sekot veiktajai izglitojamo sasniegumu veértésanai
skolvadibas sisteéma E- klase.

Sniegt vecakiem dzilaku izpratni par vertéSanas nepiecieSamibu
pirmsskola un izskaidrot veérté€sanas kriterijus.

78% pedagogi sadarbojas ar atbalsta personalu un aktivi iesaistas, lai
palidzetu izglitojamiem individualizét macibu procesu.

Tiek izverteta izglitojamo individuala attistibas dinamika un izstradati
individuali macibu plani izglitojamiem ar nepiecieSamu atbalstu.

Tiek izvertetas izglitojamo ( kuri sasniegusi piecu gadu vecumu)
specialas vajadzibas, izmantojot izvertéSanas anketu.

80% pedagogu diferenc€ macibu procesu un atbalsta katra berna
maciSanas vajadzibas.

Lai uzlabotu miuzikas un sporta nodarbibu produktivitati, izglitojamie
nodarbibas apmekl€ dalas ( dalot grupas bérnu skaitu uz pusém).

Pilnveidot sadarbibu ar iestades kolégiem un dalities labas prakses
piemé&ros macibu procesa diferencésanai.

Turpinat regularu un aktivu iesaistito pusu sadarbibu maciSanas
rezultatu uzlabosana izglitojamajiem.

Pedagogi kopigi plano uz kompetencém balstitu izglitibas satura
apguvi.

Rotalnodarbibas tiek organizetas visas dienas garuma.

Iesp€ju robezas pedagogi organiz€ rotalnodarbibas ara vide.

Macibu procesa tiek izmantoti digitalie riki, kas nodroSina iesp€ju
izglitojamajiem izmantot tos ieceres istenoSanai, tadgjadi padarot
rotalnodarbibas interesantakas.

Pedagogi apkopo savu pieredzi un dalas ar to 100% pedagogu izveidoja
un prezentgja iestades kol€giem savu labo praksi ikdienas darba ar
bérniem.

Izglitojamo vecaki iepazistinati ar macibu programmas saturu.

Jaunajiem pedagogiem jamacas sniegt kolégiem jégpilnu, izglitibas
kvalitati uzlabojoSu atgriezenisko saiti.

Pilnveidot jégpilnu un planveidigu IT tehnologiju izmantoSanu
macibu procesa dazadas jomas.




2.2. Kritérija ,,Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogu izglitiba un kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam.

Pedagogi regulari pilnveido savu profesionalo kompetenci ( 3 gadu laika
36 h).

Informacija par pedagogu profesionalo kompetenci regulari tiek
atjaunota un parskatita VIIS.

Pilnveidot pedagogu savstarp&ju sadarbosanos profesionalas
kompetences pilnveides regularai informacijas apmainai, kas iegiita
kursos vai paSizglitibas cela, lai pielietotu zinaSanas un ievestu
lietas praksg, celot katra pedagoga un iestades kapacitati.

Pedagogiem tiek nodrosinata optimala noslodze, kas atbilst izglitibas
iestades un tas 1stenoto izglitibas programmu specifikai.
Izglitibas iestade ir ieviesta pedagogu profesionalas
novertésanas sist€éma.

Izglitibas iestadg ir nodro§inata visu macibu jomu macisana.

kvalitates

Motiveét pedagogus pieteikties pedagogu profesionalas kvalitates
novertésanai.

Izglitibas iestade ir nodroSinata visu izglitibas programmas macibu jomu
macisana.

Reizi gada notieck pedagogu profesionalas
novertesana.

darbibas kvalitates

Motivét jaunos pedagogus pieteikties uz profesionalas darbibas
kvalitates pakapes iegtisanu.

Pirmsskolas izglitibas iestade reizi gada notiek pedagogu novertéSanas
un attistibas parrunas pec Siguldas pasvaldibas izstradatiem kritérijiem.

2.3 Kritérija ,,Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vaditaja regulari sadarbojas ar izglitibas iestades dibinataju Siguldas
novada pasvaldibu.

Galvenie sadarbibas aspekti ir versti uz pirmsskolas iestades
pamatdarbibas un talakas attistibas nodro$inaSanu: budZeta planosana,
finanSu aprite, pedagogu talakizglitiba, kopliguma saskanosana.
Vaditajas sadarbiba ar dibinataju ir konstruktiva, savstarpé&ji atbalstosa.

Uzlabot iestades darbibas kvalitati, sanemot attistibas planu
realiz€Sanai nepiecieSamos resursus — vides labiekartosanai.

Iestades vaditaja iesaistas viet€jai kopienai svarigo jautajumu risinasana.
Efektiva sadarbiba ar Siguldas pilsétas biblioteku.




Veiksmiga sadarbiba ar Siguldas pirmsskolas izglitibas iestadém.
Organizets pieredzes pasakums skolotaju paligiem ,,Skolotaja paliga
kompetence pirmsskolas izglitibas iestade”.

Katru ménesi tiek organizétas Siguldas pirmsskolas izglitibas iestazu
vadibas tikSanas.

atbalsts
pedagogu

tiek
nemot

Pedagogiem  sistematiski
kompetences pilnveidei,
profesionalas vajadzibas.
Vaditaja motivé personala atvertibu parmainam, izpratni par to
nepiecieSamibu un atbalsta parmainu un inovaciju ieviesanu.

sniegts
vera

profesionalas
individualas

Vaditaja galvenokart izsakot publisku vai privatu atzinibu, motive
pedagogus veikt uzlabojumus, inovacijas, izméginat jaunas lietas sava
darba.

Vaditaja nodroSina savstarpgju maciSanos un komanddarbu, kas lauj
apkopot un uzkrat zinasanu un maciSanas pieredzi iestades efektivai
darbibai. .

Vaditaja rosina skolotajus giit pieredzi no citiem iestades pedagogiem,
ciemojoties citas pirmsskolas izglitibas iestadeés un vérojot macibu
procesu.

Vaditajai turpinat vadit savstarp&ju macisanos un komandas darbu.
Turpinat parraudzit lietderigu, jégpilnu planota budzeta
izmantoSanu pedagogu profesionalas kompetences pilnveidei.

Vaditaja nodroSina vecakiem savlaicigu un kvalitativu informaciju par
iestades notiekoSajiem procesiem, méerktiecigi iesaista vecakus iestades
darba.

lestade izverte vecaku aptaujas EDURIO platforma iegiito informaciju
un pilnveido savu darbibu atbilstoSi sanemtajai atgriezeniskajai saitei.

Palielinat vecaku ieinteresétibu un atbildibu izglitibas procesa
norisg, lai veicinatu izpratnes veidoSanu par nepiecieSama atbalsta
sniegSanu b&rnam.

NepiecieSamibas gadijuma tiek aktivizéta sadarbiba ar iestades padomi,
palielinot vecaki ieinteresétibu un iniciativu iesaistities izglitibas
iestades darba organizacija, lai risinatu izglitojamiem un iestadei
kopuma svarigus jautajumus.

Izglitibas iestade sadarbojas ar augstskolam, nodroSinot prakses vietas
pedagogijas studentiem.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2024./2025. macibu gada

2024./2025. macibu gada netika stenoti projekti.




5. Informacija par institacijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. (Izglitibas programmu TstenoSanai).

e Ligums ar nodibinajumu “Dardedze” par ,,DZimbas 11. drosibas solu programmu” (,,DZimbas agenti”).
e Ligums ar Latvijas Universitates pedagogijas, psihologijas un makslas fakultati — profesionalas kvalifikacijas prakses vietu
nodroSinasana studentiem.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Ikdienas darba veicinat butiskako tikumu izkopSanu — atbildiba, centiba, drosme, godigums,

gudriba, laipniba, Iidzcietiba, savaldiba, solidaritate, taisnigums, tolerance izkopsSanu, veseliga dzivesveida izpratni un pielietoSanu
ikdiena.

Sadarbiba audzinaSanas procesa ( izglitojama, pedagoga, gimenes).

Pedagogu kompetence un atbildiba audzinaSanas darbiba nodarbibas un arpus nodarbibu aktivitates.

Valsts svétku , atceres un atzimgjamo dienu, valsts simbolu ( valsts karoga, valsts himnas, valsts gérbona) lietoSana izglitibas iestadg.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secindjumiem p&c macibu gada izvert€Sanas.

Macibu gada ietvara tiek rikoti kopigi publiski pasakumi ar izglitojamo vecakiem, lai veicinatu vecaku izpratni par macibu procesu
pirmsskola un pozitiva atmosfera pavaditu laiku ar izglitojamiem un iestades darbiniekiem - Tévu dienas pasakums , Atvérto durvju dienas,
vecaki iesaistiti izstades ,,Kas teica nau!” radoSo darbu tapSana, vecaki piedalas iek§€jo projektu veidoSana — vecaki kopa ar bérniem veido
prezentacijas par savam profesijam, prezent€ tas, pavasara sporta diena kopa ar vecakiem.

Vecakajas grupas istenota DZimbas droSibas programma, aktualiz&jot bérnu personiskas droSibas iemanas saskarsme ar citiem cilvékiem
- pazistamiem un sveSiem.
Veikti daudzveidigi macibu un audzinasanas darba pasakumi, lai veicinatu izglitojamo talantus ( konkurss ,,Gudrinieks” ), sp&jas un
bagatinatu pedagogisko procesu, pieméram, gadskartu svinés$ana, tradiciju ievéroSana un skaidrosana, iestades pedagogu ikménesa veidoti
pasakumi visas iestades izglitojamiem, sistematiska kultiiras programma katru ménesi (koncerts vai lellu teatra izrade).
Atziméti valsts svetki:

- visos bérnu vecumposmos tika organizéts Latvijas dzimSanas dienas pasakums;

- veicinata piederibas sajiita savai pils€tai — atzimeta Siguldas dzimSanas diena;

- turpinata tradicija- Balta galdauta svétki;
Izglitojamie aktivi piedalas sveétku un citu pasakumu planosana, izvirzot idejas, piedalas sagatavoSanas posma, veidojot svétku rotajumus
un atribiitus.



7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Pirmsskolas izglitibas skolotdgja Ausma Abola nominéta ,,Gada balva izglititba 2024” un ieguvusi balvu nominacija ,,Pirmsskolas
skolotajs™.
2024. gada novembrT notika pirmsskolas izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas novértésana.
Divi izglitibas iestades pedagogi piedalijas ,, Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertéSana”.
Izglitibas iestades vecako grupu izglitojamie piedalijas Latvijas veselibas sporta nedgla, ka rezultata tika popularizets sportisks, veseligs un
aktivs dzivesveids.
Pirmsskolas izglitibas iestade piedalijas Latvijas Olimpiskas komit&jas (LOK) organiz&ta pasakuma Olimpiska diena”. Olimpiska diena tika
aizvadita, piedaloties visiem b&rnu vecumposmiem.
Macibu gada laika vecakas grupas izglitojamiem notika sadarbiba ar Siguldas pilsétas biblioteku, kas veicingja izglitojamo lasitprasmi un
interesi par gramatam. Bibliotekas darbinieki viesojas pie jaunakajiem bérniem, lai iepazistinatu ar gramatam.

7.2.1zglitibas iestades galvenie secindjumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Izglitojamo ikdienas sasniegumu raditaji temata apguves beigas, kuri ir atspoguloti skolvadibas sistéma e-klase liecina, ka ikdienas
darbs tiek mérktiecigi planots atbilstoSi jaunajam macibu saturam.
Apgiitas caurviju prasmes — paSvadita maciSanas, sadarbibas prasmes, pilsoniska lidzdaliba, jaunrade, kritiska domasana un problémsituaciju
risinasanas prasme.
Pirmsskolas izglitibas iestadé tiek planveidigi nodroSinati individualizéti atbalsta pasakumi bérniem (macibu satura individualizacija,
diferenciacija, macibu vides labiekartosana, atgadnu un piktogrammu veidoSana, individualo macibu planu izstradasana, atbalsta specialistu
papildus nodarbibu nodro§inasana u.c.), sadarbojoties grupas pedagogiem, atbalsta komandai un vecakiem.
Macibu procesa tiek izmantoti digitalie riki- planSetes, gaismas galds,runajosie knagi, robotbites, interaktiva tafele, kas nodroSina iesp&ju
izglitojamajiem izmantot tos ieceres IstenoSanai, tad€jadi padarot rotalnodarbibas interesantakas.
Lai paaugstinatu 5-7 gadigo izglitojamo ikdienas sniegumu, javeicina formativas veértéSanas un jégpilnas atgriezeniskas saites sniegSana
izglitojamajiem, lai vini varétu sekot 11dzi savai izaugsmei un precizi zinatu, kas japilnveido.



