SIGULDAS NOVADA PASVALDIBAS DOME

Pils icla 16, Sigulda, Siguldas nov., LV-2150, talr. 67970864, e-pasts: pasts@sigulda.lv, www.sigulda.lv

SOCIALO UN VESELIBAS JAUTAJUMU KOMITEJAS
SEDES PROTOKOLS

Zinatnes iela 7, Sigulda

2026. gada 19. augusta Nr. 8
Séde sasaukta: plkst. 12:00
Séde atklata: plkst. 12:00
Sédi vada: Socialo, veselibas un drosibas jautajumu komitejas prick$sédetaja
Eva Vilkina
Protokole: domes sekretare Karlina Smite
Sede piedalas
Komitejas locekli: Zane Berdinska
Erlends Eisaks
Maija Puce

Liga Sausina
Siguldas novada pasvaldibas centralas parvaldes darbinieki: Juridiskas un iepirkumu
parvaldes Tiesiska nodro$inajuma un uzraudzibas nodalas vaditaja I. Lazdane
Siguldas novada paSvaldibas iestaZu darbinieki: Sociala dienesta vaditaja K. Freiberga
Pieaicinati: Sociala uzpémuma “Visi Var” vaditaja I. Seluka

Komitejas séde ir atklata. Komitejas sédes laika tiek veikts audiovizualais ieraksts.



Darba kartiba:

1. Grozijumi Siguldas novada paSvaldibas domes 2023. gada 19. oktobra saistoSajos
noteikumos Nr. 22 “Par Siguldas novada pasSvaldibas brivpratigas iniciativas
pabalstiem”.

2. DISKUSIJA/INFORMATIVS ZINOJUMS "Par Siguldas novada paSvaldibas

stipendijas pieskir§anu stud€joSiem, Kuri studé valsts akreditéta augstakas
izglitibas studiju programma un iegiist sociala darba specialistiem nepiecieSamo
profesionalo kvalifikaciju"'.

3. DISKUSIJA/INFORMATIVS ZINOJUMS Sociala uzpémuma "Visi var"

darbibas parskats par 2025. gadu".

1.§

Par saistoSo noteikumu “Grozijumi Siguldas novada pasvaldibas domes 2023. gada

19. oktobra saistoSajos noteikumos Nr. 22 “Par Siguldas novada pasSvaldibas
brivpratigas iniciativas pabalstiem”” apstiprinasanu

Zino: Siguldas novada pasvaldibas Sociala dienesta vaditaja K. Freiberga
Debates piedalas: E. Vilkina

Komiteja konstate:

1.

Ar Siguldas novada pasSvaldibas domes 2023. gada 19. oktobra 1€mumu apstiprinati
saistoSie noteitkumi Nr. 22 “Par Siguldas novada paSvaldibas brivpratigas iniciativas
pabalstiem” (turpmak — SaistoSie noteikumi Nr. 22).

Lai samazinatu administrativo slogu pasvaldibu socialajiem dienestiem un vienkarSotu
socialas palidzibas pieSkirSanas procesu tajos gadijumos, kuros paSvaldibas sociala
dienesta Ilémums personai ir labveligs un ta saturs ir neparprotams no veiktas izmaksas vai
izsniegtas izzinas, 2026. gada 10. jilija stajusies speka grozijumi Socialo pakalpojumu un
socialas palidzibas likuma, kas noteiktos gadijumos dod tiesibas socialajam dienestam
neizdot rakstveida I€mumus. Ieveérojot Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma
12. panta desmitaja dala noteikto pieeju administrativa sloga mazinasanai, ir nepiecieSams
veikt grozijumus SaistoSajos noteikumos Nr. 22. Grozijumi paredz iesp&ju atseviSkos
gadijumos neizdot rakstveida [émumu par vienreiz&ja brivpratigas iniciativas pabalsta
pieskirSanu, ja [émums ir personai labveligs un par ta saturu neparprotami liecina pabalsta
izmaksa. Sada pieeja samazinas administrativo slogu Socidlajam dienestam, mazinas
dokumentu apriti un veicinas efektivaku paSvaldibas resursu izmantoSanu, vienlaikus
laujot sociala darba specialistiem vairak laika veltit klientu socialas situacijas izvertéSanai,
socialajam darbam un nepiecieSama atbalsta organizeéSanai.

Pagvaldibu likuma 5. panta pirma dala noteic, pasvaldiba savas administrativas teritorijas
iedzivotaju interes€s var brivpratigi istenot iniciativas ikviena jautajuma, ja tas nav citu
institiiciju kompetenc€ un $adu darbibu neierobeZo citi likumi. PaSvaldibas cienas
izradiSana tas iedzivotajiem, kuriem var pateikties par uznemSanos pildit aizgadna
pienakumus pilngadigajam personam, kuram iecelts aizgadnis, ka arT neliels atbalsta
palielinajums Sadam Siguldas novada dzivojosam personam, tieSi atbilst Pasvaldibas
brivpratigas iniciativas sferai.

Nemot veéra minéto, izstradati grozijumi SaistoSajos noteikumos Nr. 22, paredzot $adus
atbalsta veidus:

4.1. palielinams pabalsts par vienu aizgadniba esoSu personu, sanemot 40,00 eiro
meénes1 [1dzSingjo 30,00 eiro vieta, ja aizgadniba esoSa persona dzivo arpus
institiicijas;

4.2. palielinams pabalsts par vienu aizgadniba esoSu personu, sanemot 25,00 eiro
meénesT l1dzsingjo 15,00 eiro vieta, ja aizgadniba esosa persona dzivo institicija.



5. Vienlaikus ar grozijumiem atbilstoSi Ministru kabineta 2009. gada 3. februara noteikumu
Nr. 108 “Normativo aktu projektu sagatavoSanas noteikumu” 181.-183. punktam, ka ar1
ieverojot to, ka SaistoSo noteikumu Nr. 22 pamatredakcija nosaka ar1 vienreizéju pabalstu
vides pieejamibas pielagojuma izbiivei ar mérki personam ar invaliditati un kustibu
traucgjumiem nodroSinat pieklistamibu majoklim, SaistoSo noteikumu Nr. 22 un tas
pamatredakcijas izdoSanas tiesiskais pamatojums — “Izdoti saskana ar Pasvaldibu likuma
44. panta otro daju”, ir papildinams ar noradi uz likuma “Par palidzibu dzivokla jautajumu
risinasana 27.2 panta piekto dalu, jo taja ir dots deleg&jums saisto$o noteikumu izdo$anai
attieciba uz minétas palidzibas sniegSanu.

6. Ar grozijumiem labojama SaistoS$ajos noteikumos Nr. 22 ieviesusies tehniska rakstura
kltda, jo ar iepriek$ izdaritajiem grozijumiem SaistoSo noteikumu Nr. 22, 86. punkta
skaitlis “650” bija aizstats ar skaitli “750”. Analogiski grozijumi bija izdarami arl
noteikumu 87. punkta, kura bija atrunats ta pasa vienreiz€ja apbediSanas pabalsta apmeérs.

Sabiedribas viedokla noskaidroSanai saistoSo noteikumu projekts un paskaidrojuma

Publiskas apsprieSanas laika par saistoSo noteikumu projektu iesniegts viens viedoklis,
kura izteikts priekSlikums — izteikt saistoSo noteikumu projekta 4. punktu $ada redakcija:
“aizstat 34.1. apakSpunkta skaitli “30” ar skaitli “50””. Iesniedz&ja ieskata, blitu pamatoti
saglabat 11dzsingjo pabalstu savstarp&jo proporciju, ja vien tas mainai nav identificgjams
objektivs un paskaidrojuma raksta pamatots iemesls, un ka finansu Iidzekli biitu rodami vai nu
konkrétaja iepriekSplanotaja EKK, vai ari EKK, kur ir finanSu Iidzekli neparedzetiem
gadijumiem.

Sis viedoklis netika nemts véra ar piezimi, ka Paskaidrojumu raksta 3. punkta pirmaja
teikuma atrunats konkréts pamatojums, kura saturs neparprotami liecina par veiktajiem
matematiskajiem aprékiniem, ieprieks pieskirto un ietaupito budzeta lidzeklu pardali konkrétu
pabalstu veidu palielinaSanai, neprasot papildus budzeta lidzeklu pieskirSanu.

Nemot veéra iepriek$ minéto, pamatojoties uz Pasvaldibu likuma 44. panta otro dalu,

atklati balsojot ar 5 balsim par (Z. Berdinska, E. Eisaks, M. Piice, L. Sausina, E. Vilkina),
pret — nav, atturas — nav), komiteja nolemj:

1.  apstiprinat saistoSos noteikumus “Grozijumi Siguldas novada paSvaldibas domes
2023. gada 19. oktobra saistoSajos noteikumos Nr. 22 “Par Siguldas novada pasvaldibas
brivpratigas iniciativas pabalstiem™ un to paskaidrojuma rakstu pielikuma pievienotaja
redakcija;

2. nositit saistoSos noteikumus Viedas administracijas un regionalas attistibas ministrijai
atzinuma sniegSanai;

3. ja Viedas aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas atzinuma nav izteikti iebildumi
pret saistoSo noteikumu tiesiskumu, triju darbdienu laika péc atzinuma sanemsanas
nositit saistoSos noteikumus un to paskaidrojuma rakstu izsludinaSanai oficialaja
izdevuma "Latvijas V@éstnesis";

4.  virzit jautdjumu izskatiSanai domes séde.


http://www.sigulda.lv/

2.§
DISKUSIJA/INFORMATIVS ZINOJUMS

"Par Siguldas novada paSvaldibas stipendijas pieSkirSanu studéjoSiem, kuri stude valsts
akrediteta augstakas izglitibas studiju programma un ieguist sociala darba specialistiem

nepiecieSamo profesionalo kvalifikaciju"

Zino: Siguldas novada pasvaldibas Sociala dienesta vaditaja K. Freiberga
Debatgs piedalas: Z. Berdinska, L. Sausina, E. Vilkina
Viedokli izsaka: 1. Lazdane

Komiteja konstate:

1.

Pasvaldibu likuma 4. panta pirmas dalas 4. punkts noteic pasSvaldibas autonomo funkciju
— gadat par iedzivotaju izglitibu, $a pasa likuma 4. panta pirmas dalas 9. punkts noteic
vel vienu pasSvaldibas autonomo funkciju — nodro$inat iedzivotajiem atbalstu socialo
problému risinasana, ka art iesp&ju sanemt socialo palidzibu un socialos pakalpojumus,
un likuma 44. panta otra dala noteic, ka dome var izdot saistoSos noteikumus, ievérojot
likumos vai Ministru kabineta noteikumos paredzéto funkciju izpildes kartibu.
Pasvaldibu likuma 5. panta pirma dala noteic, PaSvaldiba savas administrativas
teritorijas iedzivotaju interes€s var brivpratigi istenot iniciativas ikviena jautajuma, ja
tas nav citu institiiciju kompetence un sadu darbibu neierobezo citi likumi.

Pasvaldibas funkcijas, kuru izpildei izstradati saistoSie noteikumi, ir gadat par
iedzivotaju izglitibu, atbalsta nodroSinasana iedzivotajiem socialo problému risinasana,
ka ar iesp&jas nodroSinasana sanemt socialo palidzibu un socialos pakalpojumus un par
jauno augsti kvalific€tu sociala darba specialistu piesaisti Siguldas novada.

SaistoSie noteikumi pilnveido min€to funkciju izpildi, proti, noteikumi veicinas
kvalific€tu sociala darba specialistu piesaisti pasvaldibas Socialajam dienestam, uzlabos
Sociala dienesta kapacitati un sniedzamo socialo pakalpojumu kvalitati, ilgtermina
stabiliz€s sociala darba specialistu nodrosinajumu, samazinot vakancu un Tslaicigu
aizvietotaju nepiecieSamibu, atvieglos paSvaldibas stratégisko planosanu cilvékresursu
joma.

Citu novadu pieredze rada, ka $ada atbalsta sistéma sociala darba specialistiem tiek

istenota jau vairakus gadus, un ir pieradijusi, ka §1s atbalsta programmas ievieSana:

1. stiprina sociala darbinieka profesijas prestizu;

2. sekme sociala dienesta stabilu un profesionalu personala nodro$inajumu;
3. rada motivéjoSu un atbalstoSu vidi jaunajiem specialistiem;

4. 1lgtermina uzlabo sociala darba kvalitati novada.

3.8
DISKUSIJA/INFORMATIVS ZINOJUMS

“Par Sociala uznemums “Visi Var” darbibas parskatu par 2025. gadu

Zino: Sociala uzpémuma “Visi Var” vaditaja I. Seluka
Debates piedalas: Z. Berdinska, E. Vilkina

Socialais uznémums “Visi Var” ir dibinats 2018. gada Sigulda un darbojas ar meérki

veicinat ieklaujoSu nodarbinatibu, radot darba un profesionalas izaugsmes iespé&jas cilvekiem
ar invaliditati, vinu tuviniekiem un personam, kuras paklautas socialas atstumtibas riskam.
Galvenie fakti par uzpémumu:

Tam ir Labklajibas ministrijas pieskirts sociala uznémuma statuss.

Uznémuma strada 18 darbinieki, no kuriem 13 ir m&rka grupas parstaviji.

Darbiba ietver kokapstrades un $iiSanas darbnicas, mazumtirdzniecibu, e-komerciju un
korporativos pastitijumus.

Uzpémumam ir veikali vairakas Latvijas pils€tas un sadarbiba ar privato, valsts un
pasvaldibu sektoru.


https://likumi.lv/ta/id/336956-pasvaldibu-likums
https://likumi.lv/ta/id/336956-pasvaldibu-likums#p4
https://likumi.lv/ta/id/336956-pasvaldibu-likums#p4
https://likumi.lv/ta/id/336956-pasvaldibu-likums#p44

Ieguldijums Siguldas novada
o Lielaka dala darbinieku dzivo Siguldas novada, tostarp ievérojams skaits mérka grupas
parstavju.
e Uznemums sanem ALTUM socialas uznéméjdarbibas grantus un izmanto NVA atbalsta
programmas, tostarp subsidétas darbavietas un darba vietu pielagoSanu.
o Tiek veicinata skolénu nodarbinatiba un vietgjas kopienas attistiba.

Socialais uznémums “Visi Var” aktivi sadarbojas ar izglitibas iestadém, atbalsta jaunieSu
iniciativas, iesaistas aprites ekonomika, novada pasakumos un veicina viet§jo produktu
atpazistamibu. Uzn€mums ciesi sadarbojas ar biedribu “Ceribu sparni”.

Socialais uzn€mums vélas stiprinat sadarbibu ar Siguldas novada pasvaldibu, veicinot
sabiedribas izpratni par socialo uznéméjdarbibu, uzlabojot komunikaciju, veidojot pozitivu
novada t€lu un attistot sociali atbildigus iepirkumus.

Katrs iegadatais “Visi Var” produkts un katra izveidota darbavieta ir ieguldijums Siguldas
novada cilvékos un ieklaujosaka sabiedriba.

Sédes darba kartibas jautajumi ir izskatiti.

Seéde slegta plkst. 12:50

Sédes vaditaja E. Vilkina

Protokolétaja K. Smite



