Interesu izglitibas iestades
“Siguldas novada Jaunrades centrs”
pasnovertéjuma zinojums

Sigulda. 2023.g. 1.novembris

(vieta, datums)



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023.mac.g.

Izglitibas programmas nosaukums | Izglitibas [Pulcinu [IstenoSa| Izglitojamo | Izglitojamo
dalibniek | nas skaits, skaits,
Programmasl,, saits | vietas | uzsakot noslédzot
kods adrese |programmas| programmas
. apguvi vai | apguvi vai
1;?“’1? d3’ uzsakot noslédzot
94941 2022.12023. |2022./2023.m
mac.g. ac.g.
Interesu izglitibas programmas 340 386
1. Dronu skola /AT060800 16 unikalie 240| unikalie 260
2. Ideju namins AC009999 80
3. Folkloras kopa “Kokles” AK060100 10
4. Lego robotika AT060400 25
5. Lidmodelisms /AT020200 11
6. Makslas studija AK030100 18
7. Mehatronika /AT080000 10
8. Maisdienu deja -HipHop AK020201 27
9. Misdienu deja -Breiks AK020201 32
10. Keramikas pulcins “Pika”  JAK030500 23
11. Praktiska elektronika AT060300 8
12. Programmésana AT070200 10
13. Radi pats AK031700 | 15/21
14. Tekstilmakslas studija AK030300 17
15. Prototip&Sana AT999999 17
16. GleznoS$anas studija AK030100 12
17. BiSu draugs AV009999 8
18. Mazais lasitajs AC000101 9
19. RadoSuma burvji AK030100 10
20. Floristika AK031800 22
JaunieSu iniciativu centrs “Merkis” Raina 3, 50 330
Sigulda
1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodrosSinajums
NPK Informacija Skaits Komentari
(nodroSinajums un ar
to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. | Pedagogu skaits izglitibas 19 pedagoqi, Algu pamatlikmju
iestadg, noslédzot 4 jaunatnes darbinieki konkurencé zaud&jam
2022./2023.mac.g. (31.08.2023.) | (JIC Merkis vaditaja, pedagogus, jo skolas

projektu vaditaja, 2 atrod iespéjas




jaunatnes darbinieki- 1

likme)

palielinat minimalas
pedagogu likmes.
NepiecieSams 1
jaunatnes darbinieks
mobilitates darbam ar
jaunieSiem novada un
intereSu skolotajs
programma “Ideju
namins” (0,5 likmes).

Ilgstosas vakances izglitibas
iestade (vairak ka 1 ménesi)
2022./2023.mac.g.

Nav

1 interesu pedagogs
bérna kopSanas
atvalinajuma

Izglitibas iestade pieejamais
atbalsta personals izglitibas
iestade, nosledzot

2022./2023.mac.g.

Nav

Veélams 1 karjeras
konsultants (arpus
formalajam macibu
iestadém).

1.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2023./2024.mac.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas
iestadei un izglitibas iestades vaditajam)

Prioritates Sasniegtie rezultati Sasniedzamie rezultati

v' Kuvalitativi, Realizeti kvalitativi 8 lielie Jauniesu lidzdalibas stiprinasana un
iesaistosi un | projekti un aktivs mobilais attistiSana.
interesanti darbs visa novada, uzsakts e NotikuSas 4 Jaunatnes lietu
Jaunatnes darbs pie jaunieSu iniciativu konsultativas komitejas
politikas atbalsta punktu izveidoSanas. sanaksmes.
IstenoSanas Izveidota amata vieniba: e Realizéti 6 jaunie$u iniciativu
pasakumi pasvaldibas finanséts projekti.
Siguldas novada | jaunatnes lietu specialists e Notikusas 2 skolu pasparvalzu
jaunieSiem. Izglitibas parvalde. apmacibas.

JaunieSu domes patstavigi
organizéeti 2 pasakumi, 2
projekti, 2 akcijas.

v Inovativo
intereSu
nodarbibu satura
un metozu
izstradasSana,
pielietoSana un
izméginasana.

Realizeéta macibu gada Bisu
draugu, Mazais lasitajs intereSu
programmas ar interesantu
saturu, pielietojot jaunas
metodes. Izveidota un aprobéta
tehniskas jaunrades intereSu
programma ar inovativu saturu
un metodém- Prototip&Sana,
sagatavotas Algoritmiska
programmeésana un Robotika.
Jauna Robotikas programma
tiks realizéta 3 vietas Malpili,
Krimulda un Incukalna.

Tehniskas jaunrades jomas pulcinu
attistiSana Siguldas novada Jaunrades

centra.

Organizétas lielakas Latvijas
robotikas sacensibas 10.
Siguldas Robotu kauss 2024.
2 jaunas intereSu programmas.
Organizetas Siguldas novada
tehniskas jaunrades pulcinu
sacensibas Robotika.




v' Veicinat
iestades bérnu
un  jaunieSu
dalibu dazada
veida
konkursos un
sacensibas.

Visu makslu jomas pulcinu
daliba tradicionalajos VISC
konkursos, skates. Tehniskas
jaunrades jomas pulcinu daliba
Latvijas Robotikas ¢empionata
visas kartas. Daliba 3 Latvijas
meéroga un 2 starptautiskajas
Dron racing sacensibas.

Daliba Latvijas, Igaunijas,
Lietuvas Breika dejas
sacensibas.

Noorganizéts 9.Siguldas
Robotu kauss 2023.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki

2.1. Izglitibas iestades misija. lestade, kas parmainu laika Isteno b&rnu un jauniesu
individualajam izglitibas vajadzibam un veélmém atbilstoSas intereSu izglitibas
programmas, neformalas aktivitates, kas veicina patstavigas, radosas, harmoniskas

personibas attistibu.

2.2. lestades vizija par bérniem un jaunieSiem. Siguldas novada Jaunrades centrs-
radosa iestade , kura be&rni un jauniesi radosi demokratiska procesa, veida un vidé
darbojas, sadarbojas ar aizrautigiem skolotajiem musdienigas t€mas. Lai katrs
klients ir priecigs ienakot SJC un ar1 laimigs aizejot, ieguvis noderigu informaciju,
prasmes, draugus, konsultantus un ar jaunam idejam un spgjam tas istenot.

2.3. Izglitibas iestades veértibas saskan ar Siguldas novada paSvaldibas vértibam :
aizrautiba, atbildiba, sadarbiba, ciena, profesionalitate.

2.4. 2022./2023.macibu gada darba sasniegtie rezultati.

Prioritate Sasniegtie rezultati

IntereSu pulcinu | Pateicoties kvalitativam, radoSam darbam un publicitatei,

dalibnieku skaita | tika uznemts lielu dalibnieku skaitu pulcinos- 260 unikalie

palielinasana. bérni un 386 pulcinu dalibnieki un tiek veidoti rezervistu
saraksti. 5 jaunas intereSu programmas neieguva
finans€jumu (virtuala realitate, sp€lu programmesanas,
jaunie vizazisti, jaunie didzeji, vides estétikas intereSu
programmas.)

Tehniskas  jaunrades | Izveidota un realiz€ta jauna intereSu programma un

pulcinu darba | sagatavotas nakosSai sezonai divas intereSu programmas.

attistiSana Pilnveidotas esosas programmas. Noorganizets 9.Siguldas
robotu kauss 2023.

Jauniesu darba | Izstradats un apstiprinats jaunatnes politikas attistibas

pilnveidosana planoSanas dokuments “Siguldas novada jaunatnes
politikas programma 2023.-2028.gadam”.  JaunieSu




iniciativu centrs “Mgérkis” ieguvis izcilu komandu, kura
realizé iesaktos projektus un iesniedz konkursos jaunu
projektu pieteikumus. Projektu darbiba meérktiecigi tiek
virzita uz visu novadu, veidojot sadarbibu ar kultiiras u.c.
iestadéem ka pasakumu norises vietam. Projektu ietvaros,
atbilstosi izvirzitajiem mérkiem, notikusas daudzveidigas
jaunieSu aktivitates (pargajieni, laivu braucieni, nakts
sarunas, lekcijas, tikSanas u.c.).

Izveidota jaunieSu dome, stiprinatas skolu lidzparvaldes,
izveidota jaunieSu lietu konsultativa padome, attistita
jaunieSu brivpratigo darba sist€ma, veidojas mobila darba
struktiira visa novada.

Vasaras perioda
piedavajuma
pilnveidosana

Vasaras perioda tika turpinatas vasaras interesu nodarbibas.
Katrs Skolotajs piedavaja vienu vasaras menesi jauniem un
jau esoSajiem pulcina bérniem.

Jau otro vasaru tika stenots projekts “Vasarnica”. Katram

bérnam bija iesp&ja 2 nedelas pavadit kopa ar pedagogiem
“Ideju namina”, veicot dazadus radoSos darbus un ejot
pargajienos. Vasaras perioda tika komplektétas 6 grupas,
katra uzaicinot piedalities 20 bérnus katra grupa. Kopa
vasaras laika “Vasarnicas” projekta piedalijusies 120 bérnu
no Siguldas novada.

Tehniskas jaunrades jaunie pulcinu dalibnieki ieguva
iesp&ju augusta divas ned€las apmeklét tehnologiju dienu
nodarbibas un saprast, kura veida pulcinu izveleties.

Iestades vides radosa
izmantoSana

Noorganizétas izstades iestades skatloga: ikned€las akrila
glezninu izstade ar GleznoSanas pulcina skolénu darbiem.
Tika noorganizétas Ziemassvétku un sezonas nosléguma
izstades, kuras piedalijas visi makslu pulcini ar labakajiem
darbiem. Noorganiz&jam novada vizualo un vizuali
plastisko pulcinu VISC konkursa ”Toni un pustoni” darbu
izstadi. Jau otro gadu organiz€jam konkursu un izstadi
novada vizualo makslu pulcinpiem “Manas milakas
gramatas ilustracija”. Keramikas pulcin$ “Pika” regulari
izstada savus darbus keramikas darbnica.

BiSu draugu pulcins izvietoja iestades Pils ielas pus€ zalaja
zona savu uztaisito Kukainu majas projektu ar izglitojosiem
paskaidrojumiem skatitajiem.

Jauniesi audzgja pavasari kastes pukes un tomatus.
Visu sezonu pulcini ar nodarbibam hallé darbojas savos
pulcinos art ar mérki iedroSinat un iesaistit mala sédetajus:

Gleznosana, Breiks , Hip hops.

Esam atverti visiem piedavajumiem un idejam, kas saskan
ar iestades mérkiem un iesp&jam.




3. Kritériju izvertejums

3.1. Kiriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas Rezultats
vajadzibas

Izglitibas iestades vaditajs, | Pilnveidot iestades | Pilnveidotas pasvértéSanas
sadarbiba ar | pasvért§juma prasmes IKVD | prasmes, piedaloties IKVD
administraciju,  iesaistot | intereSu  izglittbas  iestazu | organizé€to kursu dienas.
darbiniekus un pedagogus, | direktoru kursos par interesu | Vadibas komanda iesaistita
veic  iestadei  svarigu | izglitibas iestazu paSveérté€sanu, | pasvertejuma izstrade.

jautajumu izlemsanu.

tadejadi uzlabojot ar1 iestades
attistibas kvalitati un
efektivitati

Iestade personala
parvaldiba  balstas uz
emocionali labvéligu vidi,
veélmi un uzdroSinasanos

sadarbiba ieviest
jauninajumus.  Pedagogu
un darbinieku  sastavs

pamata ir nemainigs.

Deleggjot uzdevumus, veicinat
personala un pedagogu vienotu
izpratni par iestades mérkiem
un sasniedzamajiem
rezultatiem.

Tiek uztur€ta un attistita radosi
efektiva pedagogiska personala,
jaunieSu darbinieku un tehnisko
darbinieku komanda. Iknedglas
sanaksm&s  vadibas  grupa
izverte ieprieks€ja nedela
padarito un jaunaja nedéla
veicamo un saskano
uzdevumus.

Vadibas  komandai ir
vienots  priekSstats  par
iestades darba efektivitati.
Stradajot arkartas situacija,
pastiprinats izskaidrojoSais
darbs nodarbibu
organizéSanas  parmainu,
kartibas mainas un jaunu
noteikumu izstradaSanai un
ieverosanai.

JaunieSu darba veidot jauna
novada  jaunatnes  darba
vadibas, koordinacijas sistemu.

Tiek veidota Siguldas novada
jaunatnes darba vadibas un
koordinacijas sisteéma.
Izveidota jauna amata vieta
Izglitibas parvalde “jaunatnes
lietu specialists”. Izstradats un
apstiprinats Siguldas novada
pasvaldibas jaunatnes politikas
attistibas planoSanas dokuments
,»Siguldas novada jaunatnes
politikas programma 2023.-
2028.gadam”. Darbs tiek
turpinats pie novada jaunieSu
atbalsta punktu izveido$anas un
nostiprinasanas.

Vaditajs mérktiecigi plano
intereSu izglitibas iestades
budzetu. Tiek veicinatas
un atbalstitas  jaunieSu
darbinieku iniciativas
dalibai  projektos  un
papildus finans€juma
iegliSana.

Samazinata finans€juma
apstaklos planoto, bet
nenotikuso pasakumu
finans€jumu mérktiecigi
izmantot iestades attistibas
vajadzibam.

Ar jaunieSu projektiem
piesaistits liels papildus
finans€jums novada jaunieSu
darbam.

Atbildigi planojam budZetu un
izmainu  gadijumos  veicam
budzeta grozijumus.




3.2. Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas Rezultati
vajadzibas
Vaditajai ir izpratne par | Jaaktualizeé iestades | Aktualizeti Ieksgjas kartibas

1estades darbibas
tiesiskumu un tiek sekots
aktualajam izmainam,.

ieks€jos normativos aktus:
amatu aprakstus, ieksgjas
kartibas noteikumus.

noteikumi, amatu apraksti.

Vaditaja ikdiena un Covid- | Uzlabot attalinata un dal€ji | Pielietotas  attalinata un dalgji
19 pandeémijas  krizes | attalinata iestades darba | attalinata darba vadiSanas metodes ,
situacijas laika nodro$ina | vadiSanas metodes. atbilstosi interesSu izglitibas
profesionalu iestades principiem, ja nepiecieSams, tiek
vadibu, uznemoties veiksmigi  izmantotas = macibu
atbildibu, planojot un procesa.
reagéjot uz nepiecie$amo Izveidota Dron Racing sacensibu
iestades kvalitativai simulativa platforma, kura 2. un 3.
darbibai. macibu gada dronisti sacensas
atseviSkad nodarbiba no majam
skolotaja vadiba.
Vaditajai ir labas | Zoom platformas | Pandémijas ierobezojumu laika
komunikacijas prasmes un | izmanto$anas  attistiSana | izmantojam ari Zoom platformu
izmanto daudzveidigas | ikdienas darba ar pedagogu | dazadam vajadzibam
komunikacijas  metodes | un jaunatnes darbinieku | (organizatoriskam, informativam
sava kolektiva vadiSanai. | kolektivu. utt). Izmantojam Zoom paltformu
Publicitatei un tiek informacijas  iegiiSanai  vadibas
veiksmigi izmantotas sanaksmés un  jaunieSu darba
socialas platformas organizesana.
(Facebook, WhatsApp,
Twitter u.c.)
Vaditagja  isteno darbu, | Jauno kolégu mentoré$anas | levadam jaunos pedagogus darba un
balstoties  uz  iestad€ | uzsakSana, lai vinu darbiba | riipigi sekojam, lai metodiskajos un
ilglaicigi nostiprinatam | atbilstu iestades vértibam, | pedagogiskajos jautajumos
etiskajam vertibam. etiskumam un mérkiem. palidzetu. Mentorgjam
Prototip&Sanas, Bisu draugu,
Floristikas, Lego robotikas, Radi
pats pulcinu pedagogus.
Vaditaja popularizé Socialajas  platformas turpinam
iestades pozitivo pieredzi popularizét intereSu izglittbu un
intereSu 1zglitibas jaunieSu darbu Siguldas novada.
jautajumos. Izvélamies dazadas pieejas.
Vaditaja veicina Facebook “Siguldas novada
jauninajumu ievieSanu jaunrades centrs” fiks€jam ikdienas

satura un metode€s jauniesu
darba un interesu izglitiba.

darbibu, notikumus un sasniegumus.
Facebook JIC “Meérkis” adrese tiek
informéti  jaunieSi novada par
pasakumiem un projektu iesp&jam.
u.c.




Vaditajai ir profesionala Turpinu darbu IntereSu izglitibas
pieredze macisanas, iestazu direktoru ekspertu padomé
macisanas un audzinasanas (VISC).

jautajumos. Vaditaja Konsultgju iestades pedagogus,
konsulteé “MaciSanas un darbiniekus jautajumos par
smadzenu darbibas” teémas. macisanos, uzvedibu, radoSumu,
Vaditaja ir interesSu z€nu un meitenu atskiribam saistiba
izglitibas iestazu direktoru ar  jaunakajiem atklajumiem
ekspertu padomé (VISC). smadzenu darbiba.

3.3. Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas

vajadzibas
Sadarbiba ar | Precizi definét iestades | Definéti iestades attistibas mérki un
dibinataju nodroSinata | attistibas meérkus un | uzdevumi, atbilstosi novada
iestades infrastruktira | uzdevumus tuvakajiem gadiem, | attistibas stratégijai.
un resursu apjoms, kas | sadarbiba ar dibinataju.
veicina iestades
attistibu.
Veido veiksmigu | Piedalities izglitibas iestazu, | Piedalamies aktivi Visos

sadarbibu ar vietgjo | nevalstisko organizaciju, | piedavatajos sadarbibas projektos un
kopienu, nozares | kultiras iestazu  sadarbibas | pasakumos, kas atbilst iestades
kolegiem, vienmer | projektos vietgjai kopienai. uzdevumiem un nav pretruna ar
atsaucoties uz izglitibas iestazu normativajiem
ierosinajumiem un aktiem.

regulari iesaistas

sadarbiba.

Izglitibas iestade | Macisanas iemanu attistisana | Pedagogi un darbinieki veido
pedagogi un jaunieSu | (atjaunoSana), kolégiem | “maciborganizaciju”, jeb talakam
darbinieki aktivi tiek | regulari apmainoties ar video | macibam draudzigu organizaciju,
virziti un iesaistas | lekciju, macibu programmu | veicinot, atbalstot, ierosinot
jaunakas izzinas | ierakstu u.c. materialiem un ar | talakizglitibu vai kadas t€mas izp@ti
informacijas iegiiSana, | ieglto atzinu un to pielietojuma | U.C.

izmantoSana iestades | labakas pieredzes

attistibai (Jaunakie | prezentéSanu.

atklajumi un pieejas

pedagogija, tehniskaja

jaunradgé, maksla).

Uzsakta elektroniskas | Sadarboties meérktiecigi  ar | Mérktiecigi sadarbojamies ar citam
metodiskas platformas | intereSu izglitibas iestadém, | valsts intereSu izglitibas iestadeém,

veidoSana ar Kkatra
pedagoga mapé
ievietotiem labas
pieredzes materialiem
un tiek organizeti
seminari par iestades
intereSu 1zglitibas
programmam,
jaunatnes darbu.

jaunieSu centriem,
jaunas idejas.

lai iegiitu

jaunieSu centriem. Izveidota
Vidzemes interesu izglitibas iestazu
vaditaju sadarbibas grupa.
Realiz€§jam  vairakus  jaunieSu

sadarbibas projektus.




3.4. Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Rezultats

Izglitibas iestade | Attistot iestadi, piesaistit 3 Piesaistiti 3  jauni interesu
nod‘roé‘inﬁta ar visiem | jaunus pulcinu pedagogus pedagogi un attistits jaunieSu
nepiecieSamajiem un 3 jaunie$u darbiniekus darbs, izveidojot izcilu jauniedu
pedagoglgm UM ar atbilstosu izglitibu. darba komandu. Visiem jauniesu
specialistiem  iestades . e
darbibas  un  interesu darbiniekiem atbilstosa izglitiba
programmu,  jaunatnes un 2 turpina studijas.

darba nodro$inasanai.

Pedagogi, jaunatnes | “Meérka” 3 darbinieku Celta darbinieku kompetence,
darbinieki  paaugstina | profesionalas kapacitates izmantojot visas iespgjas
savu kvalifikaciju, | celSana, izmantojot JSPA piedalities savas kvalifikacijas
daudzveidigos u.c. piedavajumu. paaugstinasanas kursos. (JSPA,
talakizglitibas  kursos, starptautisko projektu ietvaros,

veiksmigi izmantojot ar1
attalinatas apguves
iespgjas.

NVO piedavatajos kursos u.c. )
Pedagogi veiksmigi
talmacibas vienas dienas kursus.

izmanto

Macibu gada nosléguma
visi pedagogi izverte
savu profesionala darba

kvalitatt darbu  péc
noteiktas shémas, notiek
sarunas ar  vadibu.
Pedagogu noslodze
iestade, atbilstosi
programmu

daudzveidibai un
meérkdotacijas  stundu
skaitam.

Pilnveidot pedagogu
pasvertgjuma anketas.

Pilnveidotas pedagogu
paSvértgjuma anketas. lesniegtas
macibu gada  beigds un
1zvertetas.

Elektroniska platforma

ar  uzkratiem  Kkatra
pedagoga darbiem,
attalinato stundu
piemériem, radoSiem
darbiem tiek izmantota
kolegu pozitivas
pieredzes,  metodikas

apgtSanai.




4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par
2022./2023.mac.g.
4.1. JIC “Merkis” 1stenotie projekti un to rezultati

Projekts 1stenots Izglitibas un
zinatnes ministrijas Jaunatnes
politikas valsts valsts budzeta
finans€juma ietvaros.

Projekta kop€ja summa 6995,84

Nr. Pabeigtie un darbibas projekti Rezultati
1. Projekts “Komanda S!” Projekta “Komanda S!”” mérkis ir lidzdalibas
Projekts 1stenots Izglitibas un populariz€Sana un veicinasSana Siguldas
zinatnes ministrijas Jaunatnes novada, iesaistot jaunieSus no apvienota
politikas valsts programmas 2021. | novada pagastiem un ciemiem. Projekta
—2023. gadam valsts budzeta ietvaros paredzets iepazities ar dazadiem
finans€juma ietvaros. lidzdalibas veidiem - jaunieSu domi,
Projekta kopg&ja summa 6906,65 nevalstisko organizaciju darbibu, brivpratigo
euro. darbu, politisko partiju darbibu un
Projekta istenosanas laiks 2021. | lidzdalibas iesp&jam digitalaja vide€. Projekta
gada 6. decembra lidz 2022. gada | aktivitates ietvers apmacibas pasakumu
1. novembrim. organiz€$ana un scenariju rakstisana,
digitalo riku lietoSana, kritiskaja domasana
un aktivitates jaunieSu domes dalibnieku
saliedéSanai. Projekta nosleguma tiks veidoti
nelieli video par jaunieSiem aktualam t€mam
un organizets Siguldas novada jaunieSu
forums.
2. Projekts “Kontakts” Projekta meérkis:
Projekts Tstenots Izglitibas un Veicinat Siguldas novada skolu pasparvalzu
zinatnes ministrijas Jaunatnes darbibu. Sekmét skolénu aktivu pilsonisko
politikas valsts valsts budzeta lidzdalibu un veicinat skolénu labbitibu
finans€juma ietvaros. macibu iestade. Ka arT sniegt atbalstu
Projekta kopgja summa 2940,57 | jaunieSiem Covid - 19 pandémijas radito
Projekta istenoSanas laiks 2022. | seku mazinasanai.
gada 15.augusta Iidz 2023. gada
31. janvarim Projekta tiesa mérka grupa:
Siguldas Valsts gimnazijas skolénu
paSparvalde, skoléni un skolotaji, Malpils
vidusskolas skolénu pasSparvalde un skoléni,
Siguldas pilsétas vidusskolas pasparvalde un
skoléni.
3. Projekts “Es zinu, Tu esi!” Projekta mérkis:

Mobila darba ar jaunatni attistiSana Siguldas
novada, tostarp jaunieSu domes stiprinasanu
un attistibu novada pagastos.

Merka grupa un galvenas aktivitates:
Jaunies$i no 13 - 19 gadiem. Projekts versts
uz jauno apvienoto Siguldas novadu, t.i.,




Projekta istenoSanas laiks 2022.
gada 2. novembra Iidz 2023. gada
30.oktobrim.

aktivitates tiks aicinati iesaistities jauniesi
no Siguldas, Malpils un Ledurgas.

Galvenas aktivitates tiks balstitas uz
jauniesu kopienas veidoSanu novada
regionos, piederibas sajitas veicinasanu
savam pagastam, iecklausanos komanda,
komunikacijas prasmju un lidzdalibas
mehanismu attistiSanu. Jauniesi tiks
iepazistinati ar Siguldas jaunieSu domi, péc
iespgjas vairak aicinot vinus taja iesaistities.
Ja bis iesp€jams, visas aktivitates tiks
organiz€tas klatieng, ieverojot
epidemiologiskos ierobeZojumus.
Aktivitates tiks piesaistiti specialisti un
sabiedriba zinami cilvéki, lai jauniesi biitu
motiveti tajos piedalities.

Aktivitates ietvers iepaziSanas, ledus
lausanas pasakumus, informe&sanu par
jaunieSu iesp&jam novada, projektiem,
dazadas metodes sevis un citu iepaziSanai,
komandu stiprinasanai, ara aktivitates. Kopa
ar jaunieSiem tiks izveidots aktivitasu plans,
ko vini vélas darit un attistit savu novadu
pagastos.

Projekts “Be mobile!”

Erasmus + K2 projekts

Projekta kop€jas izmaksas ir

60 000,00 EUR (sesdesmit
tukstosi euro).

Projekta 1istenoSanas laiks 2022.
gada 1.septembra lidz 2023. gada
31. decembrim.

Programmas ERASMUS+ ietvaros Gulbenes
novada paSvaldibas iestade - Gulbenes
novada jaunieSu centrs “Baze” sadarbiba ar
partneriem no Latvijas (Siguldas novada
Jaunrades centrs) un Rumanijas. Projekta
mérkis ir, analiz€jot mobila darba situaciju
partnervalstis un  izglitojot  jaunatnes
darbiniekus par mobilo darbu ar jaunatni,
attistit un nostiprinat mobila darba sisteému,
kas darbotos ilgtermina, ka arT izstradat riku,
ko ikviens jaunatnes joma stradajoSais var
izmantot mobila darba pilnveidei sava
organizacija un regiona.

Projekts “Sis ir Tavs laiks!”
Realizetajs biedriba
“Piedzivojumu Garaza”

Projekts tika 1stenots Jaunatnes
politikas valsts programmas
2023.-2025. gadam konkursa
“Atbalsts iniciativam jaunieSu ar
ierobezotam iesp&jam ieklauSanai
sabiedr1ba” ietvaros.

Projekta kopgjas izmaksas 7000
Eur.

Projeka galvenais meérkis bija veicinat
Siguldas novada jaunieSu ieklauSanu
sabiedriba, pavairot vinu aktivu pilsonisko un
politisko  Iidzdalibu, iesaistit 1€mumu
pienemSana un sabiedriskaja dzive, tostarp,
integrét citu jaunieSu vidd, ta veidojot
jaunieSu kopienas un veidojot piederibas
sajutu Siguldas novadam, ka ar1 veicinat
savstarpgju  sadarbibu,  izpratni  par
starppaaudzu sadarbibu un gatavibu atbalstit
citam citu.




Projekta 1stenoSanas laiks 2023.
gada 10. maijs Iidz 31. augustam.

Projekts “Kontakts”

Projekts 1stenots Izglitibas un
zinatnes ministrijas Jaunatnes
politikas valsts valsts budzeta
finans€juma ietvaros.

Projekta kopé€jais finans€jums
4793,78 euro.

Projekta 1stenoSanas laiks 2023.
gada 15. augusta lidz 31.
decembrim.

Projekta merkis ir, Tstenojot izglitojamo
iniciativu  projektus, stiprinat izglitibas
iestazu  paSparvalzu  attistibu, sekm@ét
izglitojamo aktivu pilsonisko Iidzdalibu un
vairot visu izglitojamo labbiitibu, tai skaita
Covid-19 pandémijas radito seku
mazinasanai, atbalstot un sekméjot jauniesu
ar ierobezotam iesp&jam ieklausanu.

Projektu konkursa ar savam iniciativam
start€ja Cetras Siguldas novada skolas —
Siguldas  Valsts  gimnazijas  skolénu
paSparvalde, Siguldas pilsétas vidusskolas
skolénu paSparvalde, Malpils vidusskolas
skolénu paSparvalde un Garliba Merkela
Lédurgas pamatskolas skolénu paSparvalde.

Visi  cetri  skolu pasparvalzu projektu
iesniegumi tika apstiprinati un sanéma
Jaunatnes starptautisko programmu

agentiiras (JSPA) finans€jumu iniciativu
realizéSanai.

Projekts 7.2.1. “Palielinat
nodarbinatiba, izglitiba vai
apmacibas neiesaistitu jauniesu
nodarbinatibu un izglitibas ieguvi
JaunieSu garantijas ietvaros”
7.2.1.2. pasakuma “Sakotngjas
profesionalas izglitibas
programmu 1stenoSana JaunieSu
garantijas ietvaros

Projekta mérkis ir sniegt papildus atbalstu
jaunieSiem, kas beigusi projektu
“Proti&Dari”. Projekta ietvaros jaunieSiem
ir iesp&ja apgit profesionalas pilnveides
kursus, tada veida ieglistot profesionalu
izglitibu vai tiek sniegts mentora atbalsts,
uzsakot darba attiecibas (parbaudes laika).
Projekts tiek 1stenots no 2023. gada 1. marta
lidz 2023. gada 30. novembrim.

Sobrid iesaistiti 12 jauniesi (7 — apguvusi
profesionalas pilnveides izglitibas
programmas, 5 — iesaistiti darba un turpina
stradat). Lidz 2023.gada 30. septembrim
apgiiti 6695.02 EUR.

Projekts ,,Proti un dari”

Eiropas Savienibas fondu darbibas
programmas ,,Izaugsme un
nodarbinatiba”8.3.3. specifiska
atbalsta mérka Attistit NVA
neregistréto NEET jaunieSu
prasmes un veicinat to iesaisti
izglitiba, NVA istenotajos
pasakumos JaunieSu garantijas
ietvaros un nevalstisko

Projekta iesaistiti 280 jaunieSi, kas péc
izglitibas iegliSanas nestrada un nemacas.
Ikdiena notiek ap 10- 20 jaunieSu intervijas
un sarunas ar mentoriem, atrodot
nepiecieSamo virzienu savai nakotnei un
ieglistot profesionalo kursu apgtSanas
iespgju. Projekts noslédzas 2023.gada
31.oktobr1




organizaciju vai jauniesu centru
darbiba” projekta ,,Proti un dari”
NR 8.3.3.0/15/1/001 1stenosana
finans€jums.

Ar argjiem projektiem nesaistitie | Erudiciju spéle "Es zinu Siguldas novadu",
pasakumi un sadarbibas notikumi | ballite "lelecot vasara",

nometne “Piedzivojums meza",

macibu gada atklasana "Kur ir mana Cilts?",
Incukalna jauniesu festivals Oga 4,

Mores pagasta svétkos aktivitates
jaunieSiem,

Allazu pagasta svetkos aktivitates
jaunieSiem.

Ikdiena centra un pagastos - Digitalas
apmacibas senjoriem, Mazpulku nodarbibas,
Galda speles, Diskotekas, Sporta spéles,
Projektu rakstiSanas konsultéSana,
kulinarijas meistarklases u.c. , kopa ar
jaunieSiem daliba apmacibu seminaros

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi
5.1. Sadarbibas ligumi jaunie$u darba ar Nodarbinatibas valsts agentiru (NVA) un
Jaunatnes starptautisko programmu agentiiru (JSPA).

6. IntereSu pulcinu darbs

Rezultati : Notiek 19 pulcinu darbs. 19 pulcini ar 118 stundam ned€la un Ideju namina
programma ar 1,4 slodZu stundu finanséjumu no pasvaldibas (21+21).

Tehniska jaunrade

Lego Robotika

Apgitst pulcina dalibnieki Lego robotikas pamatus: programmeésana un
Lego konstruésana. Daliba Latvijas Robotikas ¢empionata posmos ar
Robotu futbola disciplinu, iegiistot augstus rezultatus.

Siguldas Robotu kausa 2023 Lego futbola disciplina 1.vieta Vanesa
Sekstello, 2.vieta Alberts Beinarts, 3.vieta Karlis Steinerts.

15.Latvijas Robotikas ¢empionata posma Rézekné Lego futbola
disciplina 1.vieta Alberts Beinarts, 2.vieta Vanesai Sekstello

Lidmodelisms

Praktiska
elektronika

Lidmodelisma un elektronikas pamatu pulcinu bérni veiksmigi apgst
lidmodelisma un elektronikas pamatus, iegiistot praktiskas iemanas
dazadu materialu apstradé un pielietoSana

15.Latvijas Robotikas ¢empionata 2023 kopvertejuma Folkreis robotu
disciplina sanemtas divas otras vietas.




Siguldas Robotu kausa 2023 Folkreis disciplina 1.vieta- Davis Beinerts,
2.vieta- Martins Silis.

15.Latvijas Robotikas ¢empionata posma Rézekné Folkreisa disciplina
1.vieta- Didzis Ercmanis, 3.vieta- Davis Beinarts.

15.Latvijas Robotikas ¢empionata posma Daugavpili Folkreisa disciplina
l.vieta- Martins$ Silis, 2.vieta -Didzis Ercmanis

Dronu skola

Sporta dronu pilotésanas un konstruéSanas pamati. Sacensibu pieredze,
trenini telpas un briva daba. Daliba sacensibas ar augstiem rezultatiem.
Dala no nodarbibam vecakajiem pulcina dalibniekiem notiek virtualaja
vide skolotdja vadiba.

Siguldas Robotu kausa 2023 sacensibas 1.vieta- Valters Vilnis, 3.vieta-
Viesturs Tretjuks.

15. Latvijas Robotikas ¢empionata Preilos 3.vieta — Viesturs Tretjuks
FPV starptautiskas ara pilotasanas sacensibas Adazos 2.vieta- Valters
Vilnis, 4.vieta- Viesturs Tretjuks.

“Annas kauss” 1.vieta jaunieSu konkurencé — Valters Vilnis.

Baltijas sacensibas “Dronahell 2023” sacensibas Saulos 33 pilotu
konkurencg 2.vieta jaunieSu vert€juma- Valters Vilnis.

Dron Racing Latvija sacensibas Barbele 28 pilotu konkurencg picauguso
klaseé 2.vieta-Valters Vilnis; jaunieSu veértejuma 1.vieta- Valters Vilnis.

ProgrammeésSana | Programmé&Sanas apguve divas vecuma un gritibas pakapées.

Mehatronika Mehatronikas nodarbibas audzekni apguva slégumu planoSanu un
izstradi, ka arT mikrokontrolieru vadibu. Daliba konkursos un projektos

PrototipeSana Programma apgiist skoléni konstruéSanas iemanas, darbojoties ar

dazadiem materialiem un veidojot individualos un kopg&jos projektus.

Maksla

Rados$o darbu

Daliba konkursa VI Latvijas bé€rnu un jaunieSu makslas un mizikas

studija “Radi festivala “Toni un pustoni”. 2 dalibnieces ieguva II pakapi un sanéma

pats” Pateicibas rakstus. Pulcina dalibnieces piedalijas ar1 Jaunrades centra
macibu gada nosléguma darbu izstade.

Tekstilmakslas Daliba konkursa VI Latvijas bé&rnu un jaunieSu makslas un muzikas

studija festivala “Toni un pustoni”. 2 dalibnieces sanéma Pateicibas. Daliba

Tekstilmakslas starptautiskaja konkursa “Es dzivoju pie jiiras”. 1 dalibniece ieguva 3.

studija vietu sava vecuma grupa. Pulcina dalibnieces piedalijas ar1 Jaunrades
centra macibu gada nosléguma darbu izstade.

Keramikas Pulcina liels dalibnieku skaits, veidojam 4 grupas, lai dotu iesp&ju vairak

pulcins bérniem piedalities pulcina darba. Dalibnieki startgja VI Latvijas beérnu

»Pika” un jaunieSu makslas un mizikas festivala “Toni un pustoni” ar kolektivo

darbu “ Un pirmie dziedasanas svétki ir sakusSies”. leguva III pakapi.




Makslas studija | Daliba VI Latvijas bé&rnu un jaunieSu makslas un miizikas festivala “Toni
un pustoni”, uz 2. kartu nosititi 3 bérnu darbi, kas ieguva III pakapi
sanéma pateicibas rakstus. Daliba Jaunrades centra rikotaja konkursa
“Manas milakas gramatas ilustracija”. Pulcina dalibnieki piedalijas
Jaunrades centra macibu gada nosléguma darbu izstade.

GleznoSanas Daliba VI Latvijas bérnu un jaunieSu makslas un miizikas festivala “Toni

studija un pustoni”. 1. kartai izvirziti 3 bernu darbi. 2. karta 1 dalibnieks iegtta I
pakape un nositits darbs uz 3. kartu. Ikdienas nodarbibu veikums tiek
paradits iestades skatlogos. Izveidota viena GleznoSanas pulcina darbu
izstade iestade.

Floristikas Maza bérnu skaita pulcins. Bérni aktivi péta dabas materialus un veido

pulcins floristikas darbus, piedalas iestades izstades. Piedalas ar saviem darbiem
iestades vides veidoSana.

Makslas studija | Dalibnieki startgja VI Latvijas be&rnu un jaunieSu makslas un miizikas

“RadoSuma festivala “Toni un pustoni”. 1. karta start&ja te€rpu kolekcijas skat€ ar

burvji” demonstrgjumu “Kroni”, bet uz 2. kartu darbus virzija ka vizuali
plastiskas makslas darbus. Kolektivais darbs ieguva III pakapi un
sanéma Pateicibas rakstu.

Deja, folklora
Folkloras kopa Skolotaja veido interesantas saturiskas nodarbibas , balstoties uz tautas
“Kokles” folkloras pamatvertibam un tautas tradicijam.

Bérni apgist kokles spéles pamatus, macoties vienkarsas un sarezgitakas
tautasdziesmas, tai skaita, saules dziesmas, kas raksturigas latviesu
tautas dziveszinai. Istenota gadskartu ierazu tradiciju iepazisana un
tautasdziesmu apgiiSana, to atskanosSanu kokles pavadijuma, saskana ar
gadskartu tradicijam — Apkulibas, Martini, Ziemssvétki, Meteni,
Lieldienas. Programmas gaita iepaziti tautas ticjumus, parunas, tautas
pasakas, spéles.

Koncerti tika sniegti macibu gada otraja pus€ Siguldas novada biblioteka,
iestad€ sezonu noslédzot.

Misdienu deja -
Breiks

Izcili labi rezultati. Tris vecuma grupas. Skolotajs apguvis trenera
kategoriju, fizioterapiju. uc. Riip&jas par dalibu sacensibas. Loti atbildigs
drosibas jautajumos. Labi sadarbojas ar vecakiem. Kopé&ja komanda ar
Cesu beérniem. Misu transports uz sacensibam.

1)Artis Vanags, Igaunijas nacionalais Breika ¢empionats "Estonian
National Championships in Breaking 2023" (Igaunija, Tartu), Breaking
1vs1 Junioru U-16 (Pui$i un meitenes 13-16 g.v.), 1. vieta, Breiks (Sporta
deja), 3 Valstis (Igaunija, Latvija, Somija);

2)Artis Vanags, Lietuvas atklatais Breika ¢empionats "Sun City Battles
Vol. 1" (Lietuva, Sauli/Siauliai), Breaking Juniors U15 Open 1vs1 (2+
gadi pieredze, 12-15g.v. Puisi un meitenes), 2. vieta, Breiks (Sporta
deja), 2 valstis (Lietuva, Latvija);

3) Artis Vanags , Norberts Maurin$, Ziemeligaunijas Breika ¢empionats
"Nord East Battle 2023" (Igaunija, Kohtla-Jarve), Crews 4VS4 Juniors
U15 (4pret4, 12-15 g.v. puisi un meitenes), 3. vieta, 3 valstis (Igaunija,




Somija, Latvija);

4) Lasma Pipare, Igaunijas Ielu dejotaju asociacijas Breika ¢empionata
2023 1. posms "Estonian Street Dancers’ Association presents: I Cup
Competition in Breaking 2023" (Igaunija, Tartu), Bboys & Bgirls
Juniors U16 (Puisi un meitenes 13-16g.v.), 3. vieta, 2 valstis (Igaunija,
Latvija);

5)Artis Vanags, Igaunijas Ielu dejotaju asociacijas Igaunijas Breika
¢empionata 2023 1. posms "Estonian Street Dancers’ Association
presents: I Cup Competition in Breaking 2023" (Igaunija, Tartu), Bboys
& Bgirls Juniors U16 (PuiSi un meitenes 13-16g.v.), 2. vieta, 2 valstis
(Igaunija, Latvija);

6) Artis Vanags, Igaunijas Ielu dejotaju asociacijas Igaunijas Breika
c¢empionata 2023 2. posms “Estonian Breaking Championship 2023 II-
Cup Competition” (Igaunija, Harju aprinkis), Breaking Juniors U16 1vs1
(13-16 gv puisi un meitenes, 1. vieta, 2 valstis (Igaunija, Latvija)
KOPSAVILKUMS: 2022./2023. m.g. (Septembris-Maijs) laika SJC
breikinga komandas “Diverse Styles Crew” komandas audzekni ir
piedalijusies 15 dazados pasakumos (sacensibas Baltijas regiona/sniedzot
performances), iegiistot 14 godalgas - 5 tre$as vietas, 6 otras vietas, 3

pirmas vietas.

Mausdienu deja-
Hip hop

Bérni aktivi piedalijas treninos, stradaja vairak ar savu kermeni un darijja
to prieka péc, lai var€tu atpiisties un pavadit labi laiku. Visa gada garuma
ir radita grupas saliedétiba un prasme iepazit citus un nekautréties.
Apgiti deju panémieni un stili, ko katrs dejotajs personigi velgjas.

2 vecuma grupas. UzstaSanas publiskaja Zinibu dienas pasakuma un
Siguldas novada Jaunrades centra u.c. pasakumos.

Citas programmas

Mazais lasitajs

Loti labi rezultati lasiSanas un rakstiSanas uzlabosana 1-3.klases b&rniem.
Darbs mazas grupas. Skolotaja piedalas ar1 KC projekta Biblioteka
“Lapsa lasa”. Popularizg lasiSanu Siguldas novada Jaunrades centra vide.

BiSu draugu

Aprobéta jauna vides jomas intereSu programma jaunaka skolas vecuma
bérniem. Visu macibu gadu interesanta forma bérni apguva zinasanas un
prasmes par apputeksnétajiem kukainiem daba, bit€m, iepazinas ar
dravnieka darbu. Sezonas nosléguma tika realizéts projekta darbs
Kukainu maja un uzstadits publiska vieta pie Raina 3 €kas. Maija
nosléguma notika praktiskie darbi DRAVA, kura bérni lika bisu majas
savus izgatavotos biSu ramiSus. Nosléguma diena 31.maija skolotajs
stasta visiem SJC dalibniekiem un vecakiem par BiSu programmu un
Bitem.

Citas grupas

RadoSuma centrs
“Ideju namins”:

Macibu gada laika apmekl&taju skaits, kas registréjusies sasniedza 80
bérni. Ikdiena nodarbibas piedalas diena vidgji 25-30 bérni.




Visa macibu gada laika bérni veido radoSos darbus un iesaistas
aktivitates, kas saistitas ar svetku svinéSanu un gadskartu ierazam. “Ideju
namina” bérni ar saviem darbiem piedalas izstades.

Jau otro vasaru tika Istenots vasaras projekts “Vasarnica”. Katram
bérnam bija iespgja 2 nedelas pavadit kopa ar pedagogiem “Ideju
namina”, veicot dazadus radosos darbus un ejot pargajienos. Vasaras
perioda tika komplekt&tas 6 grupas, katra uzaicinot piedalities 20 bernus.
Kopa vasaras laika “Vasarnicas” projekta piedalijusies ap 120 b&rnu no
Siguldas novada.

7. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

7.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu)

Prioritate

levieSanas darbiba

Rezultats

Nodros$inat iespgjas izglitojamo
intelektualajai attistibai, intereSu,
sp&ju un talantu izkopsanai,
pasizglitibai, profesijas izvélei,
lietderigai briva laika un atpttas
organizacijai, sekmgjot
izglitojamo sp&ju un talantu
attistibu, paSapzinas veidoSanos
izzinas darbibas un zinatkares
attistibu.

Aptaujat sezonas nosléguma
bérnus un vecakus.
Daudzveidot pulcinu
piedavajumu un piesaistit
profesionalus ~ neformalas
izglitibas pedagogus,
meistarus, personibas.

Izvertgjot bernu un vecaku
aptaujas anketas, nodroSinats
daudzveidigs intereSu pulcinu
piedavajums: macibu gada
divas jaunas makslas, viena
vides un vienu tehnologiju
intereSu programma.

Istenot darbu ar jaunatni,
sadarboties ar jaunieSu un citam
nevalstiskajam organizacijam un
1zglitojamo pasparvaldem.

Izveidota
konsultativa
jauniesu jautajumos.
Projektos tiek stiprinatas un
izglitotas  skolu jaunieSu
lidzparvaldes.

Darbs ar jaunieSiem tiek
koordinets visa Siguldas
novada.

jaunieSu dome,
padome

Projektos iesaistiti gada ne
mazak ka 300 novada jauniesi.
Veiksmiga sadarbiba ar 3
nevalstiskajam organizacijam.
Izveidota tris gadu laika laba
sadarbiba ar skolenu
pasparvaldém visas novada
skolas.

JaunieSu dome ir patstavigi
organiz€jusi un  vadijusi
vairakus pasakumus gada.

Sekmét pozitivas, sociali aktivas

un atbildigas attiecksmes
veidoSanos izglitojamajam
paSam pret sevi, sabiedribu,

apkartgjo vidi un Latvijas valsti.

Pulcinu un jaunieSu darba
tiek veicinatas pozitivas un
aktivas attieksmes
veidoSana ikdienas
nodarbibas un pasakumos.

Aktiva daliba savu tému
ietvaros konkursos, skatgs,
akcijas. Organiz€jam un
piedalijamies valstiskuma
veicinasanas pasakumos,
akcijas. Organizets
brivpratigo darbs, veicinot
atbildigu  attieksmi  pret
lidzcilvekiem un valsti.
Veicinats labdaribas darbs
(visu ziemu lgjam ierakumu
sveces u.c.)




7.2. 2.-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izverté€Sanas
Secinajumi
2022./ 2023. macibu gads:

v

v

AN

macibu gads interesu izglitiba un jauniesu darba paradija apgtstamo praktisko,
radoSo, neformalo nodarbibu nozimibu bérnu, jauniesu dzives;

tika velreiz pieradits iestades demokratiska darbibas veida pozitivais rezultats
arT strauji mainigos apstak]os;

iestade intereSu izglittba un jaunieSu darba iesaistijas liels skaits b&rnu un
jaunieSu, kuri papildinaja savas dzives prasmes un sev interes€josSas t€émas
aktiva veida projektos un pulcinu nodarbibas, papildinot formalaja izglitiba
iegiito;

intereSu programmai “Ideju namins “arvien lielaks pieprasijums, jaunaka skolas
vecuma bérni un vinu vecaki augstu noverte So pulcina veidu;

loti nozimigs kluvis neformalais darbs ar jaunieSiem centra un visa novada.
brivpieejas halles iesp&jas papildindja jaunatnes darbinieka piesaistiSana tie$i
darbam ar jaunieSiem, kuri ienak hallé pavadit laiku: sarunas, galda spéles,
izaicinajumi tika virziti ar iesaistiSanas, paradumu mainas un pozitivas
domasanas mérki;

macibu gads izc€la dalu b&rnus un jaunieSus ar loti ar augstu motivaciju

8. Citi sasniegumi

8.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé€las runat izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

v

Izglitibas un zinatnes ministrijas rikotaja konkursa “Labakais darba ar jaunatni
2022” nominaciju “Labakais starts” ieguva JaunieSu iniciativu centra “Merkis”
vaditaja un tolaik ar1 jaunatnes lietu specialiste Gunita Strazdina.

Izglitibas un zinatnes ministrijas rikotaja konkursa “Labakais darba ar jaunatni
2022” nominaciju kategorija “JaunieSiem draudziga vide” Siguldas novada
Jaunrades centrs ieguva 2.vietu valsti.

Siguldas Robotu kausa 2023 veiksmiga organizéSana ar lielako dalibnieku
skaitu (400 dalibnieki) Latvijas robotikas cempionata posmos péc pandémijas.
(Rekords pieder masu Siguldas cCempionata posmam: 2020.gada-500
dalibnieki)

Izveidojies Tehniskas jaunrades “Sestdienas puiku klubs”, jo sestdiena viena
péc otras notiek dazadas tehniskas jaunrades jomas pulcinu nodarbibas
darbnicas un hallé Breika deju grupu trenini.

Turpinas nodarbibas Siguldas Dronu skola. IntereSu programmas Siguldas
Dronu skola bija ka pirmas Dron Racing apgtsanas vieta skoléniem Latvija.
P&c pandémijas turpinam iesakto praksi- dala no treniniem tieSsaiste.
Robotikas, elektronikas, lidmodelisma pulcinu ikgad€jie augstie sasniegumi
Latvijas un starptautiskajos ¢empionatos.

SJC Brivpieejas halles piedavato iesp€u pilnvertiga izmantoSana jaunieSu
vajadzibam: briva laika pavadiSanai, atpiitai, diskusijam, t€jas pauzém,
pasakumu organiz€Sanai, projektiem, sadarbibas pasakumiem, iniciativu grupu
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nodarbibam, intereSu pulcinu deju nodarbibam (musdienu deja breiks, hip
hops) ,muzicésanai u.c.

Projekta ,,Proti un dari” nosléguma gads. Devam iesp&ju seSos gados 268
jaunieSiem apgiit profesionalos kursus un ieklauties darba tirgl vai uzsakt
macibas.

Ideju namina partapSana par daudzveidigas rado$as izpausmes intereSu
izglitibas programmu ar visa gada piedavajumu, saglabajot rezultativo
metodiku un vertibas.

Sakartota, interesanta un droSa vide Raina iela 3.

Sirsniga, profesionala, motivéta darba kolektiva saglabasana un atjaunoSana.

Izglitibas iestades vaditajs Ilze Sulte



