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NOLIKUMS Nr. 53/2021

Sigulda
APSTIPRINATS
ar Siguldas novada pasvaldibas domes
2021.gada 12.augusta [emumu
(prot. Nr.6, 63.§)

Malpils Miizikas un makslas skolas nolikums

Izdots saskana ar

Izglitibas likuma 22. panta
pirmo un otro dalu,
Profesionalas izglitibas likuma
15. panta pirmo dalu

I. Visparigie jautajumi
Malpils Miuzikas un makslas skola (turpmak — iestade) ir Siguldas novada pasvaldibas
(turpmak — dibinatajs) dibinata makslas un miizikas profesionalas ievirzes izglitibas
lestade.
lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka arT dibinataja izdotie tiesibu akti un $is nolikums.
Iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, tai ir savs zZimogs un simbolika.
lestades juridiska adrese: Nakotnes iela 5, Malpils pagasts, Siguldas novads, LV-2152.
Dibinataja juridiska adrese: Pils iela 16, Sigulda, Siguldas novads, LV-2150.
Iestades izglitibas programmu TstenoSanas vietas adreses noraditas Valsts izglitibas
informacijas sistéma Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

I1. Iestades darbibas mérki, pamatvirziens un uzdevumi

Iestades darbibas mérki ir $adi:

7.1. nodroSinat sistematiz€tu zinasanu un prasmju apguvi, veicinot vertiborientacijas
veidoSanos miizika, maksla un kultiira, lidztekus pamatizglitibas pakapei, kas dod
iesp&ju sagatavoties profesionalas izglitibas ieguvei izraudzitaja virziena;

7.2.  veidot izglitibas vidi, organizet un istenot izglitibu, kas nodroSinatu profesionalas
ievirzes makslas un miizikas izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu,
ka arT nodroSinatu fiziski, garigi un emocionali attistitas personibas attistibu.

Iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa, kulttiras un audzinoSa darbiba.

Iestades uzdevumi ir $adi:

9.1. 1stenot profesionalas ievirzes makslas un mizikas izglitibas programmas,
nodrosinot iesp&ju iegilit profesionalas ievirzes izglitibas pamatzinasanas un
prasmes maksla un miizika;
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9.2.  veidot drosu izglitibas vidi, organizet un istenot izglitibas procesu, kas nodroSinatu

profesionalas ievirzes makslas un miizikas izglitibas programmas noteikto méerku
sasniegSanu;

9.3. sekm@t pozitivas, sociali aktivas un atbildigas atticksmes veidoSanos

izglitojamajam pasam pret sevi, sabiedribu, apkart€jo vidi un Latvijas valsti;

9.4.  racionali un efektivi izmantot izglitibai atvelétos finansu, materialos un personala

resursus;

9.5. sadarboties ar izglitojamo likumiskajiem parstavjiem (turpmak — vecaki), lai

nodroSinatu izglitibas programmu apguvi;

9.6. sekmét makslinieciskas darbibas pieredzi un attistit jaunrades sp€jas, radot

atbilstoSus priek$nosacijumus izglitojamo rados$ai izaugsmei;

9.7.  nodroSinat iesp€jas izglitojamo personibas veidoSanai, intereSu, sp&ju un talantu

izkopsanai, paSizglitibai, profesijas izvélei, lietderigai briva laika un atpitas
organizacijai, sekmg&jot izglitojamo sp&ju un talantu attistibu, pasapzinas
veidosanos, izzinas darbibas un zinatkares attistibu,

9.8. aktualizét Izglitibas iestazu registra noradamo informaciju atbilstosi Ministru

kabineta noteikumiem par Valsts izglitibas informacijas sist€mas saturu,
uzturgSanas un aktualizacijas kartibu, ka arT nodrosinat pasnovertéjuma zinojuma
aktualizaciju un ta pieejamibu iestades vai dibinataja timeklvietng;

9.9.  pildit citus normativajos aktos paredzgetos izglitibas iestades uzdevumus.

Iestadei ir tiesibas organizét pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi.

Iestadei ir tiesibas izstradat projektus, piedalities projektu konkursos, tos istenot, ka ari
piedalities treSo personu projektos, kuri veicina iestades mérku, pamatvirzienu un
uzdevumu realiz€Sanu apstiprinata budzeta ietvaros, slégt ligumus par So projektu
istenosanu. Par ieceri piedalities projekta iestade sanem dibinataja piekriSanu un
informé& Finansu parvaldi.

III. Iestade istenojamas izglitibas programmas
Iestade isteno profesionalas ievirzes makslas un miizikas izglitibas programmas.
Iestade var istenot personas individualajam izglitibas vajadzibam un vélmém atbilstosas
intereSu izglitibas programmas atbilstosi argjos normativajos aktos noteiktajam.

IV. Izglitibas procesa organizacija
Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas
likums, citi argjie normativie akti, $is nolikums, iestades Darba kartibas noteikumi,
Ieksgjas kartibas noteikumi, citi iestades iek$€jie normativie akti, ka arT citi iestades
vaditaja (turpmak — iestades direktors) izdotie tiesibu akti un [émumi.
Izglitibas process iestadé ietver izglitibas programmu 1istenoSanu, izglitojamo
audzinasanu un metodisko darbu.
Izglitojamo uznemsSana iestade, parcelSana nakamaja klas€ un atskaitiSana no iestades
notiek saskana ar iestades iek$€jiem normativajiem aktiem, ievérojot Profesionalas
izglitibas likuma un citos normativajos aktos noteiktas prasibas.
Minimalo izglitojamo skaitu izglitibas programmu uzsakSanai nosaka dibinatajs,
ieverojot normativajos aktos noteiktas prasibas.
lestade drikst noteikt iestajparbaudijumus izglitojamo uznemsanai iestad€, ievérojot
Sadu kartibu:

18.1. uznpemsSanai makslas izglitibas programma parbauda izglitojama atbilstibu

izglitibas programmas uzsaksanai, tas ir, parbauda maksliniecisko uztveri — ritma,
krasu, proporciju izjltu;

18.2. uznemS$anai muzikas izglitibas programmas parbauda izglitojama atbilstibu

izglitibas programmas uzsakSanai, tas ir, parbauda:
18.2.1. muzikalas dotibas — muzikalo dzirdi, ritma izjitu un muzikalo atminu,;
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18.2.2. vispar€jo fizisko attistibu.
Profesionalas ievirzes izglitibas programmu iStenoSana ietver teorétiskas un praktiskas
macibas, ka art radoSo darbibu.
Macibu darba organizacijas pamatforma ir nodarbiba, tas ilgums — 40 miniites.
Izglitibas programmas tiek istenotas saskana ar izglitibas programma noteikto.
Profesionalas ievirzes izglitibas ieguves ilgumu un izglitibas saturu nosaka attieciga
izglitibas programma. Macibu slodzi profesionalas ievirzes izglitibas programma
nosaka Profesionalas izglitibas likums.
Iestade nosaka vienotu iestades izglitojamo sasniegumu veértéSanas kartibu, ievérojot
Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos aktos noteiktas prasibas.
lestades struktiru un macibu tehniskos Iidzeklus nodroSina, ieveérojot izglitibas
programmu saturu un stenoSanas specifiku.
P&c profesionalas ievirzes izglitibas programmas apguves izglitojamie sanem apliecibu
par profesionalas ievirzes izglitibas ieguvi Ministru kabineta noteiktaja kartiba.
Par macibam izglitibas iestadé ir paredzets vecaku lidzmaksajums, kura lielumu un
piemérojamos atbalstus nosaka pasvaldiba.

V. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi
Iestadi vada iestades direktors. Iestades direktora tiesibas un pienakumi ir noteikti
Izglitibas likuma, Profesionalas izglitibas likuma, B&rnu tiesibu aizsardzibas likuma,
Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos.
lestades direktora tiesibas un pienakumus precize darba ligums un amata apraksts.
Iestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo iestades direktors
normativajos aktos noteikta kartiba. lestades direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un
citiem iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu veikSanu.
lestades pedagogu tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Profesionalas
izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades
likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas un pienakumus
preciz€ darba ligums un amata apraksts.
Iestades citu darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Darba likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Iestades citu darbinieku tiesibas un
pienakumus precize darba ligums un amata apraksts.

V1. Izglitojamo tiestbas un pienakumi
Izglitojamo tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglittbas likuma, B&rnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos ar€jos normativajos aktos un iestades iek$€jos normativajos
aktos.
Izglitojamais ir atbildigs par savu ricibu iestadé atbilsto§i normativajos aktos
noteiktajam.

VII. Iestades paSparvaldes izveidoSanas kartiba, tas kompetence
Iestades direktors nosaka iestades organizatorisko struktiiru, tai skaita nodroSinot
iestades padomes izveidoSanu un darbibu.
Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums.
Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interes€m iestadé un lidzdarbotos
iestades darba organiz€Sana un macibu procesa pilnveid€, iestades padome ir tiesiga
veidot vecaku, izglitojamo intereSu grupas un institicijas, tajas iesaistot iestades
izglitojamos un vinu vecakus. Min&to institliciju un intereSu grupu darbibu nosaka
iestades padomes apstiprinats reglaments.
Iestades pedagogiskas padomes (turpmak — pedagogiska padome) izveidoSanas kartibu,
darbibu un kompetenci nosaka iestades iek$gjie normativie akti.
Pedagogisko padomi vada iestades direktors.
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Izglitibas programmas noteikto prasibu istenoSanas kvalitates nodroSinasanai, macibu
priekSmetu pedagogi tiek apvienoti metodiskajas komisijas. Nodalas un metodiskas
komisijas darbojas saskana ar $o nolikumu un iestades iek§€jiem normativajiem aktiem,
to darbu koording iestades direktors, iestades direktors.

Saja nolikuma nodala mingtajam iestades paSparvaldes institiicijam ir konsultativs
raksturs.

VIIL. Iestades iekSejo normativo aktu pienemsanas kartiba
lestade saskana ar Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka ari iestades
nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades iek§€jos normativos aktus.
Iestades ieks€jos normativos aktus izdod iestades direktors.
Iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét,
iesniedzot attiecigu iesniegumu dibinatajam — Siguldas novada pasvaldibai, Pils iela 16,
Sigulda, Siguldas novada, LV-2150.

IX. Iestades saimnieciska darbiba

Iestade ir patstaviga finansSu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likuma,
Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka arT iestades nolikuma
noteikto.

Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam iestades direktors dibinataja noteiktaja kartiba
ir tiesigs slégt ar juridiskam un fiziskam personam ligumus par dazadu iestadei
nepieciesamo precu iegadi, darbu veikSanu un citiem pakalpojumiem (piemé&ram, telpu
noma), ja tas netraucé izglitibas programmu istenosanai.

Iestade nodrosina telpu, kura atrodas Iestade, uzturéSanu.

X. Iestades finansé$anas avoti un kartiba
lestades finans€Sanas avotus un Kkartibu nosaka Izglitibas likums, Profesionalas
izglitibas likums un citi normativie akti.
Finan$u lidzeklu izmantoSanas kartibu, ievérojot argjos normativajos aktos noteikto un
dibinataja noteikto kartibu, nosaka iestades direktors.
Iestadei gramatvedibas uzskaiti veic un finanSu lidzeklus parvalda dibinataja FinanSu
parvalde.

XI. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba
lestadi reorganiz€ vai likvidé dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot
par to Ministru kabineta noteiktai institticijai, kas karto Izglitibas iestazu registru.
Iestade par tas likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas institicijas, tai skaita Ministru
kabineta noteiktu institiciju, kas karto Izglitibas iestazu registru, un personas informé
ne vélak ka seSus méneSus ieprieks$ (objektivu apstaklu dél — ne vélak ka tris ménesus
ieprieks).

XII. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba
Iestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu un Profesionalas izglitibas likumu, izstrada
iestades nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatajs.
Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc iestades dibinataja iniciativas, iestades
direktora, iestades padomes vai pedagogiskas padomes priekslikuma. Grozijumus
nolikuma apstiprina iestades dibinatajs.
lestades nolikumu un grozijumus nolikuma iestade aktualizé Valsts izglitibas
informacijas sistéma normativajos aktos noteikta kartiba.


http://www.likumi.lv/doc.php?id=50759

XIII. Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar normativajiem aktiem

53. Saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu iestade veic dokumentu un arhivu
parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta
un Padomes 2016. gada 27. aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu
attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atcel direktivu
95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu apstrades
likumu.

54. lestade sava darbiba nodrosina izglitibas jomu reglamentgjoSajos normativajos aktos
noteikto mérku sasniegSanu, vienlaikus nodroSinot izglitojamo tiesibu un intereSu
levéro$anu un aizsardzibu.

55.  Atzit par spéku zaudéjusu 2020.gada 29.aprila nolikumu “Malpils Mizikas un makslas
skolas nolikums” (apstiprinats ar Malpils novada domes 1émumu (protokols Nr.5,§12).

Direktore (paraksts) M. Arente

Stajies speka 2021.gada 14.augusta



