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1. IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Skolas pirmsakumi saistami ar 1869.gadu. No neliclas pagasta skolinas skola izaugusi par
Siguldas pilsétas skolu, kura 2019./2020. macibu gada macas 523skoléni un strada 42 skolotaji. 50%
no misu skoléniem dzivo Siguldas pagasta, 37% - Siguldas pilséta, 13% sastada skoléni no citam
pasvaldibam.

Siguldas 1. pamatskola atrodas Sigulda. Skolas juridiska adrese ir P.Brieza iela — 105.
Skolas popularitate skolénu un vecaku vidi saistita ar iesp&ju iegiit kvalitativu izglitibu.

Skolai ir sena vésture, un skolu izvélas Siguldas pagasta iedzivotaji pat vairakas paaudzes.
Nelielais skolénu skaits nodrosina skolas vides pozitivas gaisotnes veidosanu, kad katrs skoléns tiek
pamanits un ir iespgja izveleties macibu un audzinasanas darba metodes un formas, kas nodroSina
katra skoléna personibas vispusigu, harmonisku attistibu, atbilstoSu vina sp&jam.

Sigulda darbojas Siguldas Valsts gimnazija, kas uznem audzeéknus 7. klases, tadéjadi uznemot
sp&jigakos skolénus no Siguldas un Siguldas apkartnes. Rezultata katru gadu vairaki miisu skolas
apdavinatakie bérni pariet macities uz Siguldas Valsts gimnaziju.

Skolénu skaita izmainas

Macibu gads 1.-4. klases 5.- 9. klases Kopa
2014./2015. 252 209 461
2015./2016. 243 213 456
2016./2017. 263 219 482
2017./2018. 248 247 495
2018./20109. 256 255 511
2019./2020. 220 303 523

P&c skolas renovacijas planotais maksimalais piepildijums 20 izglitojamie klas€, skolas maksimalais
piepildijums 540 izglitojamie.
P&c pirmsskolas izglitibas iestaZzu piepildijuma var secinat, ka turpmak skolénu skaits sakumskolas

posma pieaugs, 7.- 9. klaSu posma iesp&jams skolénu skaita samazinajums. Kopgjais skolénu skaits
tuvakaja nakotné nedaudz samazinasies.

Siguldas 1. pamatskola ir Siguldas novada pasvaldibas dibinata izglitibas iestade, kura isteno
izglitibas programmas:
e Pamatizglitibas programma 21011111
e Pamatizglitibas otra posma (7.-9.klase) Matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena
(STEM) programma 23013111
e Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem
21015611
Izglitibas programmu realizaciju nodroSina kvalitativs pedagogu kolektivs. Skola strada 42
sp&jigi un darbigi pedagogi, t.sk., direktors, direktora vietnieki izglitibas joma, direktora vietniece
arpusstundu darba, logopéds, bibliotekars, socialais pedagos, intereSu izglitibas pulcinu vaditaji.
Pedagogiskie darbinieki pastavigi paaugstina kompetenci $ados virzienos:
priekSmeta maciSanas metodika;
lasitprasmes pilnveidg;



efektivas macibu stundas planosana;
kompetencu pieejas realizéSana;
IKT joma, dartorzinibas;
audzinasanas jautajumos;
skolvadibas jautajumos.

Skola tiek finanséta no wvalsts un Siguldas novada domes budzeta. Valsts pieskir
mérkdotacijas pedagogisko darbinieku atalgojumam, macibu gramatu iegadei, 1.-4. klasu skolénu
€dinasanai un programmam “Skolas piens” un “Skolas auglis”. Siguldas novada pasvaldiba finansé
skolas pastavésanas saimnieciskos izdevumus.

Skolas 2019. gada budzets — 979,52 tiikstosi EUR. To sastada izdevumi pedagogu algam —
685,746 tukstosi EUR, skolas uzturé$anas izdevumi — 293,774 tukstosi EUR.
Siguldas 1. pamatskolas izglitojamajiem ir iesp&ja izkopt savas sp&jas, talantus, radoSo potencialu
darbojoties daudzveidigu interesu izglitibas un fakultativo nodarbibu pulcinos (kopa 14 pulcinos) :
Miizika (meitenu koris, z&nu koris, 2.- 4. klasu koris, 1. klasu koris, 1.-4. klaSu ansamblis);
Dejas (deju kolektivs “Purenite”);
Sports ( tautas bumbas pulcins, aerobikas pulcins);
Citi (majturibas pulcin$, vizualas makslas pulcins).
Skola darbojas skolénu pasparvalde. Skola tiek organizgti tradicionali pasakumi:

Zinibu diena

Dabas paklajs

Skolotaju diena

Olimpiska diena

Vecaku dienas

Martindienas gadatirgus

Rudens izstades

5.klasu iesvétibas

Valsts svétku nedela

Ziemassvétku pasakums

Konkurss “Erudits”

Konkurss “Gudra piicite”

Projektu dienas

Karjeras dienas

Skatuves runas konkurss

TikSanas ar Politiski repres€to apvienibas Siguldas nodalas vaditaju

Balta galdauta svétki

Mates dienas koncerts

P&dgjais zvans

Izlaidums

Svetku koncerti

Ekskursijas

Nometnes



2. 1ZGLITIBAS IESTADES PAMATMERKI
Vizija
Maisdieniga un konkurétsp€jiga izglitibas iestade ikviena izglitojama personigajai izaugsmei.

Misija
Skola ar koptam tradicijam vispusigas un konkurétsp€jigas personibas attistibai,
Skola, kura ikviens var sevi realizét un pilnveidoties cienpilna un drosa vidg;
Skola, kura uznemas iniciativu, seko lidzi latkmetam un drosi raugas nakotné.

Skolas vertibas

Atbildiba
Ciena
Sadarbiba

2.2.Skolas darbibas pamatmerki:

veidot izglitibas vidi, lai veicinatu katra izglitojama harmoniskas personibas veidoSanu un
attistibu,

organiz&t un istenot izglitibas procesu, kas nodro§ina valsts pamatizglitibas standarta noteikto
mérku sasniegSanu;

sekmét izglitojama atbildigu atticksmi pret sevi, gimeni, lidzcilvékiem, Tévzemi un
augstakajam morales vertibam;

sagatavot izglitojamos izglitibas turpinaSanai nakoS$aja izglitibas pakape un profesionalas
karjeras izvélei.

2.3.Skolas uzdevumi:

istenot licencétas izglitibas programmas atbilstosi izglitibas pakapei,

pamatojoties uz Vispargjas izglitibas likuma 10. pantu, nodroSinat katra izglitojama sp&jam
atbilstoSu pamatizglitibu;

nodrosinat iesp&ju izglitojamiem ieglt zinaSanas, prasmes un attieksmes, sagatavot vinus
aktivai lidzdalibai sabiedribas dzive, sekmét [emumu pienemsanas prasmju attistibu un sp&ju
uznemties atbildibu;

reglamentét pamatskolas un citu izglitibas IstenoSanas procesa iesaistito personu darbibu,
noteikt to tiesibas un pienakumus, ka ari radit apstaklus radosas, vispusigi izglitotas personibas
veidoSanai, izglitojamo nepartrauktai izglitibas turpinasanai, profesijas apguvei.

izveleties macibu un audzinasanas darba metodes un formas, kas nodroSina izglitojama
personibas vispusigu, harmonisku attistibu;

racionali izmantot finans$u, materialos, personala un informacijas resursus.



3. IEPRIEKSEJA VERTESANAS PERIODA IETEIKUMU IZPILDE

Skola akreditacijas process notika 2016.gada bez ekspertu komisijas un priekslikumiem. Skola
sanéma izglitibas programmu un iestades akreditaciju lidz 2022. gada 28.februarim.

2018. gada 26. juinija tika licenc@ta Pamatizglitibas otra posma (7.-9. klase) matematikas,
dabaszinibu un tehnikas virziena programma (Izgl.pr.kods 23013111.)



4. 1ZGLITIBAS IESTADES SNIEGUMS KVALITATES RADITAJOS VISU JOMU

ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

JOMA — 1. Macibu saturs - iestades Istenotas izglitibas programmas

Skola ir visparizglitojoSa pamatskolas izglitibas iestade un atbilstosi izglitibas pakapei skola

tiek realizetas $adas izglitibas programmas:

Nr. | Izglitibas programmas Programmas Licences Nr. Izglitojamo
nosaukums kods IzsniegS§anas skaits macibu
Datums gada
1. | Pamatizglitibas programma 21011111 V- 5451 472
30.08.2012.
2. | Pamatizglitibas otra posma 23013111 V-10021 33
(7.-9.klase) Matematikas, 26.06.2018.
dabaszinibu un tehnikas
virziena (STEM) programma
3. | Specialas pamatizglitibas 21015611 V — 6438 18
programma izglitojamajiem ar 27.05.2013.
macisanas traucgjumiem

Licencétas izglitibas programmas atbilst pamatizglitibas programmu paraugiem un Valsts
standartam. Programmu saturs ir musdienigs, ievéro novada un plasaka regiona izglitojamo
pieprasijumu.

Visas izglitibas programmas tiek sastadits stundu saraksts saskana ar macibu planu un
likumdoSanu. Skolénu macibu slodze atbilst vispargjas izglitibas likuma noteiktajam prasibam.
Macibu stundu laiki, starpbrizi un stundu saraksts tiek apstiprinats macibu gada sakuma ar direktora
rikojumu. Ar stundu sarakstu skoléni, vecaki un pedagogi var iepazities skolas informacijas stenda,
elektroniskaja skolvadibas sisteéma e-klase, skolas majas lapa. Visas izglitibas programmas skoléni
tiek nodroSinati ar izglitibas programmu apguvei atbilstoSiem macibu lidzekliem.

Skola ir izstradata un apstiprinata skolénu macibu sasniegumu vertéSanas kartiba, kura attiecigi
reglament€ vispargjas pamatizglitibas programmas macibu sasniegumu verteésanu.

Tematiskie plani macibu satura apguvei tiek gan skolotaju veidoti, gan tiek izmantoti ari
skolotaju gramatas esoSie. Tematiskajos planos pedagogs ieveéro valsts pamatizglitibas standartu,
tematiska satura pectecibu, ka ari tiek izvelétas t€mai atbilstoSas macibu metodes un panémieni,
macibu lidzekli un vértésanas formas. Ja ir nepiecieSams, pedagogiem ir tiesibas korigét tematisko
planu.atbilstosi tematiskajam macibu planam, pedagogi plano parbaudes darbus, So darbu grafiki tiek
koriggéti katram ménesim un ir pieejami skolas majas lapa.

Specialas programmas izglitojamajiem, kuri ieklauti vispargjas pamatizglitibas programma,
otrgadniekiem un izglitojamajiem, kuri parcelti nakama klasé ar nesekmigu vertgjumu, atbalsta
personals, sadarbojoties ar macibu priekSmetu pedagogiem, izstradajis individualos planus, ar kuriem
iepazistinati skolénu vecaki.

Planojot laiku temata apguvei, pedagogi nem véra izglitojamo individualas spg&jas, vajadzibas,
paredz darbu ar talantigiem izglitojamajiem un izglitojamajiem ar maciSanas gratibam.

Katras macibu t€mas apguvei paredzetais laiks parsvara ir optimals, lai izglitojamie varétu giit
savam sp&jam atbilstoSus rezultatus.



Pedagogi zina skolas izvirzitos mérkus un uzdevumus konkrétajam macibu gadam, kurus
izmanto sava macibu priekSmeta un arpusstundu pasakumos. Katrs klases audzinatajs izstrada savu
audzinasanas programmu, nemot vera valsts izvirzitas prioritates, izvirzitos skolas audzinaSanas
uzdevumus, skolas izstradato vienoto audzinasanas programmu.

Klases audzinasanas darbibas programma pedagogi plano klases stundas, arpusklases
pasakumus, sadarbibu ar vecakiem, izglitojamo izpé&ti.

Lai sekmigak var€tu nodroSinat nepiecieSamos resursus skolas izglitibas programmu
realizacijai, skolas vadiba macibu gada beigas analizé pedagogu darba pasvért§jumus. Planojot
darbu jaunaja macibu gada, nem véra pedagogu ierosinajumus.

Sasniegumi:

e Notikusi visparéjas pamatizglitibas programmu aktualizacija, izveidota dabaszinibu,
matematikas un tehnikas virziena programma pamatskola.

e [Katram skolotajam izstradats macibu priekSmetu tematiskais plans. Macibu kvalitates
nodros$inaSanai mérktiecigi saplanotas kunsultacijas un individualas nodarbibas.

e Licencéto programmu dazadiba nodro$ina izglitojamo personibas individualo attistibu.

Turpmaka attistiba:

e Uzsakt jauna macibu satura pakapenisku ieviesanu atbilstosi normativajos aktos noteiktajam
laika grafikam.

e Veicinat dazadu macibu priekSmetu skolotaju sadarbibu macibu programmu un tematisko
planu saskanoSana, veidojot multidisciplinaras macibu stundas.

Vert&juma limenis — labi

JOMA - 2. MaciSana un maciSanas

KRITERIJS — 2.1. Macisanas kvalitate

Prioritate. Pilnveidot skolénu individualas maciSanas prasmes, paredzot pareju uz kompetencu
apguvi 2020./2021.macibu gada
Merkis: pilnveidot skolénu prasmi macities apzinati

Viens no galvenajiem skolas uzdevumiem ir macibu kvalitates nodro§inasana.

Uzdevumes. Izstradat kritérijus pedagoga darba kvalitates novertésanai.

Izglitibas iestade regulari noverteé pedagogu darba kvalitati un sniedz pedagogiem veértgjumu. Ir
izstradati un ar dibinataju saskanoti kriteriji pedagogu darba kvalitates novertéSanai. Macibu gada
nosléguma pedagogi veic sava darba pasvertejumu.

Katra macibu gada nosléguma skolas pedagogi tiekas ar direktoru un direktora vietnieci
izglitibas joma individualajas sarunas. Sarunas tiek parrunata macibu gada meérku izpilde, tiek
1zvirziti mérki nakamajam macibu gadam, apzinati pedagogiem nepiecieSamie macibu lidzekli, ka ar1
parrunati citi jautajumi. Skolas vadiba nodroSina pedagogus ar nepiecieSamajiem macibu lidzekliem
atbilstosi katra pedagoga vajadzibam



Uzdevums. Organizét kolégu savstarpgjo stundu vérosanu ka efektivu pieredzes apmainas formu.

Izglitibas iestadé tiek praktizta savstarpgja stundu veroSana un analize. 2019./2020.m.g.
pedagogi savstarpg&ji véroja kolégu macibu stundas, formulgjot stundas véro$anas mérki, pieméram,
pedagoga izmantotds macibu metodes stundas mérku un uzdevumu sasniegSanai, stundas
sasniedzamo rezultatu formul&jums, atgriezeniskas saites sniegSana (iegliSana) stundas beigas,
starpprickSmetu saikne. P&c verotajam macibu stundam organiz€ta savstarp&ja pedagogu diskusija
par macibu procesu stunda. Stundu verojumi apliecina, ka 2019./2020.macibu gada pedagogi lielu
uzmanibu pieversusi stundas ievada dalai un refleksijai. Lielakaja dala v€roto macibu stundu
sasniedzamo stundas rezultatu izvirza/ formul€ ne tikai pats pedagogs, bet uzdevumu formlésana tiek
iesaistiti izglitojamie, balstoties uz ieprieks€jas macibu stundas apgiito.

Veérotas stundas liecina, ka 52% macibu stundas tick macitas pasvaditas maciSanas stratégijas.

Macibu stundas planojums ir logiski strukturéts, veicina macibu stundas mérku un izvirzito
uzdevumu sasniegSanu. Stundas ve€rojamas visas tris stundas dalas: ievada dala, galvena dala un
noslégums. Lielakaja dala macibu stundu izmanto pieejamos, stundas merkiem un uzdevumiem
atbilstosos macibu lidzeklus, aprikojumu un informacijas tehnologijas.

Lai organizetu ara nodarbibas, pedagogi izmanto izglitibas iestades apkartni. Ara nodarbibas
macibu saturs tiek apgiits, balstoties uz macibu priekSmetu programmam, ka arT tiek integréti macibu
priekSmeti. Nodarbibas tiek aktualiz&ta macibu priekSmetu saikne ar realo dzivi (izglitojamie apgutas
teoretiskas zinasanas spgj pielietot praktiska darbiba).

Uzdevums. Turpinat sekot skolénu individualajam maciSanas vajadzibam un rezultatiem, lai laicigi
pamanitu gritibas un rastu tam risinajumus.

Siguldas 1. pamatskola dod iesp&ju katram izglitojamam, atbilsto§i vina sp&jam un interesém,
sasniegt augstus macibu rezultatus. Macibu process tiek diferencéts, pielagojot to izglitojamo
intereseém, sp€jam, talantam un vajadzibam macibu stundas apstaklos. Diferenciacija notiek
piedavajot izglitojamajiem dazadas griitibas pakapes uzdevumus, laujot izglitojamajiem ar maciSanas
gritibam izmantot atgadnes, korig€jot macibu tempu. Individualiz€jot macibu procesu, tieck nemtas
vera izglitojamo maciSanas stila Tpatnibas, vajadzibas un sp&jas, ka ar1 ieprieks€jo zinasanu Iimenis.

Macibu gada sakuma metodiskajas komisijas pedagogi vienojas par macibu saturu, materialiem
un maciSanas metodeém.

Pedagogu izmantotas macibu metodes ir daudzveidigas un atbilst izglitojamo spg&jam,
vecumam, macibu priekSmeta specifikai un macibu satura prasibam. Pedagogi izvélas daudzveidigas
darba metodes, piemérojot tas klaSu sastavam un nemot véra diagnosticgjoso darbu rezultatus.
Pedagogi izmanto atbilstosas metodes darba ar talantigiem izglitojamiem un ar izglitojamiem, kuriem
macibas sagada gritibas.

MaciSanas temps lauj izglitojamiem sasniegt paredzetos mérkus un uzdevumus. Pedagogi prot
izglitojamos organizét darbam, prot ieinteresét, izmanto atraktivas darba formas, darba formu mainu,
izmanto IT lidzeklus, radot labvéligu gaisotni klasé. Pedagogi atbalsta izglitojamos un palidz risinat
macibu darba radusas problémas. Par to liecina vecaku un izglitojamo aptauju rezultati.

Pedagogi nosaka majas darbu apjomu, veidu, biezumu vérté$anu sava priekSmeta un iepazistina
ar to izglitojamos. Pedagogi kontrolé majas darbu izpildi un kvalitati, fiks€ to e — klases zurnala.
Pedagogi, uzdodot majas darbus, nodro$ina majas darbu jégpilnumu un paskaidro to uzdoSanas
nozimi. Skola tiek ieverots, ka brivdienas pildami majas darbi izglitojamiem netiek uzdoti. Majas
darbu metozu izv€le ir apzinata un daudzveidiga: uzdevumu pildisana, p&tnieciskie darbi, praktiskie
darbi.

Uzdevums. Realizét pedagogu sadarbibu multidisciplinara macibu procesa organizéSanai.

9



2019./2020.macibu gada skolas pedagogi veidoja vienotu pieeju multidisciplinara macibu
procesa organizéSanai, to Istenojot macibu stundas. Savstarp&ji sadarbojoties, pedagogi izstradaja
macibu planus multidisciplinaram macibu procesam. Ar pieredzi peagogi dalijas pedagogiskaja sedg,
uzsverot parsvara pozitivo, ko izglitojamie guvusi, stradajot multidisciplinari. Materiali apkopoti un
pieejami katram skolas pedagogam.

Labi starpdisciplanara darba forma tiek Tstenotas sakumskola, kur specifiski macibu
priekS§metos apglistamas prasmes var lieliski integrét, vienlaicigi veicinot izglitojamo socialo prasmju
attistibu.

Arvien lielaka loma tiek pieskirta informacijas tehnologiju jégpilnai izmantoS$anai stunda.
Skolas kancelgja izveidots grafiks, kura pedagogi pierakstas uz macibu stundam informatikas
kabineta.

MaciSanas process dod iespgju izglitojamiem iesaistities sava darba vertéSana. Macama viela
pastavigi tiek saistita ar musdienu aktualitatém un realo dzivi, notieck macibu ekskursijas. Katrai
macibu ekskursijai tiek noradits mérkis un uzdevumi. Piedaloties macibu ekskursijas, izglitojamiem
tadgjadi doti konkréti macibu uzdevumi, kuru refleksiju izglitojamie sniedz velak, atgriezoties skola.
Macibu stundas valda labestiba un savstarp&jas sapratnes atmosféra starp pedagogiem un
izglitojamiem. Pedagogi iesaista macibu procesa visus klases izglitojamos. Pedagogi rosina
izglitojamos izteikt viedokli, analizet, attistit paSvertéjuma prasmi, noverst neprecizitates un kludas,
atbalsta izglitojamos un palidz risinat macibu darba radusas problémas.

Skola darbojas septinas metodiskas komisijas. Katru gadu, pamatojoties uz pilsétas un skolas
prioritatém, tiek izstradats metodiska darba plans, kas ir skolas darba plana sastavdala. Pedagogi
metodiskas komisijas sanaksmés dalas pieredz€ par apgiito kursos/seminaros. Pedagogi sadarbojas,
veérojot kolégu vaditas macibu stundas, planojot macibu satura integraciju, vadot macibu stundas
paros, realiz€jot darbu sadarbibas grupa, planojot un izvertgjot pasakumus

Macibu procesa lielaka dala pedagogu prasmigi veido un vada dialogu ar izglitojamiem,
uzklausa un nem veéra vinu izteiktas domas.

Sasniegumi:

e Pedagogiem ir izpratne par efektivas macibu stundas planosanas un organizéSanas kritérijiem;
e Aktualizéta pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertéSanas kartiba;
e Vienota pedagogu pieeja, organiz€jot multidisciplinaru un starpdisciplinaru macibu procesu.

Turpmaka attistiba:

e Pilnveidot pedagogu prasmi planot efektivu macibu stundu atbilstosi skola izstradatajiem
shieguma ltmeniem,;

e Akcentét dazadu macibu priekSmetu skolotaju savstarpgjo sadarbibu;

e Pilnveidot skolas metodisko komisiju darbu, veicinot pedagogu meistaribu un pieredzes
pilnveidosanu;

e Izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu paaugstinasana, sasaistot macibu procesu ar realo
dzivi.

Veértejuma Itmenis — labi.
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Kritérijs — 2.2. MaciSanas kvalitate
Uzdevums: Macit skoléniem formulét sasniedzamo rezultatu, planot, uzraudzit, noveértét un reflektét
par savu macisanos.

Macibu process skola tiek organizets atbilstoSi argjiem un skolas izstradatajiem ieks$gjiem
reglament&josiem dokumentiem, ta lai izglitojamie zina un saprot macibu darbam izvirzitas prasibas.

Skola vérojama pareja no tradicionala macibu procesa uz izglitojamo centrétu macibu procesu.
Tas nozimé, ka macibu stundas verojams, ka stimulu macibam sniedz nevis tikai pedagogs, bet ari
pasi izglitojamie. P&c izglitojamo sniegtajam atbildeém pedagogs sniedz refleksiju un veicina
izglitojamo turmpako darbibu solus. Bet izglitojamie paSi pauz savas vajadzibas, dara/ strada un
reflekteé par savu veikumu. Macibu stundas vérojams, ka stundas refleksijas dala, klas€é kopigi tiek
izvirziti ar sasniedzamie rezultati turpmakajai macibu stundai.

Pedagogi meérktiecigi organizg izglitojamos macibu darbam. Izglitojamie katra macibu
prickSmeta tiek iepazistinati ar macibu darbam izvirzitajam prasibam konkrétaja macibu gada, ka art
ar verteSanas kartibu katra konkr&taja macibu priekSmeta, kura noradita ar1 formativas vert€Sanas un
majas darbu uzdosSanas kartiba. Izglitojamie tiek iepazistinati ar kriterijiem, p&c kuriem tiks izvertéta
vinu macisanas darbiba. Gandriz visi izglitojamie zina un izprot macibu darbam izvirzitas prasibas.

5.-8.kl.skolenu aptauja.
Vai Tu saproti, kas stunda japaveic?
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Ikdienas macibu procesa liela veriba tiek pieversta izglitojamo maciSanas motivacijas
veidoSanai. Izglitojamie atzist, ka apzinas augstu macibu sasniegumu nozimi talakizglitiba, nakotnes
profesijas apguveé. Izglitojamie regulari macibu procesa izmanto peagogu piedavatas individualas
nodarbibas (konsultacijas) macibu sasniegumu paaugstinasanai. Konsultaciju apmekl&jums piefikséts
e-klases zurnala.

Svarigs akcents maciSanas motivacijas veidoSana tiek likts uz ikdienas darba verte€Sanu,
diferenc€jot uzdevumus izglitojamiem ar dazadam sp&am un pieredzi, Tpasi uzsverot pozitivo
uzslavu nozimi izglitojamajiem (pozitivo/ negativo ierakstu statistika ¢ — klas€). 2019./2020.macibu
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gada visas klas€s uzsvars tika likts uz jeégpilnas atgriezeniskas saites veidoSanu macibu stundas
beigas.

Loti svarigas macibu procesa ir izglitojamo sadarbibas prasmes, kuras attista regulari stradajot
paros un grupas, izstradajot kopigus projektus. 81% hospitéto stundu ir vérojama radosa, petnieciska
rakstura darbiba. Par macibu stundu kvalitati liecina izglitojamo aptaujas rezultati.

5.-8.kl.skolenu aptauja.
Vai klaseé stunda ir darba atmosfera?

140
120
100 29 29
27 28
24 21 20
80 24 2
24
60 22
21 22
40
20 29 P
0
s & - o S S e S > e o o S
- 8 S & & GRS NG & & 3 2
A*QQ .g\& q’,:"l’\\ & @6\\ 1}“@ q’b\o q"}cp 4’@‘}? (é'\)‘ {v&\ é"? \“‘Sv -{é’@ '\fl‘\o “’QQ@ 6‘\{3 6/‘%}
N & F L B e E X ¢ o & PO
\?9% &) PN @25" & - N N RN
© NN Q'b‘;b ‘-Pb ©

5. klase (50) m6. klase (50) 7. klase (30) m 8. klase (30)

Izglitojamie iesaistas dazadu konkursu, viktorinu un pasakumu organizéSana, piedalas karjeras
izglitibas pasakumos.

Macibu procesa liela uzmaniba tiek pieversta izglitojamo patstavigajam darbam — informacijas
mekl&Sanai, atlasei, apstradei. Izglitojamie apglst prasmi stradat grupas un macibu procesa
sadarboties ar citiem izglitojamiem. Organize savu darbu kopg&ja pozitiva rezultata iegtiSanai.

Izglitojamo individualam darbam tiek izmantotas www uzdevumi. lv piedavatas iespgjas..

Gandriz visi izglitojamie bez attaisnojoSa iemesla nekavé macibu stundas, Izglitibas iestade ir
noteikta kartiba, kada tiek registréti stundu kavéjumi, noteikta kartiba, kada vecaki informé skolu par
izglitojamo kav&jumiem. Izglitojamo kav&jumi tiek analizeti, tiek veikts mérktiecigs darbs kav&jumu
noversanai. PEc nepiecieSamibas kav&jumu konstatéSana, noskaidroSana tiek iesaistits skolas socialais
pedagogs.

Par izglitojamo atticksmi pret macibu darbu liecina Edurio aptauja. 84% skolénu atzist, ka
macibas iegulda daudz un vidgji daudz darba.

12



Cik daudz darba tu ieguldi macibas?

633(51%)

405(33%)

177(14%)

30(2%)

Nemaz Mazliet Videji daudz Daudz

Vecaki vismaz divas reizes gada klasu vecaku sapulces tiek informé&ti par macibu procesa
organizaciju un aktualitatém, par skola noteiktajam prasibam, vecaku lidzdalibas iespgjam un
sadarbibu macibu procesa. Vecakiem ir iesp&ja individuali tikties ar pedagogu divas reizes gada. Péc
nepiecieSsamibas, piesakoties pie pedagoga individuali, tas iesp&jams jebkura bridi, kad vecakiem
raduSies jautdjumi par bérna macibu procesu skola. Pedagogu individualas sarunas/ temats, tiek
piefikséti e-klases zurnala. Informacijas aprite par ikdienas macibu sasniegumiem un dinamiku starp
pedagogiem un vecakiem notiek e-klas¢, ka ari sazinoties telefoniski.

Izglitojamiem, macoties attalinati, tika apgiitas un pilnveidotas individualas maciSanas prasmes.
Attalinata macibu procesa laika izglitojamie paSi macijas péc dota plana saprast, atrast informaciju,
stradat ar informaciju, macijas patstavigi stradat ar macibu gramatu, izmantoja interneta resursus
www.uzdevumi.lv, www.soma.lv, www.tavaklase.lv. Apguva prasmes macities risinat uzdevumus
pec dotajiem paraugiem, planot savu laiku, lai laicigi iesniegtu darbus, lidza un sanéma
konsultacijas, veica klidu laboSanu. Izglitojamie macijas parrunat ar skolotdju par problémam
macibu procesa un kopigi mekl&t risinajumus.

Stipras puses:

e Izglitojamie zina un saprot macibu darabam izvirzitas prasibas;

e Izglitojamo maciSsanas motivaciju veicina Zelta un Sudraba liecibu pasniegSana, pateicibas
vecakiem, macibu priekSmetu olimpiazu uzvarétaju godinasana, [zaugsmes balvas
pasniegSana;

e Izglitojamo individualam darbam skola tiek izmantotas www.uzdevumi.lv, www.soma.lv,
www.tavaklase.lv piedavatas iespgjas, attistot patstaviga darba prasmes viniem saisto$a
veida.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Pilnveidot izglitojamo pasvaditas maciSanas prasmes;
e Paaugstinat izglitojamo motivaciju macities, sekmét izglitojamo lidzdalibu un atbildibu
macibu procesa, izmantot individualas nodarbibas/konsultacijas macibu satura apgiiSanai, ne
tikai veért€jumu uzlabosanai.

Vertéjuma limenis: labi
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Kritérijs — 2.3. VérteSana ka macibu procesa sastavdala

Uzdevums. Macit skoléniem formul&t sasniedzamo rezultatu, planot, uzraudzit, noveértét un reflektét
par savu macisanos.

Izglitojamo macibu darba sasniegumu veértéSana notiek, ieveérojot normativo aktu prasibas.
Skola ir izstradata un 2020.gada aktualizeta ,,Siguldas 1.pamatskolas izglitojamo macibu sasniegumu
veértéSanas un skolénu parcelSanas nakamaja klasé kartiba”, kura noteikts vertéSanas sistematiskums
un vienoti vert€Sanas principi atbilstosi izglitojamo vecumam un macibu priekSmeta specifikai.
Dokuments ir pieejama skolas majas lapa.

VerteSasnas formas un metodiskie panemieni atbilst izglitojamo vecumam un macibu
priekSmetu specifikai un ir atbilstoSi Valsts pamatizglitibas standarta un macibu priekSmetu
standartos noteiktajam.

Skola pastav vienotas prasibas parbaudes darbu veidoSanai un rezultatu veérteéSanai, pedagogi tas
ievero. Izglitojamiem ir zinama un saprotama verteéSanas kartiba visos macibu priek$metos.

5.-8.kl.skolenu aptauja.
Vai Tu saproti vertésanas noteikumus?
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Edurio aptauja 90% skoléni atbild, ka skolotajs pamato darba vertejumu.
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Cik skaidri tavs skolotajs pamato tava darba vértéjumu?

489(40%)

331(27%)

277(23%)
88(7%)
45(4%)
—_
Loti neskaidri ... MNeskaidri Vidéji skaidri Skaidri Loti skaidri

Pedagogu pienakums ir regulari un savlaicigi ievadit e — klases zurnala izglitojamo sanemtos
vertgjumus. KlaSu audzinataji sagatavo un izglitojamo vecaki regulari sanem ikméneSa sekmju
izrakstus.

Macibu gada beigas tiek organizéti gada nosléguma parbaudes darbi 1.-8. klasés, 9.klasés -
valsts parbaudes darbi.

Parbaudes darbi notiek péc izstradata grafika. Katru macibu gadu lidz 1. decembrim
izglitojamie un vecaki tiek iepazistinati ar prasibam skolas parcel$anas darbos — informacija tiek
ievietota e — klasg.

Pedagogi veic vertgjumu uzskaiti un analizi, rezultatus izmanto macibu procesa pilnveidosanai.
Vértejumu uzskaite tiek parraudzita un regulari kontroléta. Izglitojamos un vecakus regulari
iepazistina ar veértgjumiem un to analizes rezultatiem.

Skola liela uzmaniba tiek veltita formativajai vert€Sanai, kad tiek konstatéts izglitojamo
sniegums macisanas laika un pedagogs to izmanto, lai organizétu turpmako macibu procesu, lai
nodros$inatu péc iespgjas augstakus izglitojamo sasniegumus. Formativa veértéSana ietver izglitojam
atbildes uz jautajumiem: Kas man izdodas — ko es jau labi zinu, protu; kas man vél neizdodas, kapéc;
ko un ka man darit turpmak?

Skolas vertejumu uzskaiti, tas ievérosanu kontrol€ un parrauga skolas administracija.

P&c noteiktas kartibas izglitojamo sasniegumu fiks€Sana elektroniski lauj vert€Sanas procesa
ieglito informaciju izmantot maciSanas un maciSanas procesa planoSanai un attistibai, ka arl
administracijas parraudzibai un kontrolei.

Tiek organizétas pedagogiskas padomes sédes, kuras darba kartiba veltita macibu rezultatu
apkopoSanai un analizei, lai izvirzitu uzdevumus macibu procesa pilnveidei un augstaku rezultatu
sasniegSanai.

Sasniegumi:

e Skola darbojas noteikta kartiba skolénu macibu sasniegumu vertésana, visi skoléni un lielaka
dala vecaku zina So kartibu;

e Visi macibu sasniegumu vertejumi tiek veikti, pamatojoties uz kritérijiem vai ieglistamo
punktu skalu;

e Izglitojamajiem ir iesp&ja uzlabot savu sniegumu, apmekIgjot konsultacijas;
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Talakas attistibas vajadzibas:

¢ Pilnveidot skolénu prasmi analiz€t savus macibu sasniegumus;

e VErtesanas procesa vairak izmantot skolénu pasvertésanu un limenu aprakstu skalu;

e Veidot izglitojamo izaugsmes dinamikas uzskaites sistemu katram izglitojamajam katra
macibu priekSmeta.

Vértéjuma Iimenis — labi.

JOMA - 3. Izglitojamo sasniegumi

Krterijs — 3.1. lzglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Izglitojamo sasniegumi ikdiena tiek verteti visaptverosi, skaidri un precizi. Macibu darbs versts
uz to, lai ikviens skoléns, savu sp€ju robezas, labi apgiitu katra klasé planotas macibu priekSmetu
standarta prasibas un iegiitu kvalitativu pamatizglitibu. Pedagogi un skolas vadiba koordiné un
analiz€ izglitojamo Sasniegumus un seko vinu izaugsmei.

P&c katra parbaudes darba pedagogi veic analizi, lai izvérteétu ka norit Valsts pamatizglitibas
standarta noteikto prasibu realizacija, kada ir izglitojamo individuala attistibas dinamika. Izglitojamo
individualo attistibas dinamiku visos macibu priekSmetos kopa ar skoléniem veic ar1 klasu
audzinataji.

Rezultati tick apkopoti semestra un gada nobeiguma, ka arT periodiski péc dazadiem parbaudes
darbiem macibu gada laika.

Izglitojamo macibu sasniegumu registré$anai tiek lietota e-klase. E-klas€ iesp&jams uzkrat un
gan kvalitativi, gan kvantitativi analizet izglitojamo macibu sasniegumu dinamiku, noturibu un veidot
materialus katra skoléna individualo un klases vid€jo macibu sasniegumu veértéjuma analizei katra
macibu priekSmeta.

Tiek analizeti sasniegumi katra macibu priekSmeta, dodot katram pedagogam izvirzit turpmaka
darba uzdevumus atbalsta sniegSanai izglitojamajiem, ka ar ir iesp€ja salidzinat macibu rezultatus
sava priekSmeta ar izglitojamo sasniegumiem citos prickSmetos.

Analizgjot ikdienas macibu rezultatus, tiek pieveérsta uzmaniba optimala un augsta [tmenu
macibu sasniegumu dinamikai. Var secinat, ka visos macibu priekSmetos ir vérojama $o vertéjumu
stabilitate.

Par sasniegumu tiek uzskatits vajo veérte§jumu skaita samazinasanas. Pedagogi atbildigi seko
macibu rezultatu sasniegumu dinamikai sava macibu priekSmeta, strada papildus, diferencéti,
individuali, lai noverstu nepietickamos veértejumus priekSmeta un uzlabotu macibu kvalitati.

Rezultati rada, ka izglitojamo macibu gada vertejumi optimala Iimeni un augstak ir 60%
eksaktajos un humanitarajos macibu priekSmetos un 75% miuzika, maksla, sporta, majturiba un
tehnologijas.

Izglitojamajiem, kuriem ir nepiecieSama papildus palidziba macibas, ir iesp&ja apmeklét
macibu priekSmetu konsultacijas. Izglitojamajiem ir tiesibas, saskanojot ar macibu priekSmeta
pedagogu, uzlabot sekmigu ieskaites un parbaudes darba vért&jumu.

Skolénu macibu sasniegumi tiek analizéti péc apguves Iimeniem — pa macibu priekSmetiem
klases.

[zvertgjot izglitojamo sekmju Itmeni par kvalitati uzskatam, ja 5.- 9. klases skoléni sasniegusi augstu
un optimalu [imeni kopa vismaz 45%, bet sakumskola vismaz 60%. Nepietiekams vertejums
pielaujams pamatskola ne vairak ka 8 % — 10%, bet sakumskola — ne vairak ka 7% — 9%.
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Skolénu sasniegumi ikdienas darba 2. klas€s (procentos)

Macibu 1-3 balles 4-5 balles 6-8 balles 9-10 balles
priekSmeti
= 2017/ | 2018/ | 20197 | 2017/ | 20187 | 2019./ | 2017./ | 2018/ | 2019 | 2017/ | 20187 | 2019./
Macibu gads 2018. | 2019. | 2020. | 2018. | 2019. | 2020. | 2018. | 2019. | 2020. | 2018. | 2019. | 2020.
m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g.
Latvies$u val. 0 0 0 25,4 15,1 17,5 | 559 | 64,2 | 635 | 186 | 20,8 | 19
Matematika 0 0 0 16,9 | 18,9 | 14,3 | 695 | 623 | 651 | 13,6 | 18,9 | 20,6
Skolénu sasniegumi ikdienas darba 3. klas€s (procentos)
Macibu 1-3 balles 4-5 balles 6-8 balles 9-10 balles
priekSmeti
= 2017/ | 2018/ | 20197 | 2017/ | 2018/ | 2019. | 2017. | 2018/ | 2019/ | 2017/ | 20187 | 2019/
Macibu gads 2018. | 2019. | 2020. | 2018. | 2019. | 2020. | 2018. | 2019. | 2020. | 2018. | 2019. | 2020.
m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g.
Anglu valoda 14 0 0 20,8 15 1,7 62,5 | 60 53,8 | 15,3 | 25 38,5
Latvies$u val. 1,4 0 0 16,7 23,3 2 68,1 | 63,3 | 64,7 | 13,9 | 13,3 | 33,3
Matematika 28 |17 |0 222 | 267 |98 |681 |617 |647 |69 |10 | 255
Skolénu sasniegumi ikdienas darba 4. klas€s (procentos)
Macibu 1-3 balles 4-5 balles 6-8 balles 9-10 balles
priekSmeti
= 2017 | 20187 | 2019./ | 2017/ | 2018/ | 2019/ | 2017 | 2018 | 2019./ | 2017./ | 2018/ | 2019
Macibu gads 2018. | 2019. | 2020. | 2018. | 2019. | 2020. | 2018. | 2019. | 2020. | 2018. | 2019. | 2020.
m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g.
Anglu 0 0 0 238 | 233 | 125 | 619 |63 67,9 | 14,3 | 13,7 | 19,6
valoda
Dabaszinibas | 0 0 0 63 | 16/4 | 13,8 | 825 | 76,7 |741 | 111 | 6,8 | 12,1
Datorika - - 0 - - 18 |- - 80,7 | - - 17,5
Krievu val. - - 0 - - 19 - - 69 - - 12,1
LatvieSsu val. | O 0 0 175 | 233 | 175 683 |699 |702 |143 |6,8 12,3
Literatiira 0 0 0 143 | 19,2 |91 | 714 | 685 |673 | 143 | 12,3 | 23,6
Matematika 1,6 14 0 31,7 | 384 |19 52,4 | 575 | 70,7 | 143 | 2,7 10,3
Méjturiba 0 0 0 3,2 2,7 17 636 | 616 |793 |333 |356 |19
Miizika 0 0 0 63 |41 |19 |46 |548 |50 |476 |4L1 |481
Socialas 0 0 0 48 |11 | 153 | 746 | 781 | 627 |206 |11 |22
zinibas
Sports 0 0 0 17 |14 |0 50 | 39,4 | 526 | 483 |592 |474
Vizuala 0 0 0 3,2 55 1,8 58,7 | 80,8 | 73,7 | 38,1 | 13,7 | 24,6
maksla
Skolénu sasniegumi ikdienas darba 5. — 6. klas@s (procentos)
Macibu 1-3 balles 4-5 balles 6-8 balles 9-10 balles
priekSmeti
Macibu 2017 | 2018/ | 2019/ | 2017. | 2018/ | 2019./ | 2017.] | 2018/ | 2019/ | 2017. | 2018/ | 2019/
2018. | 2019. | 2020. | 2018. | 2019. | 2020. | 2018. | 2019. | 2020. | 2018. | 2019. | 2020.
gads m.g. m.g. m.g m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g.
Anglu val. 3,4 0,8 0 259 323 |293 |[61,2 |594 |643 |95 7,5 6,4
Dabaszinibas | 1,7 0 0 328 (173 |128 | 629 |744 | 76,6 | 2,6 8,3 10,6
Informatika 0 0 0 16,4 | 18 51 81 76,7 | 79 2,6 53 15,9
Krievu val. 0 0 0,7 40 30,6 |283 |49,1 |565 |645 |10,9 | 129 | 6,5
Latvie$u val. 4,3 0 0 379 (36,1 |348 |526 |579 |601 |52 6 51
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Latvijas vest. | O 0 0 29,1 | 452 |16,2 | 655 |532 |824 |55 1,6 15
Literatira | O 08 |0 25 | 278 | 152 |638 |632 |688 | 11,2 |83 | 159
Matematika | 26 | 08 |0 30,7 | 481 | 341 |51,7 | 466 |572 |6 45 |87
Majturiba 0,9 0 6 15 0,7 82,1 (895 |688 |11,1 |9 30,5
Miizika 0 0 0,7 2,6 3 2,9 50 60,2 | 514 | 474 | 36,8 | 449
Pasaul vest. | O 0 0 382 371 | 176 | 564 |61,3 |765 |55 1,6 59
Socialas z. | 0 0 0 78 |3 14 | 759 |759 |69,3 | 164 | 21,1 | 293
Sports 0,9 0,8 0 9,6 7,3 8,8 61,4 | 56,1 |59,2 |281 |358 |32
Vizualam. | O 0 0 11,2 | 3,8 5 56 80,5 683 |328 | 158 | 26,6
Skolénu sasniegumi ikdienas darba 7. — 9. klas@s (procentos)
Macibu 1-3 balles 4-5 balles 6-8 balles 9-10 balles
priekSmeti
Macibu gads | 2020 | 20, | 20z, | 2018, | 2019 | 2020, | 2ots | z01s. | 2020, | z0us. | 2019, | 2020,
m.g. m.g. m.g m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g. m.g.
Anglu val. 1,7 3 0 43,3 32,3 354 | 475 | 51,1 | 50 7,5 135 | 14,6
Biologija 0 15 0 358 |36,1 |265 |633 |617 |723 |08 0,8 1,2
Fizika 2,9 1,1 19 449 | 47,1 |50 493 | 448 | 442 | 29 6,9 3,8
Geografija 1,7 0 0 24,2 18 251 | 70 59,4 | 59,3 | 4,2 22,6 | 15,6
Informatika 0 2,2 0 15,7 19,6 319 | 765 | 71,7 | 49,1 | 7,8 6,5 1,4
Krievu val. 0 3 0 52,1 496 |478 |47,1 | 436 |66,7 |08 3,8 3,1
Kimija 4,3 11 0 478 | 47,1 52,4 | 40,6 | 50,6 | 438 | 7,2 11 3,8
LatvieSu val. 1,7 3 1 458 49,6 |42 475 | 41,4 | 525 |5 6 4,9
Latvijas vest. 0,8 15 0 31,7 376 |313 |60 60,2 | 681 |75 0,8 0,6
Literatiira 0,8 4,5 12 30 36,8 30,2 | 575 | 44,4 | 58 11,7 | 14,3 | 10,5
Matematika 4,2 11,3 0,6 48,3 | 44,4 | 449 | 45 40,6 | 50 2,5 3,8 4,5
Majturiba 0 0 0 92 |75 |55 |725 |654 |65 |183 |27.1 | 29,4
Miizika 0 0 0 59 6,1 2,5 58 61,4 | 634 | 36,1 | 326 | 34,2
Pasaul vast. 08 |15 |0 40,8 | 466 |31 |55 |504 |677 |33 |15 |12
Socialas z. 0 15 |0 13,3 | 14,3 | 11,7 |70 | 714 | 833 | 16,7 | 12,8 | 4,9
Sports 19 1,7 0 12 9,5 11 57,4 | 44,8 | 55,5 | 28,7 | 44 33,6
Vizuala m. 0 0 0 5 135 |53 |592 | 774 |642 |358 |9 305
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Analize péc klases kopéja veértejuma.
Tiek analizeta klases kopgja vidgja atzime katra macibu priekSmeta un klases vidgja atzime.
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1.-4.klase 5.-9.klase Skola

Analize péc skolenu individualajiem sasniegumiem.

Par augstu kvalitati tiek pienemts, ja skolénu individualais veérte§jums visos macibu priekSmetos 5.-7.
klas@s nav mazaks par 7,0 balléem un nav mazaks par 6 ballém 8.- 9. klasgs.

Vidgjie rezultati klas€s atspoguloti grafika.

SKOLENU VIDEJIE VERTEJUMI

8.00
7.00
6.00
5.00

4.00

Balles

3.00
2.00
1.00

0.00
5.a 5.b 5.c 6.a 6.b 6.c 7.a 7.b 7.c 8.a 8.b 9.a 9.b  Vidéji

KLASES

Stipras puses:

Skolénu ikdienas macibu darba sasniegumi tiek uzskaititi skolvadibas sistémas e — klases
zurnala, kurs§ paver plasas iesp&jas So sasniegumu veérteésanai, analizei un turpmaka darba planosanai;
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Skola izstradata skolénu macibu sasniegumu vérteésanas kartiba, kura tiek regulari uzraudzita
un aktualizéta;

Skolénu vecaki ir informéti par skola pastavoso parbaudes darbu un macibu sasniegumu
vertesSanas kartibu;

Skoléni un vinu vecaki tiek regulari informé&ti par macibu sasniegumiem ikdienas darba;

Skoléni tiek apbalvoti par labiem macibu sasniegumiem;

Balstoties uz macibu gada rezultatiem, macibu darba kvalitates raditaji ir noturigi un stabili;

Macibu sasniegumi tiek panakti ar neatlaidigu skolotaju, skolas vadibas un atbalsta sociala
pedagoga darbu ar skoléniem ar maciSanas grutibam.

Talakas attistibas vajadzibas

e Skolotaju savstarpgjas sadarbibas attistiSana, vienojoties par efektivakam macibu metodem
konkrétam klasém;
e Turpinat veidot pedagogu vienotu izpratni par efektivu (produktivu) macibu stundu.

Kriterijs — 3.2. Skoleénu sasniegumi valsts parbaudes darbos

Skola veic nopietnu, sistematisku procesa organizéSanu veiksmigai valsts parbaudes darbu
norisei. Valsts parbaudijumu laika tiek veikta uzskaite un darba rezultatu analize. Pamatojoties uz
valsts parbaudes darbu rezultatiem, macibu priekSmetu MK un pedagogiskas padomes sédé tiek
izvirziti uzdevumi maciSanas un macisanas procesam.

Izglitojamie valsts parbaudes darbos (atbilstoSi savam spg&jam) uzrada labus rezultatus. To
pierada valsts parbaudes darbu statistika.

Valsts diagnosticgjoso darbu rezultati 2018./2019. macibu gads

Sakumskolas 3. klasés skoléni kartoja VPD matematika un latvieSu valoda.

Diagnosticgjosais | Kopverte§jums % | Kopvertgjums % | Kopvertejums %
darbs izglitibas iestadé | péc urbanizacijas | valst
Matematika 77,16 76,83 77,33
LatvieSu valoda 75,17 74,20 75,07
|
PriekSmets | Nepietiekams | Pietiekams | Optimals Augsts Vidgjais Vidgjais
vert. % vert. % vert. % vert. % vert. % vert. gada
LatvieSu v. 1 21 67 11 75,17 6,86 balles
Matematika 3 22 50 25 77,16 6,66 balles
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Valsts diagnosticéjosais darbs matematika
3. klasei

Nepietiekams
0%

Valsts diagnosticéjosais darbs latvieSu valoda
3. klasei

Nepiedalijas
5%

Nepietiekams
1%
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Pamatskolas 6. klasés skoléni kartoja VPD matematika, latviesu valoda un
dabaszinibas.

Procentos
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Valsts diagnosticéjosais darbs matematika
Augsts
2%

Valsts diagnosticeéjosais darbs dabaszinibas

Augsts
0%

Nepietiekams
2%
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Valsts diagnosticéjosais darbs latvieSu valoda

Nepiedalijas
0%

Nepietiekams

Diagnosticgjoso darbu rezultati limenos 6. klas€s 2018./2019.m.g.

PriekSmets | Nepietiekams | Pietiekams | Optimals Augsts Vidgjais Vidgjais
vert. % vert. % vert. % vert. % vert. % vert. gada
LatvieSu v. 2 42 51 5 65,70 balles
Dabaszinibas 2 40 47 0 66,15
Matematika 16 36 35 2 60,85

Diagnostic&joso darbu rezultati 6. klasés 2018./2019.m.qg.

Diagnosticgjosais | Kopvertgjums % | Kopvertgjums % | Kopvertgjums %
Darbs izglitibas iestadé | pec urbanizacijas | valstt
Matematika 60,85 58,06 59,90

Latviesu valoda 65,70 68,62 69

Dabaszinibas 66,15 62,72 63,33
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Valsts parbaudes darbu rezultati 9. klase
Eksamenu rezultati par pamatizglitibas ieguvi 2018./2019.

Eksamens Kopvertegjums % | Kopvertgjums % | Kopvertgjums % | Kopvertgjums %
izglitibas iestade pec tipa péc urbanizacijas valsti
LatvieSu valoda 65,39 64,99 67,26 66,86
Matematika 50,47 49,67 53,47 54,26
Latvijas vesture 59,91 64,79 66,52 67,00
Anglu valoda 72,00 68,65 73,39 71,60
Krievu valoda 78,44 71,86 74,81 74,50
9. klases eksamenu rezultati 2018./2019. macibu gada
PrickSmets | Nepietiekams | Pietiekams Optimals Augsts Vidgjais Vidgjais
vertejums Vertgjums vertgjums Vertgjums vert. eks. vert. gada
Klases 9.a 9b | 9a | 9b | 9a | 9b | 9a | 9b | 9a | 9b | 9a | 9b
LatvieSu v. 0 0 3 5 16 6 0 0 6,42 | 573 | 58 | 55
Anglu val. 0 0 2 0 9 10 4 0 74 | 66 | 62 | 49
Krievu val. 0 0 1 0 2 0 1 1 7,0 9 55 | 50
Vésture 0 0 9 6 9 5 1 0 6,05 | 536 | 68 | 51
Matematika 0 1 12 6 6 4 1 0 (532|509 57 | 46
9. klaSu eksamenu rezultatu salidzinajums pa klaseém 2018./2019.m.g.
Klase Anglu valoda Krievu val. Latviesu val. Vesture Matematika
Vertejums % vertejums % vertejums % vertejums % vertejums %
9.a 74,9 71,38 69,33 62,91 51,72
9.b 69,1 85,5 61,45 56,90 49,21

9. klasu skolénu zinasanu salidzinajums eksamenu priekSmetos 2018./2019. m.qg.

Macibu NepzieEi'ekams Pifrtifr}(ams O_ptirpﬁls iAu_gsts “OLA”
Dy Klase vertejums vertejums vertejums vertejums
prickSmets (%) (%) (%) (%) (%)
Anglu valoda | 9.a 0 30 70 0 70
9.b 0 72,7 27,3 0 27,3
Krievu val. 9.a 0 81,8 18,2 0 18,2
9.b 0 55 45 0 45
Latvijas vést. | 9.a 0 25 70 5 75
9.b 0 81,8 18,2 0 18,2
LatvieSsuval. | 9.a 0 30 70 0 70
9.b 0 63,6 36,4 0 36,4
Matematika | 9.a 0 45 55 0 55
9.b 18,2 63,6 18,2 0 18,2

26




Valsts parbaudes darbi 9. klasei 2018./2019. macibu gada
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Anglu valodas eksamena rezultati augstaki par vidéjiem rezultatiem valst.

Sasniegumi:

Skoléniem ar maciSanas trauc€jumiem saskana ar psihologa rekomendacijam tiek nodro§inati
atbalsta pasakumi, atvieglo macibu vielas apguvi un uztveri;

Planota, mérktieciga, pecteciga skolénu sagatavoSana valsts parbaudes darbiem;

Skolénu ikdienas vert€Sana ir objektiva, jo valsts parbaudes darbu vertejumi nav zemaki par
gada vert§jumiem macibu priekSmetos;

Stabili macibu sasniegumu rezultati valsts parbaudes darbos.

Talakas attistibas vajadzibas:

Akcentgt skolénu personigo atbildibu par macibu sasniegumu rezultatu ikdienas un valsts
parbaudes darbos;

Veidot sistému, kuras ietvaros ikviens skoléns var iegiit publisku atzinibu par skolas vértibu
istenoSanu ikdienas darba.
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JOMA - 4. Atbalsts izglitojamiem

Kriterijs 4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drosibas
garanteSana

Skola darbojas atbalsta personals — logopéds, medmasa un péc vajadzibas pieejams ari
psihologs. Skola apkopo vecaku un medicinas darbinieku sniegto informaciju par skolénu veselibas
stavokli un atsevisku skolénu individualajam vajadzibam un ievéro arsta noradijumus.

Skolas darbinieki katru gadu, izejot instruktazu darba aizsardziba, tiek instru€ti pirmas
palidzibas sniegSanas jautajumos un kartiba. Skola ir pieejami informativi materiali par palidzibas
dienestu talruniem. Arkartas gadijumos uz skolu tiek izsaukti palidzibas dienesti un informéti skolénu
vecaki.

Skola sadarbojas ar Siguldas novada Socialo dienestu, Siguldas Gimenes atbalsta centru,
Siguldas novada barintiesu.

Izglitojamajiem ir pieejamas konsultacijas, ko sniedz Siguldas novada pedagogiski mediciniska
komisija. Vecaki tiek informéti par kartibu, kada var sanemt palidzibu.

Skola ir izstradatas visas nepiecieSamas droSibas instrukcijas.

Katra macibu gada sakuma klasu audzinataji veic skolénu instruktazu sekojoSos jautajumos —
skolas ieks€jas kartibas noteikumi; evakuacija no skolas telpam arkartas gadijumos; ugunsdrosiba,
elektrodrosiba un pirma palidziba. Macibu gada sakuma tiek veiktas planotas evakuacijas apmacibas,
lai atkartotu izglitojamo ricibu ekstremalos apstaklos.

Skola ir izstradata kartiba, ka tiek izskatiti skolénu parkapumi.

Izglitojamiem ir iesp€ja griezties pie medmasas, kura veic apskati, konstaté saslimSanas faktu,
inform& vecakus un nodrosina nepiecieSamo medicinisko palidzibu.

Medmasa parbauda €diena kvalitati un sanitaro normu ievéroSanu skolas &dnica.

Skola garanté skolénu drosibu, skoléni to apzinas un skola jutas drosi. Skola sniedz palidzibu
izglitojamiem un vecakiem gadijumos, kad izglitojamais maina klasi vai skolu. Jaunajiem
izglitojamajiem palidz ieklauties klases un skolas dzive.

Skola tiek organizetas aktivitates, kas ir saistitas ar veseligu dzives veidu. Skola ir iesaistijusies
“Skolas augla programma” un ‘Skolas piena programma’. Skoléniem ir organizeta tikSanas ar uztura
specialistiem programma “Putrings”.

Stipras puses:

e Koordinéts atbalsta komandas darbs, laba sadarbiba ar klasu audzinatajiem, citiem
pedagogiem un izglitojamo gimeng;

e Sadarbiba ar pa$valdibas un valsts institiicijam socialpedagogiska atbalsta
nodro§inasana un izglitojamo droSibas garantéSana;

e Skola ir noteikta sistema darba ar izglitojamiem, kuriem macibu procesa piemérojami
atbalsta pasakumi.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Drosibas un veselibas profilakses jautadjumu integréSana macibu procesa.
e Paplasinat un turpinat sadarbibu ar atbalsta dienestiem,;
e Izglitibas procesa 2020./2021. macibu gada integrét Eko skolas darba tému “Transports”
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Vértejums — labi.

Kritérijs — 4.2. Atbalsts personibas veidoSana

Siguldas 1. pamatskola ir izstradata skolas Audzinasanas programma, kura ir ietverti 10 audzinasanas
pamatvirzieni.
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% g
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Klasu audzinataji atbilstosi klases situacijai, izglitojamo vecuma posmam un intereseém plano
audzinasanas darbu un klases tematiskas stundas par tikumiskajam vertibam, uzvedibas kulttru,
skolénu tiestbam un pienakumiem, veseliga dzivesveida un karjeras izvéli. Klases audzinataja
stundas ir kvalitativas un veicina vispusigu personibas attistibu.

Pedagogi atbalsta un veicina izglitojamo personibas veidoSanu. Skola pardomati plano un
organizé daudzveidigus arpusstundu pasakumus, to sagatavoSana un noris€ veiksmigi iesaistas
izglitojamie.

Arpusklases pasakumi tiek organizéti saskana ar skolas darba planu.

Skola darbojas izglitojamo paSparvalde, kur izglitojamiem ir iesp&ja izkopt savus talantus
pasakumu organizéSana, lemumu pienemsana.

Skolas intereSu izglitibas programmu piedavajums sekmé radoSas, emocionali izglitotas
personibas veidosanos, piedavajot plasu arpusstundu nodarbibu klastu:

Tautiskas dejas,

Aerobika,

Sporta spéles,

Zenu koris,

Meitenu koris,

2.-4. klaSu Kkoris,

Majturibas pulcins,

Vizualas makslas pulcins.
Visi intereSu izglitibas pulcini strada péc savas programmas. IntereSu izglitibas nodarbibas

notiek péc macibu stundam, ta, lai tas biitu pieejamas visiem izglitojamajiem.

Izglitojamo sasniegumi intereSu izglitiba vérojami skolas pasakumos, pieméram,

1. septembris — Zinibu diena

Skolotaju diena

Valsts svetku pasakumi

Ziemassvétku pasakumi

Skolas pavasara koncerts u.c.
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Lielaka dala intereSu izglitibas programmu piedalas arpusskolas konkursos, sacensibas un citas
aktivitates, iegiistot godalgotas vietas un atzinibas.

IntereSu izglitibas programmu izvéle ir pamatota un mérktieciga, $aja procesa iesaistiti
izglitojamie un vinu vecaki. Notiek regulara intereSu izglitibas programmu izpildes un rezultatu
analize.

Skola ir datu baze par izglitojamo sasniegumiem arpus skolas organiz€tajiem pasakumiem
(novada, valstt utt.). Izglitojamie tick godinati kop€jas skolas linijas.

Pirms dosanas ekskursijas, teatru, koncertu vai citu arpusskolas pasakumu apmekléSanas klasu
audzinataji skolas administracijai iesniedz informaciju, kura uzrada planota pasakuma laiku, vietu,
mérki un skolénus, kuri apmekl@s So pasakumu. Direktors izdod rikojumu par pasakumu norisi un
nozimé atbildigas personas.

Stipras puses:

e Skoléni darbojas dazados intereSu izglitibas, sporta un makslinieciskas pasdarbibas
kolektivos;

e Interesu izglitibas pulcini, sporta un makslinieciskas pasdarbibas kolektivi veicina aktivu
skolas sabiedriskas dzives un tela veidoSanu;

e Aktivi darbojas Skolas paSparvalde, attistot organizatoriskas prasmes, atbildibu un lidzdalibu.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Veicinat katra skoléna dalibu vismaz viena interesu izglitibas programma.
e Pilnveidot un popularizét interesu izglitibas piedavajumu izglitibas iestadé un Siguldas
novada.

Vertejums — labi.

Kritérijs 4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Viens no karjeras izglitibas mérkiem ir laut skoléniem apzinaties savas spgjas un vajadzibas,
pabeidzot pamatizglitibas programmu un izvéloties talako izglitibu.

Skola ir pieejama daudzveidiga un lietderiga informacija skoléniem un vinu vecakiem par
vidgjas, profesionalas un augstakas izglitibas programmu izvéles iesp&jam.

Skola mérktiecigi plano ar karjeras izglitibu saistitus pasakumus visa macibu gada garuma: gan
macibu procesa,gan klases stundas, gan intereSu izglitiba, atbilstosi izstradatai Karjeras izglitibas
programmai.

Skoléniem tiek sniegta vispusiga informacija par dazadam profesijam. Audzinatajs klases
audzinasanas stundu plana paredz un isteno klases stundas karjeras izglitiba, ieverojot skoleénu
vecumposma Ipatnibas, vajadzibas un intereses.

Skola tiek organizgti profesionalas orientacijas pasakumi visu vecumgrupu skoléniem, palidzot
viniem apzinat savas spéjas un intereses, sniedzot konsultacijas un atbalstu profesijas izvéle.

Regulari skolénus iepazistina ar macibu darbam izvirzitajam prasibam Siguldas Valsts
gimnazija un Siguldas pilsétas vidusskola.

Skola regulari apkopo informaciju par skolas apsolventu talakizglitibu.
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Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba péc pamatizglitibas ieguves

Turpina Turpina macibas
Macibu gads | Pamatizglitibu macibas profesionalas Neturpina Strada
ieguvuso skaits vispargjas izglitibas macibas

vidgjas iestades

izglitibas

iestade
2016./2017. 40 26 14 0 0
2017./2018. 31 15 16 0 0
2018./2019. 33 o5 8 0 0
2019./2020. 54 35 18 0 0

Sin macibu gada 20 skoléni aizgdja macities uz Siguldas pilsétas vidusskolu, jo skola piedava
skoléniem saisto$as macibu programmas.

Stipras puses:

e AudzinaSanas programmas ietvaros ir izstradata un tiek realiz&ta karjeras izglitibas
programma;

e Veiksmiga sadarbiba ar Siguldas Valsts gimnaziju, Siguldas pilsétas vidusskolu un
profesionalajam vidusskolam;

e Projekta “ Karjeras atbalsts vispar&jas un profesionalas izglitibas iestadés”
(Nr.8.3.5.0/16/1/001) skola mérktiecigi organizgti karjeras izglitibas pasakumi;

e Skolas majas lapa izveidota sadala “Karjera”, ievietojot taja vispusigu un atbalstoSu
informaciju.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Turpinat skolas karjeras izglitibas atbalsta sist€émas pilnveidoSanu;
e Turpinat sadarbibu ar valsts, paSvaldibas institicijam un absolventiem karjeras izvéles
realizacija.
Vértéjums — labi.

Kritérijs — 4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Pedagogi zina talantigos izglitojamos macamaja klas€. Planojot un organiz&jot macibu procesu,
pedagogi nem véra talantigo izglitojamo vajadzibas, atlasa, veido un piedava viniem diferencétus,
augstakas gritibas pakapes uzdevumus atbilstos$i vinu sp&ju limenim.

Skola meérktiecigi un efektivi plano, veicina un atbalsta talantigo izglitojamo lidzdalibu
konkursos, olimpiadgs, projektos u.tml.

Lai veicinatu izglitojamo paSapzinas paaugstinasanu, izglitojamajiem ir iesp&ja piedalities skola
organiz€tajos pasakumos — priekSmetu prezentacijas, projektos, pé&tniecisko darbu izstradg,
konkursos. Skola regulari tiek organizéts konkurss “Erudits” un “Gudra pticite”.

Visas klasu grupas notiek macibu olimpiades un konkursi skolas, novada un regiona limeni. Ari
arpusstundu darba miisu skolas dziedataji, dejotaji un sportisti gadu no gada lepojas ar godalgotam
vietam.
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Skola motivé talantigo skolénu izaugsmi, regulari apbalvojot par ikdienas macibu
sasniegumiem un sasniegumiem arpus skolas.

Par apzinigu macibu darbu skoléni Ziemassvetku pasakuma sanem gramatas, apbalvots tiek
“Izcilais desmitnieks”. Macibu gada nosléguma skoléni par panakumiem macibas, godalgotam
vietam macibu olimpiades, sasniegumiem sporta tiek apbalvoti ar Goda rakstu vai Pateicibas rakstu.

Otraja semestri visiem skoléniem ir iesp&ja cinities par “Izaugsmes” balvu.

Skola organiz€ darbu ar skoléniem, kuriem macibas sagada griititbas vai kuri ilgstosi nav
apmekl&jusi skolu. Skoléniem pieejamas regularas individualas konsultacijas. Konsultaciju grafiks
izvietots skoléniem pieejamas vietas, publicéts skolas majas lapa. Konsultaciju registrs tiek veikt ¢ —
klase.

Pedagogi sadarbojas ar klasu audzinatajiem un skolas vadibu, kura veic atbalsta darba
parraudzibu. Audzinataji un skolas vadiba regulari seko skolénu macibu griittbam macibu
sasniegumiem.

Skola sadarbojas ar vecakiem, kuru bérniem ir gritibas macibas, sniedz vajadzigo informaciju
un ieteikumus atbalsta nodroSinasanai.

Skola plano, organizé un parrauga atbalsta personala darbu. Logop&ds pastavigi nodroSina
kvalitativua palidzibu skoléniem. Sadarbiba ar novada izglitibas parvaldi un socialo dienestu
skoléniem, vecakiem un skolotajiem ir pieejama sociala pedagoga un psihologa palidziba.

Skolas darba stipras puses:

e Izveidota kartiba darbam ar talantigiem un skoléniem ar maciSanas trauc€jumiem ir aptverosa
un katra skoléna izaugsmi veicinosa;
e Labi sasniegumi macibu priekSmetu olimpiades un macibu priekSmetu konkursos;

Talakas attistibas vajadzibas:

Periodiski aktulizét individualas un diferencialas pieejas nepiecieSamibu, iesp&€jamibu un vajadzibu
macibu procesa.

Turpinat 1stenot projektu “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”

(projekta Nr. 8.3.2.2/16/1/001)

Vértejums — labi.

Kriterijs — 4.5. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Skola ir apzinati izglitojamie ar specialajam vajadzibam, viniem ir atbilstosi Pedagogiski

mediciniskas komisijas slédzieni. Izglitojamie ir ieklauti vispargjas izglitibas klasés. Katram
izglitojamajam ir izstradats individualais plans, tiek pétita vinu izaugsmes dinamika, nepiecieSamibas
gadfjuma veikta plana korekcija, atkartota izpéte, ka arl atkartota nosutiSana uz Pedagogiski
medicinisko komisiju.

Macibu stundas izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem pedagogi piedava uzdevumus un
atbalsta pasakumus atbilstosi izglitojamo uztveres sp&am. Parbaudes darbu laika tiek Tstenoti
normativajos aktos noteiktie atbalsta pasakumi.

Biezak izmantotie atbalsta pasakumi elastigums grafika/ laika, izmainas uzdevumu
pasniegSanas metode€s un izpildes nosacijumos, izmainas atbilzu sniegSanas veida.

Atbalsta personals koording visu iesaistito pusu (pedagogi, vecaki, Pedagogiski mediciniska
komisija) sadarbibu un parskata noteiktas programmas atbilstibu bérna sp&jam.

Skola iesaistijusies projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai” (projekta
Nr. 8.3.2.2/16/1/001). 2019./2020. gada skola 2.-7. klasgs stradaja 2 skolotaja paligi.
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Stipras puses:

e Skola Tsteno programmas, kas uzlabo izglitibas pieejamibu izglitojamajiem ar specialajam
vajadzibam Siguldas novada;

e Atbalsta personals skola mérktiecigi sadarbojas ar izglitojamo vecakiem un pedagogiem
Vispusiga atbalsta sniegSanai,

Talakas attistibas nodrosinajums:

e Turpinat izstradat macibu materialu klastu (atgadnes, parbaudes darbus) visos macibu
priekSmetos izglitojamajiem ar macisanas traucg€jumiem un griittbam.
e Skoléniem ar macibu traucgjumiem veikt sistematisku macibu dinamikas analizi.

Kritérijs — 4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Siguldas 1. pamatskolai ir laba sadarbiba un informacijas apmaina ar izglitojamo vecakiem.
Skola ir izstradata noteikta kartiba sadarbibai ar vecakiem. Par skolas darbu vecaki tiek informéti
individuali (tie$i — tiekoties, netie$i — ar rakstiskiem pazinojumiem), klasu sanaksmes, klaSu grupu
sanaksmes.

Skola sadarbojas ar skolénu vecakiem $adas jomas: macibu saturs, maciSana un macisanas,
skolénu sasniegumi, atbalsta sniegSana skoléniem, skolas vides uzlaboSana, resursu izmantoSana,
darba organizacija, izglitibas kvalitates vértésana.

9.- to klasu skolénu vecakiem tiek organizéta sapulce, kuras skolas administracija informe
vecakus par valsts parbaudes darbiem, to kartoSanas procediiru, vérté€Sanas principiem. Klases vecaku
sapulc@s audzinataji plano klases vecaku tikSanos ar priekSmetu pedagogiem, skolas administraciju
un atbalsta personalu.

Skola sistematiski informé vecakus par maciSanas, maciSanas un macibu satura jautajumiem.
Skola informe vecakus par skolas gada nosléguma un citu parbaudes darbu kartoSanas proceduru.
Vecakiem sniegta informacija ir kvalitativa un savlaiciga.

Vecaku izteiktos priekslikumus regulari analiz€ un secinajumus izmanto turpmaka darba.

Vecaki iesaistas arT maciSanas un macisanas procesa vertésana.

Katru ménesi vecaki iepazistas ar sava bérna sekmju izrakstiem. Izglitojamie kopa ar vecakiem
veic nepietiekamo macibu rezultatu iemeslu pasanalizi un plano turpmako ricibu.

Vecaki regulari sanem informaciju par sava b@€ma macibu sasniegumiem, stundu
apmekl&jumiem, uzvedibu un attieksmi pret macibu darbu. Pedagogi konsultéjas ar vecakiem, ja
bérnam nepiecieSams atbalsts vai palidziba.

Veiksmigas ir trispusgjas sarunas, kuras kopa ar savu bérnu vecaki ierodas uz sarunu pie klases
audzinataja, pirms tam klases audzinatajs kopa ar visiem priekSmetu skolotajiem ir izrunajis skoléna
darba, attieksmes stipras puses, uzlabojamas lietas.

Skola organizé sarunu vakarus, kad vecakiem tiek dota iesp&ja vakara, péc darba, tikties ar
macibu priekSmetu pedagogiem individualas sarunas, lai atbalstitu be€rnu maciSanas procesu.

Skola regulari organiz€ kvalitativus un daudzveidigus pasakumus vecakiem: kopigi pasakumi
(Mates dienas koncerts, Ziemassvétku pasakums), lekcijas vecakiem.

Vecaki regulari sazinas ar klases audzinataju, ja izglitojamais ir saslimis vai kadu citu iemeslu
dél nevar apmeklét skolu. Ir izstradata “Kartiba, ka registré izglitojamo neierasanos izglitibas
iestade”.
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Skola loti aktivi darbojas skolas padome. Lai paplaSinatu savas iesp&jas piedalities konkursos
par finans€juma iegiiSanu dazadam aktivitateém, aktivakie skolénu vecaki un pedagogi ir
apvienojusies skolas atbalsta biedriba. Skolas atbalsta biedribas vecaki aktivi iesaistas skolas
jautajumu risinasana, ka ar arpusskolas pasakumu organizésana. Skolas padomé parstavnieciba ir no
katras klases vecaku vidus, kas nodrosina skolas padomes sanaksmju informacijas nodosanu klases
skolénu vecakiem.

Skola darbojas Eko skolas padome, kura aktivi darbojas ar1 skolénu vecaki.

Biezaka informacijas apmaina notiek ar pirmklasnieku vecakiem par bérna adaptéSanos skola.

Pedagogi un skolas vadiba uzklausa vecaku priekslikumus, priekslikumi par dazadiem ar skolas
darbu saistitiem jautajumiem ir apkopoti.

Stipras puses:

e Tiek analizéti vecaku izteiktie priekSlikumi un secinajumi izmantoti skolas darba uzlabosanai;

Skolas atbalsta biedriba , Skolas padome un Eko skolas padome aktivi iesaistas skolas
pasakumos un skolas dzive;

Regulari tiek organizétas skolas vecaku sapulces un individualas tikSanas ar skolotajiem.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Regulari informé&t vecakus par e — klases iesp&jam un rosinat vecakus lietot e — klasi
informacijas apmainai;

e Meklgt iesp€jas iesaistities projekta “ Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas
samazinasanai.”

Vértejums — labi.

Pamatjoma “Atbalsts skoléniem” kopg€jais vertéjuma Iimenis - labi

JOMA —5. lestades vide

Kritérijs — 5.1. Mikroklimats

Skola tiek planota un istenota pozitiva skolas t€la veidoSana. Skola ievie§ un kopj savas
tradicijas, censas attistit darbiniekos, skolénos un vecakos lepnumu un piederibu savai valstij,
novadam, skolai.

Skolai ir savs logo. 1.- 4. klasu skoléniem ir vienotas dienasgramatas ar skolas attelu.

Sadarbiba ar pedagogiem, skolas padomi ir izstradati skolas ieksgjas kartibas noteikumi. Tie ir
kvalitativi, veicina bérnu pascienu, pasdisciplinu un atbildibas sajutu, tadéjadi nodroSinot taisnigu un
vienlidzigu attieksmi pret darbiniekiem un skoléniem, sekm&jot pozitivu mikroklimatu un veicinot
skolas attistibu.

Skolas ieksgjas kartibas noteikumi ir pieejami visiem, tie ir ievietoti skolas majas lapa. Divas
reizes gada klasu stundas tiek parrunati iek$€jas kartibas noteikumi. Visi apjautatie izglitojamie
apgalvo, ka zina ieksgjas kartibas noteikumus un tos ievéro. Ar Ieksgjas kartibas noteikumiem tiek
iepazistinati ar1 izglitojamo vecaki. Iek$gjas kartibas noteikumi skola katru gadu tiek parskatiti un
nepiecieSamibas gadijuma papildinati.

Skolas iek$gjas kartibas noteikumu izpildi kontrolé gan skolotaji, gan administracija un vecaki.
Lielaka dala skolénu ievéro Sos noteikumus, tacu ir skoléni, kuri noteikumus parkapj. Ar Siem
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skoléniem skola noteiktaja kartiba regulari strada klasu audzinataji, skolotaji, socialais pedagogs.
Tiek iesaistiti ar1 skolénu vecaki.
Skolas kolektivs, savstarp&ji sadarbojoties, strada, lai raditu skolas mikroklimatu, kura butu

patikami uzturéties gan pedagogiem, gan skoléniem.

Arpusklases aktivitates sekmé skolénu patriotisma nostiprinasanos, radot skoléniem iep&ju
radosai lidzdalibai tautas tradiciju un kultiirvésturiska mantojuma saglabasana, ka art sekmé piedeibu
savai skolai, veido pozitivu attieksmi un atbildibu.

Skolai ir sava majas lapa. Balstoties uz skolénu, vecaku, skolotdju ierosinajumiem, tiek
pilnveidota skolas majas lapa, kura ir informacija par skolu un aktualitates. Regulari tiek ievietoti
raksti skolas un novada majas lapa un vietgjos laikrakstos.

Ipasi tiek domats par skolas vizualo noformgjumu. Izglitojamie un skolotaji noformé klasu un
citas skolas telpas atbilstosi skolas pasakumiem, valsts svétkiem, gadskartu tradicijam.

Skolai ir daudzveidigas tradicijas: Skolotaju diena, Valsts svétku atzim&Sana, Mates diena,
sporta sacensibas u.c.

Izglitojamie jitas vienlidzigi neatkarigi no dzimuma, nacionalas un religiskas piederibas.

Konfliktsituacijas tiek risinatas iejlitigi un taisnigi, uzklausot visas iesaistitas puses.

Joprojam ir aktuala skolénu uzvedibas kulttra, sasveicinaSanas ar pieaugusSajiem, cieminiem,
uzvedibas kultira €dnica, starpbrizos.

Skolotaju kolektivs ir draudzigs un radoss. Skolas vadibas un skolotaju kolektiva attiecibas
labveligas, balstitas savstarp&ja uzticiba un ciena.

Skolas darba stipras puses:

e Skolai ir tradicijas, kas veicina skolénu, vecaku un pedagogu piederibu izglitibas iestadei;
veido un attista savas tradicijas;

e Skolotaji apguvusi un steno sociali emocionalas macisanas principus macibu procesa.

e Skola ir pozitiva sadarbibas vide.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Veidot pozitivu skolas publisko telu;
e [esaistit skolénus drosas emocionalas vides pilnveide.

Vertejums: labi

Kritérijs — 5.2. Fiziska vide

Prioritate. Miisdienigas macibu vides izveide.
Merkis: Veidot izglitibas satura nodroSinasanai atbilstoSu macibu vidi.
Uzdevums. Modernizét macibu vidi.

. Veikta skolas renovacijas tresa karta, rezultata veikts visu klaSu telpu remonts, izremont&ta
un paplaSinata skolénu garderobe, iekartota skolotaju istaba, iekartoti kabineti atbalsta personalam.
Izremonteta skolas aktu zale. Skolai ir ierikota uzbrauktuve, ir lifts.

Skola ir laba baze sporta nodarbibam — sporta zale un liels sporta laukums ar kvalitativu
segumul.

Skola ir atbilstoSas telpas skolénu €dinasanai, kvalitativs virtuves aprikojums, lai nodroSinatu
skolénu pasapkalpoSanos.
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Skolas sanitari higiéniskie apstakli atbilst macibu procesa prasibamm. Skolas telpas ir
funkcionalas, tiras un kartigas

Dienas laika skola ir apkopgja, kura regulari veic mitro gridu uzkops$anu, nodro$ina higiénas
lidzeklu pieejamibu sanitarajos mezglos.

Skolas apkartn€ celu satiksme organizeta ta, lai skoléni var€tu justies drosi — uzstaditas atrumu
ierobezojosas zimes, ir automasinu stavvietu laukums.

Skolas telpas ir drosas, visos gaitenos, atbilstoSi noteikumiem, izvietoti evakuacijas plani,
noraditas ieejas un izejas. Ir rezerves izejas. Pieejamas vietas gaitenos izvietoti rokas ugunsdzeésamie
aparati. Ir pirmas palidzibas aptiecinas.

Skolas teritorija ir ierobezota.

Stipras puses:

e Skolas telpas estetiskas, modernizétas, sakoptas;
e Tira, sakopta apkartgja vide, labiekartots iekSpagalms.

Talakas attistibas vajadzibas

e Paaugstinat skolénu un skolotaju atbildibu fiziskas vides uzturé$ana un saglabasana.

Vertejums —loti labi.
JOMA — 6. Iestades resursi

Prioritate. Miusdienigas macibu vides izveide.
Merkis: Veidot izglitibas satura nodroSinasanai atbilstoSu macibu vidi.
Uzdevums. Modernizet macibu vidi.

Kriterijs — 6.1. Iekartas un materialtehnisko resursu nodroSinajums un izmantoSana

Skola ir visas izglitibas programmu realizacijai nepiecieSamas telpas un materialtehniskie
resursi. Skola eso$as mébeles un materialtehniskie Iidzekli ir darba kartiba un drosi to lietotajiem,
notiek regulara to apkope un nepiecieSamibas gadijuma — remonts. Materialtehnisko resursu un
iekartu izmantojums ir efektivs, tas atbilst macibu satura istenoSanas vajadzibam.

Telpas un materialtehniskie resursi tiek izmantoti ar1 intereSu izglitibas programmu istenoSanai
un arpusstundu pasakumu vajadzibam. Materialtehniska baze tiek regulari un planveidigi papildinata
atbilstosi finansu iespgjam.

Skola ir skaidras norades par telpam. Katra macibu telpa ir aprikota ar vienu datoru. Katru gadu
atbilstoSi iedalitajiem finanSu lidzekliem un Skolas planam, materiali tehniska baze papildinas.
Skolas materiali tehniskas bazes papildinasanai tiek izmantoti budZeta Iidzekli, par T1re
pakalpojumiem giitie lidzekli.

Macibu procesa pieejami sekojosi tehniskie lidzekli:

Nr.

p.k. Nosaukums Skaits
1. Interaktivas tafeles 8

2 Datu kamera 2

3 Datori 44
4. Printeris 7
S. Kopétajs 2

6 Videoprojektors 18
7 DVD atskanotajs 5

8 Magnetafons 11
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Skolai ir bibliotekas telpa ar vietu lasiSanai. Skolas biblioteka ir bagatigs macibu,
pedagogiskas, metodiskas un dailliteratiiras klasts. Skola pilniba nodrosina skolénus ar visam macibu
gramatam un nepiecieSamajam darba burtnicam. Bibliotékas fonds tiek regulari papildinats.

Skolas finans€Sana notiek no valsts un Siguldas pasvaldibas budzeta. Siguldas paSvaldibas
finans€jums tiek izmantots skolas uztur&sanai, izglitibas programmu nodrosinasanai, materialas bazes
uzlabosSanai. Valsts mérkdotacijas tiek izmantotas pedagogu algdm, macibu gramatu iegadei.

Stipras puses:

e Skolas riciba esosie macibu tehniskie lidzekli izglitibas programmu 1stenoSanai, skolas
darbibas nodroSinasanai ir darba kartiba un tiek optimali un lietderigi izmantoti;

e Bibliotekas macibu gramatu, uzzinu literatiiras un metodiskas literatiiras fonds tiek regulari
papildinats un atjaunots.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Skolas materialtehniskas bazes mérktieciga papildinasana.

Vertejums — labi.

Kriterijs 6.2. Personalresursi

Skola ir nokomplektéts viss izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamais personals un
darbojas atbalsta personals. Skolas darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas
darbinieku amatu aprakstos.

Pamatdarba strada 37 tarificéti pedagogi, darbojas atbalsta personals (socidlais pedagogs,
logopéds, medmasa, bibliotekare. Visiem pedagogiem ir atbilstosa pedagogiska un talakizglitiba.
Pedagogu profesionala pilnveide atbilst Ministru kabineta noteiktajam. Skola ir sistematiz&ti un
apkopoti dokumentalie apliecinajumi par katra pedagoga izglitibu un talakizglitibas aktivitatem.
Pedagogi regulari paaugstina savu profesionalo meistaribu talakizglitibas kursos. Skola atbalsta
pedagogu planoto dalibu talakizglitibas kursos, apmaksajot cela izdevumus, atseviskos gadijumos
sedzot arT kursu izmaksas.

Lielaka dala skolotaju ir pieredz&jusi un profesionali pedagogi, kuri ir gan prasmigi sava
priekSmeta pasniedzg&ji, gan vienlaicigi var biit meistarigi un iejitigi klaSu audzinataji, gan talantigi
intereSu izglitibas pulcinu vaditaji, atbilstosi saviem Ipasajiem talantiem.

Metodisko darbu skola vada direktora vietnieces. Skola ir izveidotas un veiksmigi darbojas 4
metodiskas komisijas: 1.-4. klaSu macibu MK, 5.-9. klaSu macibu MK, 5.-9. klasu audzinataju MK.
Macibu MK ietvaros darbojas metodiskas kopas:latvieSu valodas un literatiiras skolotaju, dabazinatnu
skolotaju un matematikas skolotaju.

Skola savlaicigi plano nepieciesamos personala resursus un to izmainas.

Pedagogi un skolas tehniskais personals ir noklausijusies kursu par skolénu tiesitbam.

Pedagogi piedalas dazadas ar pedagogisko darbu saistitas aktivitate€s gan skola, gan arpus
skolas. Pedagogi piedalas novada macibu priekSmetu metodisko apvienibu darba, kur tiek parrunatas
jaunakas maciSanas un maciSanas metodes, ka arT aktualitates konkrétaja macibu priekSmeta.

Pedagogi vada ari dazadu augstskolu studentu pedagogiskas prakses Skola, sniedzot
kompetentu atbalstu topoSajiem pedagogiem.

Daudzi skolas darbinieki ir apbalvoti ar Siguldas novada Domes atzinibas rakstiem.
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Stipras puses:

e Skola sniedz atbalstu pedagogu profesionalas meistaribas pilnveidei, pedagogi mérktiecigi un
regulari pilnveido savu profesionalo meistaribu, iegiitas atzinas popularizgjot un ieviesot
ikdienas darba;

e Skolas vadiba nepiecieSamibas gadijuma organisé kursus visai skolas komandai.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Pedagogiskajam personalam nepiecie$amo kvalifikaciju iegtiSana, atjaunosana;
e Turpinat papildinat skolotaju zinasanas par skolas darbam aktualam t€mam.

Vértejums — labi.
JOMA —7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

Kritérijs — 7.1. Iestades darba pasvértéSana un attistibas planoSana

Skolas vadibas darbs kontrol€ un vértésana tiek planots un organizets atbilstosi skolas attistibas
plana izvirzitajam prioritatém un gada darba plana galvenajiem uzdevumiem.

Skolas darba kontrole un vértéSana notiek saskana ar sastadito izglitibas kvalitates parraudzibas
planu macibu gadam. Macibu gada sakuma ar to tiek iepazistinati skolotaji. Kontroles materiali tiek
izmantoti skolas darba izveértésana un turpmako uzdevumu izvirziSana.

Katru gadu pedagogi raksta savu paSvertejumu péc skolas vadibas izstradatas vienotas formas.

Skolas darba pasSvertéSanas gaita tiek veikta skolénu, pedagogu un vecaku anket€Sana skolas
darba jomu izp€tei. AnketéSanas rezultati tiek apkopoti, izvertéti un izmantoti skolas darba
pasvertéjuma veidoSana un pedagogiska procesa kvalitates paaugstinasana.

Pasveértesanas rezultati tiek izmantoti skolas darba analizes procesa, ar tiem tiek iepazistinati
skolotaji pedagogiskas padomes séde.

Pasvertésana konstatétas skolas darba stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus personals
zina un izmanto, planojot turpmako darbu.

Skolai ir izveidots attistibas plans. Skolas attistibas plans un taja izvirzito prioritaSu IstenoSanas
planojums ir mérktiecigs, parskatams un skaidrs. Skolas vizija atklaj rezultatu, kuru skola vélas
sasniegt, nosakot darbibas prioritates un mérktiecigi planojot aktivitates.

Prioritates noteiktas trim gadiem. PrioritaSu istenoSanas plans izvirza konkrétus, realus mérkus,
rezultatu noverteSanas kritérijus un nosaka uzdevumu izpildes gaitu.

Attistibas plana noteiktas prioritates, konkrétos mérkus un uzdevumus skola 1steno visas darba
jomas.

Vadoties no skolas attistibas plana izvirzitajam prioritateém attiecigajam macibu gadam, skolas
macibu gada darba izvert€§juma un skolotaju paSvert€juma materialiem, tiek sastadits skolas gada
darba plans, izvirziti gada galvenie uzdevumi. Plana istenoSana tiek regulari parraudzita, analizéta.
Izvertgjot rezultatus, tiek veiktas nepiecieSamas korekcijas talakam darbam. Pedagogi piedalas skolas
darba prioritaSu un galveno uzdevumu izvirzisana metodiskajas komisijas apspriezot skolas darba
izvert€§juma un pasveértéjuma materialus un izsakot savus priekslikumus.

Stipras puses.
e Skola mérktiecigi organize un 1steno kontroli un izvértéSanu dazados skolas darbibas
aspektos;

e Skolas darba pasnovertésana tiek iesaistiti pedagogi, skoléni un vecaki, iegiitie secinajumi
tiek izmantoti skolas attistibas plana pilnveidei;
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Talakas attistibas vajadzibas.
e Turpinat iesaistit skolotajus skolas darba pasvértésana.

Vértejums — labi.

Kritérijs — 7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Skola ir wvisa Latvijas likumdosana noteikta obligata skolas darbu reglamentgjosa
dokumentacija, ta ir sagatavota valsti noteiktaja kartiba.

Skolas darbibu reglamente Skolas nolikums, tas ir izstradats saskana ar Vispargjas izglitibas
likuma noteiktajam prasibam.

Skolas darba reglament€joso dokumentaciju veido iek$&jie normativie akti pedagogiska procesa
vadibai ( nolikumi, kartibas, noteikumi) un planveidigai attistibai (plani, planu izpildes parskati), ka
ar1 personalvadibas dokumentacija (darba ligumi, amata apraksti). Iek§€jo normativo aktu izstrades
un un grozijumu izdariSanas kartibu paredz skolas nolikums. Grozijumi skolas dokumentacija tiek
izdariti demokratiski, pamatojoties uz skolas padomes un pedagogiskas padomes priekslikumiem.

Vaditaju darba pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas. Vadibas struktiira un katra
vaditaja kompetences joma ir noteikta un visiem zinama. Vaditaji savas kompetences ietvaros
regulari parrauga pienakumu izpildi un sniedz darbiniekiem nepiecieSamo atbalstu. Skolas vadiba
isteno sadarbibu ar skolas padomi, izglitibas parvaldi, dibinataju un sabiedriskajam organizacijam,
ripéjas par skolas prestizu.

Skolas direktors plano, organizé un vada Skolas darbu, delegé pienakumus un parrauga to
izpildi. Svarigu jautdjumu izlemSana direktors konsult€jas ar Skolas darbiniekiem, saglabajot
atbildibu par galigd 1émuma pienemsanu. Dirktors veido vienotu vadibas komandu un organize tas
darbibu.

Direktora vietnieku kvalifikacija un pieredze sekmé skolas izvirzito mérku un vajadzibu
sasniegSanu. Skolas vadibas atbildibas jomas ir zinamas skolas darbiniekiem. Skolas vadiba savas
kompetences ietvaros veiksmigi parrauga personala pienakumu izpildi. Skolas vadiba parzina katra
darbinieka pieredzi, kvalifikaciju, stipras puses, ka ar sniedz nepiecieSamo metodisko atbalstu.

Skolas vadiba nodroSina regularu informacijas apmainu par pienemtajiem lémumiem un to
izpildi. Skolas vadiba informé par planoto un veikto darbu vadibas apspriedés, skolotaju
informativajas sanaksmes un veiksmigi izmanto informéSanai ari e — klases pastu.

Macibu gada laika tiek organizétas ne mazak ka tris pedagogiskas padomes sédes. Pé&c
nepiecieSamibas tiek sasauktas mazas pedagogiskas sédes. Regulari notiek ar skolénu pasparvaldes
un skolas padomes sanaksmes.

Skola aktivi strada Latvijas izglitibas un zinatnes darbinieku arodbiedribas pirmorganizacija,
kura apvieno 42% no skolas darbiniekiem. Skola ir noslégts kopligums, kas nosaka dazadas papildu
prieksrocibas skola stradajosajiem.

Par skolas darba aktualitateém un sasniegumiem tiek ievietoti raksti arT novada majas lapa un novada
informativaja izdevuma.

Saimnieciski tehniska personala darbibu ikgadgji verte saskana ar Siguldas novada domes vienoto
Darbinieka darba izpildes novértéSanas un attistibas (DINA) sisttmu. DINA sistémas pamata ir
darbinieka paSvértejums, balstoties uz ieprieksgja vertéSanas perioda izvirzitajiem mérkiem.

Stipras puses:

e Skolas darbinieku pienakumi, atbildiba ir skaidri noteikti, veiksmigi tiek organizéta starp&ja
sadarbiba;
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e Skolas administracija ir vienota Ilémumu pienemsana un izpildes veicinasana.

Talakas attistibas nodroSinajums:

e Turpinat parraudzit un pilnveidot skolas ieksgjas kartibas noteikumus.
Vértejums — labi.
Kriterijs — 7.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Lai veicinatu izglitibas kvalitati un celtu skolas prestizu sabiedriba, skola merktiecigi
sadarbojas ar dazadam pasvaldibas, valsts un nevalstiskajam organizacijam.

Skolai ir cieSa sadarbiba ar Siguldas pasvaldibu. Galvenie sadarbibas aspekti ir versti uz skolas
pamatdarbibas un talakas attistibas nodroSinasanu: budzeta planoSana, finansu aprite, atbalsts dalibai
macibu priekSmetu olimpiades, konkursos, skat€s, dziesmu svétkos, pedagogu talakizglitibai,
kopliguma saskanoSana.

Skola aktivi piedalijas Siguldas pasvaldibas organizetaja konkursa “Gada klase”.

Laba sadarbiba ar Siguldas pasvaldibas Socialo dienestu, barintiesu, Valsts policiju un Siguldas
novada pasvaldibas policiju.

Skola sadarbojas ar visam Siguldas novada pirmsskolas izglitibas iestadém, organizgjot kopigas
tikSanas, tiek stradats pie izglitibas p&ctecibas nodrosinajuma novada, parejot no b&rnudarza uz skolu.

Skola sadarbojas ar “Siguldas 1. pamatskolas atbalsta biedribu”, kura tika dibinata ar méerki
piesaistit gan Siguldas novada uzn€méju, gan Eiropas Savienibas finangjumu. Atskaites perioda ar
skolas atbalsta biedribas lidzdalibu ir noorganizgtas skolénu atpiitas nometnes.

Skola sadarbojas ar Latvijas augstskolam, nodroSinot pedagogiskas prakses vietas. Katru gadu
skolu apmekl€ jaunieSu brivpratigas organizacijas Klubs “Maja” brivpratigie no Eiropas valstim ar
dazadam izzino$am lekcijam vecako klasu skoléniem.

Skola izmanto iesp€jas, ko piedava Latvijas TV, piedaloties konkursa “Gudrs vél gudraks”
pustinalos un finala.

Skolas skoléni gan kolektivi, gan individuali aktivi iesaistas ari citu organizaciju rikotajos
konkursos un izglitojoSos projektos — AS “Latvijas Valsts MeZi” projekta “Mammadaba”, dazados
zim&jumu konkursos, “Tele 2” rikotaja konkursa “Zelta zivtina”

Skolas darbinieki aktivi iesaistas arT novada paSdarbibas kolektivos.

Katru gadu skola tiek rikots konkurss “Dabas paklajs”, kur novada uzneéméji tiek aicinati
noteikt savu simpatiju balvu. Veiksmiga sadarbiba konkursa ietvaros izveidojusies ar tuvakajam
pirmsskolas izglitibas iestadém, Socialo dienestu, Veselibas centru “Malus”, SIA “Lattelecom”,
“Siguldas Dizains”.

Stipras puses:

e Siguldas novada domes administracijas atbalsts skolas darba nodro$inasanai un attistibai;
e PiedaliSanas starptautiskos projektos.

Talakas attistibas nodroSinajums:

e Turpinat un attistit sadarbibu ar Siguldas novada pasvaldibu, tas institticijam.

Vertejums — loti labi.
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5. Citi sasniegumi

Skolénu sasniegumi macibu priekSmetu olimpiades.

Macibu gada laika pedagogi strada ar talantigajiem izglitojamajiem. Iespgja piedalities

olimpiades, konkursos un sacensibas tiek dota visiem izglitojamajiem.

Skoléni giist panakumus gan Siguldas novada, gan valsts rikotas macibu priekSmetu

olimpiades.

2019./2020. macibu gada izglitojamo sasniegumi (skat. Siguldas 1. pamatskolas majas lapa)

Macibu priekSmetu olimpiaZu laureati 2019./2020. macibu gada

Olimpiade
Starpnovadu olimpiade anglu
valoda 8.kl

Starpnovadu olimpiade anglu
valoda 8.kl

Starpnovadu olimpiade fizika 9.kl

Starpnovadu kombinéta olimpiade
"Pasaka ir ta, kas visu pasaka" 4.kl

Starpnovadu v@stures un socialo
zinibu komandu olimpiade 6.-9.kl.

Novadu apvienibas

olimpiade matematika

Novadu apvienibas

olimpiade matematika

Novadu apvienibas atklata meitenu
majturibas olimpiade 8.-9.KI.
Novadu apvienibas atklata meitenu
majturibas olimpiade 8.-9.kl.
Novadu apvienibas sakumskolas
olimpiade matematika 3.klasei
Novadu apvienibas sakumskolas
olimpiade matematika 3.klasei
Novadu apvienibas sakumskolas
olimpiade matematika 1 .klaseli
Sakumskolas 3.klasu kombinéta
olimpiade

Sakumskolas 3.klasu kombinéta
olimpiade

Sakumskolas 4.klasu kombinéta
olimpiade

Sakumskolas 4.klasu kombinéta
olimpiade

Skolens, klase

Janis Pipars, 8.c
Liva Lipace, 8.b
Kristers Matiass Vavere, 9.b.

Mara Berze, 4.c

Evita Martinsone (6.kl.), Dace
Elizabete Stipniece (7.kl.), Justs
Jekabsons (8.kl.), Kristers Matiass
Vavere (9.kl.)

Laura Pakalne, 5.a
Bruno Kancs, 5.c
Anete Actina, 9.c
Kristiana Plume, 8.a
Ance Pakalne, 3.c
Emils Martinsons, 3.a
Jekabs Vavere, 1.b
Adrians AnSmits, 3.b
Ance Pakalne, 3.c
Lote Lipace, 4.b

Mara Berze, 4.c
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Skolotajs

Anita Jazepa

Vieta
111

Edite Kuzmina Atziniba

Lilita
Bernharde

Lolita
Steinberga

Maris Smons

Inara Smone

llze
Martinsone
Aiva
Indriksone
Aiva
Indriksone

Ramona
Suveizda

Daina Svalbe
Laila Adzil¢a

Laila Adzil¢a

Ramona
Suveizda

Atziniba

Atziniba

Atziniba

Atziniba

Laila Biteniece Il

Lolita
Steinberga



Konkursu laureati 2019./2020. macibu gada

Konkurss

Konkurss "Mazais
ERUDITS"

Konkurss "Mazais
ERUDITS"

Konkurss "Mazais
ERUDITS"

Konkurss

"ERUDITS" 5.-6.KI.

Konkurss

"ERUDITS" 5.-6.KI.

Konkurss

"ERUDITS" 5.-6.KI.

Konkurss

"ERUDITS" 7.-9.KI.

Konkurss

"ERUDITS" 7.-9.KI.

Konkurss

"ERUDITS" 7.-9.KI.

Vizualas un vizuali
plastiskas makslas
darbu konkurss
"Radi rotajot"
2.posms, 1.-3.kl.

Siguldas novada
skolénu radosi
pétniecisko darbu

Skoléens, klase

Sofija Kristiana Petrovska 1.a, Jekabs
Vavere 1.b, Luize Olukalna 1.c, Karina
Spurava 2.a, Ritvars Rozentals 2.b, Krisjanis
Emils Kalgjs 2.c, Laura Martinsone

3.3, Roberts Kiploks 3.b, Ance

Pakalne 3.c, Inguss Supe 4.a, Marta
Stipniece 4.b, Marta Zandberga 4.c

Elina Jakabsone 1.a, Alise Hana 1.b, Leila

Steinberga 1.c, Mikelis Rostoks 2.a, Alise

Timma 2.b, Sofija Lusaja 2.c, Emils Sakumskolas
Martinsons 3.a, Martin$ Sviklis 3.b, Madara skolotaji
Bogdane 3.c, Daniela Jankovska 4.a, Maija

Pumpure 4.b, Tomass Melngalvis 4.c

Keita Kriimina 1.a, Janis Rakis$s 1.b, Herta
Butkus 1.c, Kate Livina 2.a., Roberts Vitte

Skolotajs

Sakumskolas
skolotaji

2.b, Talisa Kotkova 2.c, Liva Krau$a Sakumskolas
3.3, Elizabete Zagare 3.b, Miks Oskars skolotaji
Saule 3.c, Adrians Celms 4.a, Rudolfs

Rostoks 4.b, Mara Bérze 4.c

6.a kl. komanda: Aleksandrija Sofija

Bogdanova, Sarlote Jurjane, Lina Meilerte, Kkl.audz. lize
Sandis Markovskis, Kristians Kalnacs, Lielmane
Artars Polis

6.c kl. komanda: Dzastina Darta Vitola, Kl.audz. llze
Sindija Gabrane, Daniela Logina, Silvestrs Ra.uska '
Kalnins, Ugis Broks, Niks Vizulis

5.c kl. komanda: Laura L&gere, Sarlote

Andzelina Cechladze, Amanda Brauere, kl.audz. Aiva

Karlis Matiss Ievins, Bruno Kancs, Kristians Indriksone
Komurnickis

9.b kl. komanda: Adele Kiploka, Nikola

Liepina, Elizabete Daniela Skute, Valts kl.audz. Jelena
Ziemelis, Kristers Matiass Vavere, Kristers Kamolina
Eisaks

9.c kl. komanda: Anete Actina, Linita

Trofimova, Elina Linda Zvejniece, kl.audz. Lilita

Raimonds Dzerkalis, Daniels Kononovs, Bernharde

Rolands Briedis

8.b kl. komanda: Liva Lipace, Rita kl.audz. Elita

Meistere, Ance AdzilCa, Artiirs Abele, Ralfs - )
Vigante

Sebastians Rozens, Daniels Ralfs Sinica

Elizabete Anna Pavasara, 2.b Laura Rostoka

Laura Martinsone, Emils Martinsons, 3.a Ilze Martinsone
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I pakape



Konkurss
konkurss

Siguldas novada
skolénu radosi
pétniecisko darbu
konkurss

Siguldas novada
skolenu radosi
pétniecisko darbu
konkurss

Siguldas novada
skolénu radosi
pétniecisko darbu
konkurss

Siguldas novada
skolénu radosi
pétniecisko darbu
konkurss

Siguldas novada
skolénu radosi
pétniecisko darbu
konkurss

Siguldas novada
skolénu radosi
pétniecisko darbu
konkurss

Stastnieku

Skoléns, klase Skolotajs Vieta
Ridolfs Rostoks, 4.b Laila Biteniece I pakape
Laura Pakalne, 5.a Edite Kuzmina I pakape
Evita Martinsone, 6.b Evita Kulpe I pakape
Amanda Anikina, 6.c Elita Vigante I pakape
Ralfs Sebastians Rozens, 8.b Evija Rozena I pakape

Kristers Matiass Vavere, Ricards Ralfs

Viksning, 9.b Aiva indriksone I pakape

Vidusvidzemes I pakape

stastnieku konkursa Marta Zandberga, 4.c Lolita Steinberga tituls “Dizais

pusfinals “Teci, teci stastnieks”

valodina 2019~

;;atllljsl’tas iﬁﬁﬁf";;... . I pakape
. Marta Zandberga, 4.c Lolita Steinberga tituls “Liela

Stastnieku konkurss it

— . stastniece

Teci teci valoina

XX skolu

stastnieku I pakape

konkurss, Valmieras Evelina Buksa, 8.c Lolita gteinberga tituls “Dizais

pusfinals “Teci, teci stastnieks”

valodina 2019”

6. Turpmaka attistiba

Skolas turpmaka attistiba, kas pamatojas uz pasvértésanas laika giitajiem secinajumiem un
turpmakajam attistibas prioritatem.

Joma, kritérijs

Turpmakas attistibas prioritates

Macibu saturs — iestades Uzsakt jauna macibu satura pakapenisku ievieSanu atbilstosi
Tstenotas izglitibas programmas. | normativajos aktos noteiktajam laika grafikam.

Veicinat dazadu macibu priekSmetu skolotaju sadarbibu macibu
programmu un tematisko planu saskanosana, veidojot
multidisciplinaras macibu stundas.
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MaciSana un macisanas.
Macisanas kvalitate.

Pilnveidot pedagogu prasmi planot efektivu macibu stundu
atbilstosi skola izstradatajiem snieguma limeniem.

Akcentét dazadu macibu priekSmetu skolotaju savstarp€jo
sadarbibu.

Pilnveidot skolas metodisko komisiju darbu, veicinot pedagogu
meistaribu un pieredzes pilnveidosanu.

Izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu paaugstinasana,
sasaistot macibu procesu ar realo dzivi.

MaciSana un macisanas.
Macisanas kvalitate.

Pilnveidot izglitojamo pasvaditas maciSanas prasmes. Paaugstinat
izglitojamo motivaciju macities, sekmét izglitojamo lidzdalibu un
atbildibu macibu procesa, izmantot individualas
nodarbibas/konsultacijas macibu satura apgtsanai, ne tikai
vert€§jumu uzlabosanai.

MaciSana un maciSanas.
Vertésana ka macibu procesa
sastavdala.

Pilnveidot skolénu prasmi analiz&t savus macibu sasniegumus.
Vertesanas procesa vairak izmantot skolénu pasveértésanu un
Itmenu aprakstu skalu.

Veidot izglitojamo izaugsmes dinamikas uzskaites sist€ému
katram izglitojamajam katra macibu priekSmeta.

Izglitojamo sasniegumi.
Izglitojamo sasniegumi ikdienas
darba.

Skolotaju savstarpgjas sadarbibas attistiSana, vienojoties par
efektivakam macibu metodém konkrétam klasém.

Turpinat veidot pedagogu vienotu izpratni par efektivu
(produktivu) macibu stundu.

Izglitojamo sasniegumi.
Izglitojamo sasniegumi valsts
parbaudes darbos.

Akcentét skolénu personigo atbildibu par macibu sasniegumu
rezultatu ikdienas un valsts parbaudes darbos.

Veidot sisteému, kuras ietvaros ikviens skoléns var iegiit publisku
atzinibu par skolas veértibu 1steno$anu ikdienas darba.

Atbalsts izglitojamajiem.
Psihologiskais atbalsts,
socialpedagogiskais atbalsts un
izglitojamo droSibas
garantéSana.

Drosibas un veselibas profilakses jautajumu integréSana macibu
procesa.

Paplasinat un turpinat sadarbibu ar atbalsta dienestiem.
Izglitibas procesa 2019./2021. macibu gada integrét Eko skolas
darba t€ému “Transports”.

Atbalsts izglitojamajiem.
Atbalsts personibas veidoSana.

Veicinat katra skoléna dalibu vismaz viena interesu izglitibas
programma.

Pilnveidot un popularizét intereSu izglitibas piedavajumu
izglitibas iestade un Siguldas novada.

Atbalsts izglitojamajiem.
Atbalsts karjeras izglitiba.

Turpinat pilnveidot skolas karjeras izglitibas atbalsta sistemas
pilnveidoSanu.

Turpinat sadarbibu ar valsts, pasvaldibas institticijam un
absolventiem karjeras izvéles realizacija.

Atbalsts izglitojamajiem.
Atbalsts macibu darba
diferenciacijai.

Periodiski aktualizeét individualas un diferencialas pieejas
nepiecieSamibu macibu procesa.

Turpinat Tstenot projektu “Atbalsts izglitojamo individualo
kompetencu attistibai” (Projekta Nr. 8.3.2.2/16./1/001)
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Atbalsts izglitojamajiem.
Atbalsts izglitojamajiem ar
specialam vajadzibam.

Turpinat izstradat macibu materialu klastu (atgadnes, parbaudes
darbus) visos macibu priekSmetos izglitojamajiem ar maciSanas
trauc€jumiem un grutibam.

Skoléniem ar macibu traucgjumiem veikt sistematiksu macibu
dinamikas analizi.

Atbalsts izglitojamajiem.

Sadarbiba ar izglitojama gimeni.

Regulari informét vecakus par e — klases iesp&jam un rosinat
vecakus lietot e — klasi informacijas apmainai.

iesaistities projekta “Atbalsts priekslaicigas macibu partrauksanas
samazinasanai.”

Iestades vide. Mikroklimats.

Veidot pozitivu skolas publisko telu.
Iesaistit skolénus droSas emocionalas vides pilnveide.

Iestades vide. Fiziska vide.

Paaugstinat skolénu un skolotaju atbildibu fiziskas vides
uzturéSana un saglabasana.

Iestades resursi. Iekartas un
materiatehniskie resursi.

Skolas materialtehniskas bazes mérktieciga papildinasana.

Iestades resursi.
Personalresursi.

Pedagogiskajam personalam nepiecieSsamo kvalifikaciju iegtisana,
atjaunoSana.

Turpinat papildinat skolotaju zinasanas par skolas darbam
aktualam t€mam.

Iestades darba organizacija,
vadiba un kvalitates
nodroSinasana. lestades darba
pasvértéSana un attistibas
planosana.

Turpinat iesaistit skolotajus skolas darba pasveértésana.

Iestades darba organizacija,
vadiba un kvalitates
nodrosinasana. lestades
vadibas darbs un personala
parvaldiba.

Turpinat parraudzit un pilnveidot skolas ieksgjas kartibas
noteikumus.

Iestades darba organizacija,
vadiba un kvalitates
nodrosinasana. lestades
sadarbiba ar citam institlicijam.

Turpinat un attistit sadarbibu ar Siguldas novada pasvaldibu, tas
nstitiicijam.

Direktors

/V.Macs/
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