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NOLIKUMS Nr.17/2021

Sigulda
APSTIPRINATS
ar Siguldas novada paSvaldibas domes
2021. gada 12. augusta lémumu
(prot. Nr.6, 19.§)

Siguldas novada pasvaldibas Teritorijas attistibas parvaldes Investiciju nodalas
nolikums

Izdots saskana ar

Valsts parvaldes iekartas likuma
73. panta pirmas dajlas 1. punktu
un likuma “Par pasvaldibam”
41. panta pirmas dalas 2. punktu

I. Visparigie noteikumi
1. Siguldas novada paSvaldibas Teritorijas attistibas parvaldes Investiciju nodala (turpmak — nodala) ir
Siguldas novada paSvaldibas (turpmak — pasvaldiba) Teritorijas attistibas parvaldes (turpmak - parvalde)
struktiirvieniba.
2. Par nodalas izveidoSanu, reorganizaciju vai likvidaciju lemj Siguldas novada pasvaldibas dome
(turpmak — dome) péc domes Attistibas uznéméjdarbibas un sporta komitejas ierosinajuma.
3. Nodalas darbiba tiek finans&ta no paSvaldibas budzeta lidzekliem.
4. Nodala sava darba ievero Eiropas Savienibas un Latvijas Republikas normativos aktus, pasvaldibas saistoSos
noteikumus, Iémumus un rikojumus, ka art $o nolikumu.

I1. Nodalas mérkis, funkcijas, uzdevumi un kompetence
5. Nodalas darbibas mérkis — investiciju piesaiste Siguldas novada attistibas veicinaSanai.
6. Nodalas funkcijas:
6.1. Siguldas novada attistibai pieejamo finanSu instrumentu, taja skaita Eiropas Savienibas
struktiirfondu, citu Eiropas Savienibas fondu, parrobezu sadarbibas programmu, Valsts Investiciju
programmu, parzinasana un investiciju piesaistiSana Siguldas novada attistibas veicinasanai atbilstosi
pasSvaldibas attistibas prioritatém un planosanas dokumentiem;
6.2. Siguldas novada intereSu ievéroSana un aizstavéSana jomu regul€&joso valsts normativo aktu
izstrades procesa;
6.3. lidzdaliba pasvaldibas planoSanas dokumentu izstrades un realizacijas nodroSinasana;
6.4. Iidzdaliba racionala un lietderiga pasvaldibas kustama un nekustama Tpasuma apsaimniekosana.
7. Nodalas uzdevumi:



7.1. iniciét, organiz€t un vadit investiciju projektu izstrades procesus, piesaistot finanSu lidzeklus
novada attistibai;
7.2. vadit investiciju projektu ievieSanu, sadarboties ar atbildigajam un sadarbibas iestadém
sagatavojot ligumus, projektu atskaites, zinojumus un citus dokumentus;
7.3. nodrosinat projekta sasniegto rezultatu uzturéSanu projekta paredzetajiem méerkiem uzraudzibas
perioda p&c projekta ievieSanas;
7.4. nodrosinat dokumentacijas pieejamibu un sadarboties ar projektu uzraudzibas iestadém, valsts un
Eiropas Savienibas auditoriem;
7.5. informét paSvaldibas strukttrvienibu un iestazu vaditajus par iespgjam finansu lidzeklu piesaiste;
7.6. konsultet pasvaldibas struktiirvienibas par projektu pieteikumu sagatavosanu kultiras, veselibas
veicinaSanas, sadraudzibas un citas jomas, kas neskar investicijas pasvaldibas Ipasuma;
7.7. konsultet pasvaldibas iestades, nevalstiskas organizacijas - biedribas un nodibinajumus, par
iesp&jam iesaistities Latvijas Republikas un starptautiskajas finansu programmas;
7.8. sniegt ieteikumus pasvaldibas planosanas dokumentu izstradei un realizacijai;
7.9. piesaistit [idzeklus racionalai un lietderigai paSvaldibas kustama un nekustama ipaSuma
apsaimniekos$anai;
7.10. sekot jaunumiem un izmainam nozari regul&josajos normativajos aktos;
7.11. savakt un sniegt valsts statistikai nepiecieSamas zinas;
7.12. izstradat saisto$os noteikumus sava nozarg;
7.13. nodro$inat ar projektu ievieSanu saistito informaciju sabiedribai, iepriek$ to saskanojot ar
Sabiedrisko attiecibu nodalu.

8. Nodalas kompetence:
8.1. pieprasit un sanemt no paSvaldibas strukturvienibam, parraudziba esoSajam iestadem,
kapitalsabiedribam, citam valsts un privatajam organizacijam nodalas uzdevumu veikSanai
nepiecieSamo informaciju un dokumentus;
8.2. pieprasit un sanemt no pasvaldibas struktirvienibam un institiicijam datus par Domes apstiprinato
projektu finan$u un materialo resursu izlietojumu, ka ar1 citu nodalai nepiecieSamo informaciju;
8.3. parstavét pasvaldibu un paust viedokli starpinstitiiciju darba grupas, seminaros un citos
pasakumos;
8.4. piedalities pasvaldibas izveidoto komisiju un darba grupu darba;
8.5. ar savu darbibu piesaistit papildu lidzeklus budZeta ar mérki veicinat novada attistibu;
8.6. ierosinat grozijumus nodalas nolikuma;
8.7. izstradat priekSlikumus, kuri ir saistiti ar novada attisttbu un projektu vadibu, un ierosinat to
izskatiS8anu domes komisiju un komiteju s€des;
8.8. izteikt viedokli un rosinat izmainas nodalas kompetencé esosaja joma;
8.9. pastavigi paaugstinat kompetenci, pilnveidojot savas zinasanas un prasmes, piedaloties ar nodalas
darbibas jomu saistitas apmacibas, seminaros un kursos.

I11. Nodalas darba organizacija

9. Nodalas struktiira ir noteikta pasvaldibas amatu saraksta, ko apstiprina ar domes [émumu.
10. Nodala ir tie$i paklauta Teritorijas attistibas parvaldes vaditajam. Nodalu vada nodalas vaditajs, kuru
pienem un atbrivo no darba izpilddirektors.
11. Nodalas darbiniekus darba pienem pasvaldibas izpilddirektors, nosakot katram darbiniekam
konkrétus pienakumus darba liguma un amata apraksta.
12. Nodalas vaditajs organiz€ un nodroSina sev paklauto darbinieku darbu:

12.1. ir atbildigs par nodalas darbibu atbilstosi tas funkcijam un uzdevumiem;

12.2. plano un organiz€ nodalas darbibu un kontrol€ noteikto uzdevumu izpildi;

12.3. dod saistosus rikojumus un metodiskus noradijumus un sniedz ieteikumus nodalas darbiniekiem

saskana ar normativajiem aktiem,;



12.4. atbilstosi nodalas kompetencei, izskata fizisko un juridisko personu iesniegumus, priekSlikumus
un sudzibas;
12.5. izstrada un iesniedz apstiprinasanai domé nodalas izstradato projektu budzetu tames, kontrolé
to izlietojumu;
12.6. veic citus pienakumus, kas paredz&ti normativajos aktos, domes lémumos, $aja nolikuma un
amata apraksta;
12.7. ievéro nodalas lietvediba un statistikas uzskaité normativo aktu, kas noteic lietvedibas kartibu,
prasibas.
13. Nodalas darbinieku pienakumus un tiesibas nosaka Darba likums un citi normativie akti, Etikas
kodekss, Darba kopligums, ka art Sis nolikums, amata apraksti un darba Iigumi.
14. Uzdevumu izpildei nodalas darbinieki sadarbojas ar citam pasvaldibas struktiirvienibam.

IV. Nodalas darbibas tiesiskuma nodroSinajuma mehanisms
15. Nodalas darbibas tiesiskumu nodrosina nodalas vaditajs. Nodalas vaditajs ir atbildigs par ieksgjas
kontroles sisteémas izveidoSanu un darbibu.
16. Nodalas darbinieka faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu nodalas vaditajam.
Nodalas vaditaja [émumu par darbinieka faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu
parvaldes vaditajam. Parvaldes vaditaja faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot attiecigu iesniegumu
izpilddirektora vietniekam saimnieciskajos jautajumos.
17. Izpilddirektora vietnieka saimnieciskajos jautajumos Iémumu var parsudzgt tiesa.

V. Nobeiguma jautajums
18. Sis nolikums stajas speka 2021. gada 1. oktobri, ja ar domes lémumu nav noteikts cits nolikuma speka
stasanas datums.
19. Ar $1 nolikuma spéka stasanos juridisko speku zaudé Siguldas novada pasvaldibas domes 2017. gada
19. oktobra nolikums Nr. 27/2017. “Siguldas novada pasvaldibas Teritorijas attistibas parvaldes
Investiciju nodalas nolikums™ (prot. Nr.18, 4.§).

Priekssedetajs (paraksts) U. Mitrevics



